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A la Fondation Trillium de 'Ontario, nous
avons un objectif en téte : améliorer la
vie des personnes aux quatre coins de
notre province.,

Mettant I'accent sur l'efficience et la transparence, nos
subventions appuient des programmes, des services et
une infrastructure qui donnent lieu a des changements
positifs durables dans les communautés de toute taille de
I'Ontario, et ce, en réunissant les personnes, en établissant
des espaces et des programmes communautaires et en
s'attaquant a des enjeux sociaux complexes.

Dans tout ce que nous faisons, nous cherchons a ce que
I'investissement du gouvernement de I'Ontario obtienne le
meilleur rendement possible, tant sur le plan financier que
sur le plan social, afin que nos communautés soient des
endroits plus sains et plus dynamiques.

Toutes les décisions concernant l'octroi de subventions
tiennent compte des commentaires des bénévoles locaux
qui comprennent les besoins de leur communauté, nous
assurant ainsi que les fonds sont octroyés pour les projets
qui auront le plus d'impact possible pour les résidents.
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MISSION

Notre mission est de favoriser I'épanouissement de communautés saines et dynamiques en
Ontario en renforcant les capacités du secteur sans but lucratif grace a des investissements
dans des initiatives communautaires.

VALEURS ET PRINCIPES DIRECTEURS

Nos valeurs orientent nos activités et imprégnent notre culture, ce qui se percoit dans les
actions et les relations de travail des bénévoles et des employés.

o Nous faisons preuve d’intégrité et d'équité.

o Nous offrons un excellent service a la clientéle.

o Nous menons des changements qui comptent pour les communautés.

o Nous visons l'excellence dans tout ce que nous faisons.

o Nous nous perfectionnons grace aux connaissances et a l'apprentissage.

o Nous instaurons la confiance grace a la transparence et a la responsabilité.
o Nous visons la diversité, I'équité et I'inclusion dans tout ce que nous faisons.

MESSAGE DU PRESIDENT ET DE LA CHEF DE LA DIRECTION

Le terme « impact » peut étre défini de
bien des facons. Pour nous a la
Fondation Trillium de I'Ontario, cela se
résume a répondre a deux questions
clés. Est-ce que les programmes et les
initiatives que nous appuyons améliorent
la vie de la population de I'Ontario? Et
est-ce que tous les Ontariens et
Ontariennes ont la possibilité de
bénéficier des subventions que nous
accordons?

Nous ne pouvons accepter qu'une
réponse positive a ces deux questions.

Notre activité de base consiste a octroyer
des subventions pour des initiatives communautaires qui favorisent 'épanouissement de
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communautés saines et dynamiques en Ontario. L'année derniére, nous avons investi plus de

108 millions de dollars dans 629 projets ayant un grand impact aux quatre coins de la province :
régions éloignées et rurales, petites et grandes villes, et banlieues. Ces projets permettent d'établir
des espaces ou les gens peuvent se réunir et tisser des liens, favorisent 'adoption de modes de vie
plus actifs, renforcent le mieux-étre économique de la population, et bien plus encore. lls sont mis sur
pied par un large éventail de groupes communautaires et d'organismes sans but lucratif, y compris
ceux qui servent les peuples autochtones et d’'autres groupes sous-représentes, tels que les jeunes,
les personnes agées, les francophones et les personnes handicapées.

Puisque nous gérons des fonds du gouvernement, il est crucial que nous fassions tout ce qui est en
notre pouvoir pour que les deniers publics servent a I'octroi de subventions qui auront le plus
d'impact possible pour la population de I'Ontario et que nos activités soient menées de la fagon la plus
efficace et la plus efficiente possible. C'est la raison pour laquelle nous avons mis l'accent sur la
modernisation de nos activités financiéres au cours de la derniére année. Dans le cadre des efforts
gue nous déployons constamment pour adopter une approche davantage axée sur le numérique
dans le cadre de nos activités, nous avons passé en revue tout notre cadre financier et avons apporté
des modifications au mode de paiement de nos fournisseurs et réduit la quantité de papier utilisé.

Le regard tourné vers I'avenir, nous savons qu'il reste encore beaucoup a faire. Nous continuerons a
miser sur le numérique, rationalisant et simplifiant encore davantage nos processus afin d'améliorer
encore plus I'expérience des organismes demandeurs et bénéficiaires de subvention. Nous prendrons
aussi des mesures pour améliorer la facon dont nous mesurons et évaluons l'impact de nos
subventions afin de savoir plus exactement dans quelle mesure les communautés ontariennes sont
plus saines et plus dynamiques, accroissant ainsi la transparence et I'imputabilité de notre travail.

Il est bien entendu que rien de tout cela ne serait possible sans les efforts déployés par nos employés
et les bénévoles incroyables a I'échelle de la province. Au nom de I'équipe de direction et du conseil
d’administration, nous désirons les remercier pour leur travail acharné et leur dévouement qui
permettent d'améliorer la vie des Ontariennes et des Ontariens et de faire de cette province un
endroit extraordinaire ou vivre.

T W

Tir,nJackson Katharine Bambrick
Président Chef de la direction
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LA FTO EN BREF

La Fondation Trillium de I'Ontario (FTO) est un organisme du gouvernement de I'Ontario ainsi que
l'une des principales fondations subventionnaires au Canada.

Notre stratégie d'investissement transparente fait en sorte que le gouvernement de 'Ontario a un
véritable impact pour les communautés de toute taille aux quatre coins de la province.

2 165 629

demandes de subvention recues subventions accordées
108 148 ‘lUU s PAR SOURCE : PAR DOMAINE D'ACTION :
Démarrage - Personnes actives - 15919 700 $
Montant total 10713300 % Personnes connectées - 18 598 200 $
investi dans les Croissance - Personnes vertes - 10 689 000 $
communautés de 57 959900 $ Personnes inspirées - 16 492 300 $
I'Ontario Immobilisations - Jeunes personnes prometteuses -
25387400 % 15581 200 $
FPJ - 14 087 500 $ + Fonds Perspectives Jeunesse -
14 087 500 $

Personnes prosperes - 16 780 200 $

PLUS DE 35 ANS PLUS DE 200

Investissement dans la population de bénévoles faisant partie des équipes
I'Ontario et soutien d'initiatives d’évaluation des demandes de subvention
communautaires locales depuis 1982 dont les connaissances locales des

communautés de I'Ontario assurent une
gestion efficace des fonds publics
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INVESTISSEMENTS DANS LES COMMUNAUTES

La FTO a un véritable impact sur la santé et le mieux-étre des communautés en investissant de facon a
obtenir des résultats alignés sur sa stratégie d'investissement, d'une durée de dix ans.

La stratégie d'investissement, qui a été mise en ceuvre en 2015, définit des effets prioritaires répartis
dans six domaines d'action qui contribuent a favoriser I'épanouissement de communautés plus saines
et plus dynamiques. Ces domaines d'action sont alignés sur I'Indice canadien du mieux-étre (ICM).

Dans le cadre de I'lCM, qui a été présenté en 2009 et qui releve désormais de I'Université de Waterloo,
des rapports sont préparés régulierement sur la qualité de vie des Canadiennes et des Canadiens, a
I'échelle nationale, provinciale et locale. La FTO se sert du cadre de I'ICM pour ses six domaines
d’action.

Six domaines d'action

En vue d'apporter des changements positifs qui ont de I'importance, nos investissements se
concentrent sur six domaines d’'action qui s'alignent sur les indicateurs a long terme du mieux-étre
des communautés de I'Indice canadien du mieux-étre. Ces domaines d'action indiquent la facon dont
nous améliorerons la qualité de vie de la population de I'Ontario.

e Personnes actives : Favoriser des modes de vie plus actifs

e Personnes inspirées : Enrichir la vie des gens par les arts, la culture et le patrimoine
e Personnes connectées : Batir ensemble des communautés inclusives et engagées

e Personnes prospeéres : Améliorer le mieux-étre économique des gens

e Jeunes personnes prometteuses : Favoriser le développement positif des enfants et des
jeunes

Personnes vertes : Inciter les gens a soutenir un environnement sain et durable

Domaine d’action Montant investi ?uOS/:;:ig:s
Personnes actives 15919700 $ 128
Personnes connectées 18598 200 $ 97
Jeunes personnes prometteuses 15581200 $ 85+

+ Fonds Perspectives Jeunesse 14 087 500 $ 43
Personnes inspirées 16492 300 $ 122
Personnes prospéres 16 780 200 $ 99
Personnes vertes 10 689 000 $ 55
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Investissements communautaires

A ces six domaines d'action se rattache un certain nombre de sources de subvention qui visent &
obtenir des changements positifs immeédiats et a long terme et a répondre a différents besoins des
communautés. Investir dans des initiatives communautaires favorise I'épanouissement de
communautés saines et dynamiques en Ontario.

¢ Démarrage : Subventions d'investissements communautaires qui appuient des projets au
stade d'idée ou de conception et qui permettent d'effectuer des recherches, de mettre a 'essai
de nouvelles approches, d'élaborer de nouvelles idées et de mettre en ceuvre de nouvelles
initiatives

¢ Immobilisations : Subventions d'investissements communautaires qui accroissent I'acceés aux
espaces communautaires et les améliorent grace a des rénovations et des réparations, a
I'installation de nouveau matériel, a la construction de nouvelles structures et a une meilleure
utilisation des ressources technologiques

e Croissance : Subventions d'investissements communautaires qui appuient I'élaboration
d'activités et de programmes éprouvés pour reproduire ou adapter un modele éprouvé et
mettre a I'essai ou démontrer un modéle testé, a I'échelle locale ou provinciale

Source d'investissements . . Nombre de

. Montant investi .
communautaires subventions
Subventions de démarrage 10713300 $ 182
Subventions de croissance 57 959900 $ 141
Subventions d'immobilisations 25387400 % 263
Subventions - Fonds Perspectives 14 087 500 $ 43
Jeunesse*

* Administré pour le gouvernement de I'Ontario

Fonds Perspectives Jeunesse

Le Fonds Perspectives Jeunesse, qui amorce sa sixieme année, est administré par la FTO pour le
compte du gouvernement de I'Ontario. Ce programme offre des subventions et du soutien pour le
renforcement des capacités a des collaborations et des groupes communautaires dirigés par des
jeunes et des familles qui servent des jeunes faisant face a de multiples obstacles au mieux-étre
économique et social. Ce fonds continue de démontrer qu'il peut étre adapté en vue de répondre aux
besoins uniques en évolution constante des jeunes de I'Ontario qui font face a des obstacles a leur

mieux-étre.
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Durant 2018-2019, quelque 76 696 jeunes ont bénéficié de projets financés dans le cadre du FPJ et
plus de 114 postes a temps plein ont été créés grace a ce financement, ce qui a permis a 192 jeunes
de 12 a 29 ans d’acquérir une expérience de travail précieuse.

Fonds pour les initiatives locales de réduction de la pauvreté

Nous administrons aussi le Fonds pour les initiatives locales de réduction de la pauvreté (FILRP). Cette
initiative, mise sur pied en 2015 pour une durée de six ans, appuie les projets locaux dirigés par les
communautés qui proposent de nouvelles approches pour s'attaquer aux causes fondamentales de la
pauvreté. On en est actuellement a I'étape de la surveillance de toutes les subventions dans le cadre
du FILRP.

Les projets financés par le FILRP appuient la mise en ceuvre et I'évaluation de services de réduction de
la pauvreté, établissent des partenariats afin que les organismes de toute la province puissent trouver
de nouvelles fagons de collaborer et accumulent des preuves de ce qui fonctionne (et ne fonctionne
pas) pour briser le cycle de la pauvreté pour la population de I'Ontario.

L'année derniere, les subventions du FILRP ont touché 50 220 personnes a I'échelle de la province. On
compte actuellement 119 subventions qui en sont a I'étape de la surveillance et de la présentation de
rapports. Les rapports finaux soumis par 30 des bénéficiaires de subvention de 2018-2019
démontrent qu’une solide culture de I'évaluation est en train de s'établir dans le domaine de la
réduction de la pauvreté. Les principales conclusions de ces rapports (un grand nombre d’entre elles
ayant trait au chdmage et a I'éducation des jeunes) permettent d'améliorer les outils d'évaluation
courants et l'efficacité des programmes, en précisant les points forts et les améliorations qui
pourraient étre apportées en vue d'une réussite permanente. Jusqu'ici, 278 partenariats ont découlé
des subventions du FILRP.

Distribution des fonds a des subventions Nombre de subventions actives*

actives du FILRP (sommet)

12849900 $ 102

APERGU DES REALISATIONS

Le Plan d'activités de la Fondation Trillium de I'Ontario pour 2018-2019 établit trois buts
concernant le rendement, chacun étant appuyé par des objectifs qui orientent la réalisation
de notre mandat. Voici ce que nous avons accompli 'année derniére :
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BUT 1 : APPORTER DE LA VALEUR A NOS COMMUNAUTES

Objectif 1 : Investir dans les subventions ayant le plus grand impact afin d’engendrer des
changements positifs dans les communautés

Nous sommes fiers d'octroyer des subventions qui ont un impact positif réel pour la population de
I'Ontario.

Investir dans des initiatives communautaires

Grace aux subventions octroyeées par la FTO, le gouvernement de I'Ontario investit directement dans
les communautés de la province, appuyant ainsi des initiatives et des organismes qui améliorent la vie
de tous les Ontariens et Ontariennes. L'année derniére, pour chaque tranche de quatre dollars
demandés en subventions, nous avons investi un dollar dans des initiatives communautaires. En
2018-2019, nous avons regu 2 165 demandes de subvention totalisant 460 millions de dollars. Nous
avons accordé 108 148 100 $ pour 629 projets dans le cadre de nos sources d'investissement
Démarrage, Croissance, Immobilisations et Fonds Perspectives Jeunesse (FPJ).

2018-2019
30%
14 087 500 $
25%
20% 15581 200 $
18 598 200 $
16 780 200 $
15% 15919700 $ 16492300 $
10689 000 $

10%

5%

0%

Personnes Personnes Personnes vertes Personnes Jeunes personnes Personnes
actives connectées inspirées prometteuses + prospéres

Fonds
Perspectives
Jeunesse (FPJ)
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108 M"_I_IUNS DE Impact’total
DOLLARS 3,3 MILLIONS D'ONTARIENNES

Valeur des subventions ET D’UNTARIENS

2,4 MILLIONS DE 71822 HEURES
PI* SUPPLEMENTAIRES

d’espaces communautaires de programmes visant a favoriser la santé et le
nouveaux ou améliorés dynamisme des communautés ontariennes

Fournir un appui renforcé aux organismes demandeurs

Nos six domaines d’action fournissent un cadre pour des investissements qui amélioreront le
mieux-étre des communautés de I'Ontario. Afin de simplifier le processus de demande le plus possible
et de faire en sorte que les initiatives que nous appuyons correspondent a notre stratégie
d’investissement, nous organisons chaque année de nombreuses séances d'information et
d'engagement pour donner la chance aux demandeurs potentiels de poser des questions et d'obtenir
des conseils au sujet du processus d'octroi de subventions, leur permettant ainsi de présenter de
solides propositions.

En vue d'appuyer les organismes demandeurs, nous avons tenu I'année derniere 170 séances
d'information et d'engagement a I'échelle de la province, auxquelles ont assisté plus de

2 400 personnes. Nous avons aussi offert des services d'encadrement individualisé au téléphone a

1 700 demandeurs, les mettant en communication avec des chefs de programme de la FTO pour leur
permettre de discuter de leur proposition et de mieux comprendre la facon dont leurs initiatives
s'alignent sur nos objectifs.
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Etre le bailleur de fonds de choix de la province

En plus de nos trois sources d'investissement de base, nous administrons un certain nombre d'autres
programmes d’'octroi de subventions pour le compte du gouvernement de I'Ontario, dont le FPJ, qui
appuie les groupes et les organismes communautaires qui se consacrent a 'amélioration du mieux-
étre des enfants, des jeunes et de leur famille. L'année derniére, 14 087 500 $ du FP) ont été investis
dans 43 initiatives axées sur les jeunes de partout en Ontario, un grand nombre d’entre elles
s'attaquant aux obstacles systémiques qui empéchent les enfants et les jeunes d'obtenir les soutiens
sur le plan social et financier dont ils ont besoin pour réussir

Améliorer notre stratégie d'investissement

A mi-chemin de notre stratégie d'investissement qui s'échelonne sur 10 ans, il est tout indiqué de faire
le point sur ce qu’elle a permis d’accomplir jusqu’ici.

En 2018-2019, nous avons entrepris un examen de notre stratégie d'investissement qui se poursuivra
pendant 'année a venir. Cet examen est fondé sur plusieurs sources de renseignements : les
commentaires des organismes demandeurs et bénéficiaires de subvention, les travaux de recherche
du Centre for Effective Philanthropy, I'lndice canadien du mieux-étre (pour évaluer I'impact cumulatif
de nos investissements) et les résultats de notre surveillance constante des plus de 1 000 projets
financés a I'échelle de la provinceA mi-chemin de notre stratégie d'investissement qui s'échelonne sur
10 ans, il est tout indiqué de faire le point sur ce qu'elle a permis d'accomplir jusqu'ici.

En 2018-2019, nous avons entrepris un examen de notre stratégie d'investissement qui se poursuivra
pendant 'année a venir. Cet examen est fondé sur plusieurs sources de renseignements : les
commentaires des organismes demandeurs et bénéficiaires de subvention, les travaux de recherche
du Centre for Effective Philanthropy, I'Indice canadien du mieux-étre (pour évaluer I'impact cumulatif
de nos investissements) et les résultats de notre surveillance constante des plus de 1 000 projets
financés a I'échelle de la province
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FACON DONT NOUS AMELIORONS LA VIE DES ONTARIENNES ET DES ONTARIENS

Lutter contre la démence en renforgant le corps et I'esprit

D’ici 2020, un quart de million d’Ontariennes et d'Ontariens de plus de 65 ans seront atteints de
démence. Les activités physiques et mentales, ainsi que les liens sociaux, peuvent contribuer a
ralentir la progression de la maladie d’Alzheimer et d'autres démences. Grace a une subvention
de la FTO, la Société Alzheimer d'Ontario a mis a l'essai un programme communautaire Minds in
Motion, qui offre une stimulation physique et mentale aux personnes atteintes de démence et a
leurs partenaires aidants.

Dans le cadre de ce programme de huit semaines, les personnes se réunissent pendant deux
heures chaque semaine pour participer a des activités agréables, faciles a suivre et qui se
déroulent en douceur. Ces activités améliorent I'équilibre et la mobilité, stimulent le
fonctionnement mental et augmentent le sentiment de connectivité sociale. Par conséquent,
Minds in Motion aide les adultes agés atteints de démence a rester en santé et a vivre dans leur
communauté plus longtemps tout en diminuant leurs sentiments d'isolement social et de
dépression. De nombreux participants établissent d'ailleurs de nouvelles amitiés durables avec
d'autres personnes suivant un parcours similaire.

Ville/région : Toronto Domaine d'action : Personnes actives
Valeur de la subvention : Source d'investissement : Croissance
137700 $

Impact : 182 participants au programme pilote, qui a
connu tant de succés qu'il a recu du financement
d'autres sources pour sa mise en ceuvre dans d'autres
provinces

Objectif 2 : Appuyer le secteur sans but lucratif pour optimiser son impact

En plus d’'octroyer des subventions, nous établissons des partenariats avec des organismes des
secteurs privé, public et sans but lucratif en vue de renforcer les capacités et la résilience du secteur
sans but lucratif de I'Ontario. Le partage d'information et l'aide technique découlant de ces
partenariats permettent au secteur sans but lucratif et aux bénéficiaires de subvention de la province
de tirer profit d'un plus grand nombre de recherches, de réalisations et d'innovations, notamment des
approches qui ont davantage recours a des pratiques fondées sur des données et des faits probants.

Nous comptons actuellement plus de 20 partenariats avec d'autres bailleurs de fonds et des
organismes intermédiaires du secteur sans but lucratif de 'Ontario, y
compris de nouvelles collaborations avec :

e Les ceuvres de bienfaisance Bon départ de Canadian Tire et Le projet 20"‘
canadien sur la participation sociale des personnes en situation de
handicap — pour aider les organismes a établir des stratégies viables
pour les personnes handicapées dans les domaines des sports et
des loisirs

partenariats dans le
secteur sans but
lucratif de 'Ontario
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e [’Ontario Nonprofit Network et Imagine Canada — pour évaluer les
pratiques d'évaluation dans le secteur sans but lucratif de 'Ontario

Nous avons aussi poursuivi notre travail avec des groupes tels que le Cercle sur la philanthropie et les
peuples autochtones au Canada, 'Assemblée de la francophonie de I'Ontario, Santé arc-en-ciel
Ontario, Egale Canada et la McConnell Foundation. Par exemple, nous déployons des efforts pour
combler les lacunes quant aux connaissances et aux données relatives au secteur des arts et de la
culture dans le Nord de I'Ontario et effectuons une étude a I'échelle de la province sur I'impact que la
fermeture de lieux de culte a sur le secteur sans but lucratif de 'Ontario.

« Les liens créés par la FTO en Ontario sont inestimables, car
ils permettent de renforcer les organismes de bienfaisance
et du secteur sans but lucratif. »

~ Cathy Taylor, Ontario Nonprofit Network

FACON DONT NOUS AMELIORONS LA VIE DES ONTARIENNES ET DES ONTARIENS

Etablir de nouveaux partenariats pour faire de I'Ontario un endroit plus
accessible et plus inclusif

Chaque Ontarienne et Ontarien, peu importe ses capacités ou son handicap, devrait étre en
mesure de participer a des sports et des loisirs. La FTO travaille avec six partenaires des
secteurs privé, universitaire et sans but lucratif pour adapter et mettre a 'essai le cadre

LEAD ON, qui aide les organismes a élaborer des plans et des stratégies a court et a long terme
pour augmenter la participation des personnes handicapées, non seulement a leurs
programmes et activités, mais aussi a leurs processus ayant trait a la prise de décisions et au
leadership.

LEAD ON constitue un partenariat entre la FTO et Abilities Centre, les organismes de
bienfaisance Bon départ de Canadian Tire, Le projet canadien sur la participation sociale des
personnes en situation de handicap, Rugby Ontario, Ontario Basketball et I'Exposition nationale
canadienne. Ensemble, ces partenaires aident a mettre en contact les organismes qui
souhaitent améliorer 'accessibilité, d'une part, et ceux qui possédent les connaissances et les
ressources pour établir des milieux inclusifs, d’autre part. Grace a cela, un plus grand nombre
d’initiatives en matiere d'accessibilité et d'inclusion fondées sur des faits probants seront mises
en ceuvre a 'échelle de la province et il sera plus probable que ces initiatives soient viables et
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aient un impact positif a long terme.

« L'initiative LEAD ON facilite les partenariats menant a des solutions novatrices de
transformation qui sont établies par la communauté, pour la communauté. »

~ Stuart McReynolds, président-directeur général, Abilities Centre

Ville/région : ensemble de I'Ontario Impact : Une formation sur l'inclusion pour le
personnel de Rugby Ontario et d'Ontario Basketball
touche directement plus de 5 000 participants aux
sports et a un impact indirect pour plus de

60 000 membres d'associations a 'échelle de la
province

Domaine d’action : Personnes
actives
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BUT 2 : OPTIMISER NOS RESSOURCES FINANCIERES POUR LE SECTEUR SANS BUT
LUCRATIF

Objectif 1: Investir dans un portefeuille de subventions équilibré afin de réaliser des changements
positifs immédiats et a long terme

Les subventions que nous avons octroyées en 2018-2019 visaient I'obtention de divers résultats
immédiats, a moyen et a long terme pour toutes nos sources d'investissement :

Source d'investissement Montant demandé Montant approuvé:
Immobilisations 72568 400 $ 25387400 $
Démarrage 34654100 $ 10713300 %
Croissance 282320000 $ 57 959 900 $

Fonds Perspectives Jeunesse 70413900 $ 14 087 500 $

Total 459 956 400 $ 108 148 100 $

Pour nous assurer que nos subventions permettent de répondre aux
besoins particuliers de chague communauté ontarienne, nous tenons 200+
compte des points de vue des 200 bénévoles et plus qui font partie de nos
16 équipes d'évaluation des demandes de subvention a I'échelle de la
province. Ces bénévoles apportent des points de vue diversifiés et des
connaissances locales au processus d'évaluation des demandes et de
recommandation du financement, ce qui nous permet de prendre des
décisions en fonction des besoins locaux.

bénévoles au sein

des 16 équipes
d'évaluation des
demandes de
subvention

« C'est un honneur pour moi de participer au processus d'évaluation des
demandes de subvention sachant que les décisions prises ont une grande
incidence sur nos communautés. »

Membre de I'équipe d'évaluation des demandes de subvention,
région de Champlain
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FACON DONT NOUS AMELIORONS LA VIE DES ONTARIENNES ET DES ONTARIENS

Rétablir le carrefour culturel d'une communauté francophone ontarienne

Le Centre culturel le chenail est un carrefour important pour la communauté francophone
d'Hawkesbury. Il est utilisé pour des expositions d'arts visuels, des concerts et des pieces de
théatre, des ateliers de création et des rencontres littéraires. En outre, il se trouve a l'intérieur de
la Maison de [le, un lieu historique construit en 1832, qui nécessite des travaux de réparation.

Grace a une subvention de la FTO, plusieurs améliorations ont été apportées aux installations
utilisées pour les activités culturelles et liées au patrimoine du Centre. Mentionnons notamment
I'installation d'un nouvel éclairage DEL et d'un nouveau dispositif pour accrocher les tableaux
lors des expositions d'arts et des spectacles, de nouveaux ordinateurs pour des projets d'arts,
ainsi que la construction d'un café-boutique et la rénovation de deux toilettes. La communauté
francophone d'Hawkesbury sera ainsi en mesure de se réunir dans ce centre culturel historique
et dynamique pendant de nombreuses années encore.

Ville/région : Champlain Domaine d’action : Personnes inspirées
Valeur de la subvention : Source d'investissement : Immobilisations
150 000 $

Impact : 1 842 pi? d'espace intérieur et extérieur rénové
utilisé par plus de 52 500 personnes chaque année

Objectif 2 : Optimiser l'utilisation des fonds publics

En tant que bailleur de fonds de choix du gouvernement de I'Ontario, nous prenons trés au sérieux
notre responsabilité d'optimiser l'utilisation des fonds qui nous sont confiés. Grace a un solide cadre
en matiere d'intendance appuyé par des décisions prises en fonction de faits probants et la gestion
efficace d'un modeste budget de fonctionnement, nous pouvons maximiser le financement accordé
aux communautés des quatre coins de la province.

Assurer I'imputabilité de nos pratiques d’octroi de subventions

Grace a nos solides pratiques en matiere de gestion et de surveillance des subventions, nous utilisons
les fonds publics de fagon responsable et nous investissons dans des projets locaux qui ont un
véritable impact sur la vie des Ontariennes et des Ontariens. Chaque année, nous examinons nos
pratiques pour nous assurer qu'elles respectent nos politiques, nos lignes directrices et nos normes.
Les résultats de la vérification de I'année derniere ont indiqué un taux de conformité de 86 % pour les
bénéficiaires de subvention. Nos solides pratiques en matiere de gestion et de surveillance
permettent a nos bénéficiaires de subvention d'intégrer des plans d'évaluation appropriés a leurs
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projets, ce qui améliore le suivi de leurs progrés et de leur impact par la FTO.

Moderniser nos systémes financiers

L'année derniere, nous avons examiné tout notre cadre financier, en attachant une attention
particuliere a nos politiques, aux délégations, aux arrangements bancaires et aux processus en
matiere d'opérations. Parmi les modifications apportées a la suite de cet examen, mentionnons les
suivantes : nous payons désormais la plupart de nos fournisseurs par virement électronique, nous
avons centralisé nos cartes de débit et de crédit auprés d'une seule institution financiere et nous
avons considérablement réduit notre utilisation de papier. Tous ces changements visaient a adopter
une approche axée sur les clients et le numérique dans le cadre de nos activités.

Sensibilisation accrue quant a notre impact
Les événements publics de reconnaissance des bénéficiaires de subvention 320+
permettent de sensibiliser les Ontariennes et Ontariens a 'engagement du
gouvernement d'appuyer leur communauté et a I'impact que nos
subventions ont sur leur vie. L'année derniere, nous avons appuyé plus de
320 événements locaux de reconnaissance, auxquels ont assisté

195 députés provinciaux et 152 bénévoles de la FTO. bénéficiaires de
subvention

événements de

reconnaissance
locaux pour les

BUT 3 : ADOPTER DES PRATIQUES EFFICACES ET EFFICIENTES
ObjectiF 1 : Offrir des services efficaces et efficients a nos clients

Nous nous sommes engagés a mettre l'accent sur les clients dans tout ce que nous faisons. En
rationalisant nos processus pour simplifier les choses pour nos « clients », soit les bénéficiaires de
subvention, les organismes demandeurs et les organismes partenaires, nous sommes en mesure de
planifier et de prendre des décisions de facon plus stratégique.

Donner la priorité a nos clients

« Dans 'ensemble, quel est votre niveau de satisfaction a I'égard de la Fondation

Trillium de I'Ontario? » Voila la principale question posée lors d'un sondage 83 [y

indépendant sur la satisfaction des clients, qui a été mené aupres d’'un U
échantillon aléatoire d'organismes demandeurs et bénéficiaires de Taux de satisfaction
subvention. On leur a demandé d'indiquer leur satisfaction a l'aide d'une des clients

cote de 1 a 5. Pour ce qui est de 'ensemble des sources de financement
Démarrage, Croissance et Immobilisations et du Fonds Perspectives Jeunesse, 83 % des répondants
ont donné une cote de 4 ou 5, ce qui est supérieur au taux de 80 % obtenu en 2017-2018 et de 74 %
en 2016-2017.

Notre nouveau systeme de gestion des relations avec les clients, qui a été mis sur pied I'année
derniere pour faire un meilleur suivi des demandes de renseignements des clients, nous aide a
respecter I'engagement de donner la priorité a nos clients. Dans le cadre de ce nouveau systeme, des
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tableaux de bord en temps réel sont intégrés a la plateforme de demande de subvention en vue
d’améliorer la surveillance de nos activités de soutien et la raison des appels recus est rationalisée afin
d’'améliorer la prise de décisions et I'efficacité de la collaboration entre les équipes.

Le projet pilote ayant été concluant, le nouveau systéme de gestion des relations avec les clients sera
mis a la disposition de toutes les équipes de la FTO. Ce systeme ayant été élaboré a l'interne, nous
avons économisé une somme estimative de 175 000 $ en frais de licence et d'intégration.

Au cours de 2018-2019, notre Centre de soutien a traité 6 840 courriels et répondu a 10 597 appels
téléphoniques de la part des organismes demandeurs et bénéficiaires de subvention de toutes les
sources d'investissement.

« Je sais que quand j'ai appelé pour obtenir de I'aide, je suis passé d'un peu nerveux a
presque hystérique. Chaque fois, la personne qui a répondu @ mon appel a fait preuve de
patience et de compréhension et m’a fourni des réponses claires a mes nouvelles questions.
Merci! »

Organisme demandeur d’une subvention de la FTO

En faisant un meilleur usage de la technologie, dans le cadre du FPJ, on a pu offrir plus de soutien a un
plus grand nombre de bénéficiaires de subvention a I'échelle de la province, les aidant ainsi a réaliser
leurs projets, a atteindre leurs objectifs et a renforcer les capacités au sein de leur communauté.
L'année derniere, il y a eu 41 webinaires d'information et séances de renforcement des capacités, tant
virtuelles qu'en personne, auxquels ont participé 664 personnes au total. Plus de 600 séances
d’encadrement individuel avec des organismes demandeurs potentiels et plus de 400 séances de
soutien individuel avec des bénéficiaires de subvention actifs ont aussi eu lieu.

« Les liens établis avec I'équipe du FPJ nous ont rassurés sur le fait que les
membres de cette équipe sont la pour nous fournir du soutien et nous aider
a effectuer notre travail. Quant aux bénéficiaires de subvention, il est clair
qu'il y a de nombreux jeunes résilients qui font le travail nécessaire dans nos
communauteés. »

~ Bénéficiaire de subvention du FP)

Simplifier le processus de demande

L'amélioration de I'expérience des clients englobe aussi le processus de demande, qui a été mis a jour
et rationalisé pour les sources d'investissement Démarrage et Immobilisations. On a aussi décelé des
améliorations a apporter au formulaire de demande de la source d'investissement Croissance. Cela
sera fait en 2019-2020.
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Objectif 2 : Adopter des pratiques d’octroi de subventions équitables, inclusives et accessibles

Pour avoir un impact pour toute la population de I'Ontario, il faut mettre l'accent sur la diversité,
I'équité et I'inclusion. Cela signifie que nous veillons a ce que nos subventions soient ouvertes et
représentatives de toutes les communautés de chaque région et de tous les groupes de population de
la province.

Faire progresser la diversité et I'inclusion

L'année derniere, nous avons donneé suite a plus de 50 recommandations des membres du personnel
en vue de rendre la FTO plus équitable, plus inclusive et plus accessible. Nous avons notamment
amélioré les pratiques de recrutement et d'engagement des employés et des bénévoles, et examiné
nos programmes de sensibilisation pour nous assurer de leur efficacité a I'échelle de la province.

En outre, nous avons établi un nouveau cadre d'approvisionnement social qui encourage l'achat de
biens et de services aupres d’entreprises et de personnes qui ont une vocation sociale manifeste, par
exemple, celles qui favorisent une chaine d’'approvisionnement diversifiée ou qui offrent des
possibilités sur le plan financier a des groupes sous-représentés, tels que les peuples autochtones, les
francophones et les personnes handicapées.

Tout au long de I'année, des membres du personnel ont organisé des

séances d'apprentissage portant sur des sujets tels que les préjugés

inconscients, le langage inclusif et les communautés diversifiées de +
I'Ontario. Les employés de la FTO ont aussi participé a la campagne Espace employés de la
positif de la fonction publique de I'Ontario et plus de 30 employés sont des FTO sont des

champions de I'Espace positif, cC’est-a-dire qu'ils veillent a ce que les
membres du personnel et les bénévoles LGBTTQ+ se sentent en sécurité et
bien accueillis. Dans le cadre de ces activités, nous continuons a établir une
culture d'engagement a I'endroit de la diversité, de I'équité et de l'inclusion
au sein de notre organisme, ce qui nous permet de prendre des décisions quant a l'octroi de
subventions qui accroissent notre sensibilisation aupres des communautés qui risquent l'exclusion.

champions de
I'Espace positif

Tisser des liens avec les communautés autochtones

Conformément a notre promesse de prendre des mesures ayant trait a la réconciliation, nous avons a
coeur de tisser des liens plus étroits avec les communautés des Premieres Nations, Métis et Inuit de
tout I'Ontario.

Dans le cadre de notre partenariat avec le Cercle sur la philanthropie et les peuples autochtones au
Canada, nous avons appuyé plusieurs événements d'apprentissage I'année derniére en vue
d'améliorer les relations et la compréhension entre les organismes autochtones et les autres
organismes. Mentionnons notamment une séance de trois jours intitulée Art of Hosting: Active
Reconciliation, qui a réuni sur Ille Manitoulin des organismes sans but lucratif de tout I'Ontario en vue
de déterminer comment établir et faciliter des conversations fructueuses avec les communautés
autochtones.
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FACON DONT NOUS AMELIORONS LA VIE DES ONTARIENNES ET DES ONTARIENS

Combler les lacunes quant aux programmes et aux services autochtones

Un nombre considérable d’Autochtones de la région de Durham n'ont pas accés aux mémes
genres de programmes et de services axés sur les Autochtones que ceux qui sont offerts dans
d’autres régions de la province. La communauté était au courant de ces lacunes, mais n'avait pas
eu beaucoup d'occasions de faire part de ses idées sur ce qui lui convenait le mieux.

Grace a une subvention de la FTO, le cercle communautaire autochtone Bawaajigewin a mis sur
pied le projet de recherche Gathering Our Voices. Pendant une année, ce cercle a organisé plus de
15 événements d'engagement communautaire qui ont réuni quelque 450 personnes afin de
déterminer les lacunes quant aux programmes et aux services et de discuter des meilleures
facons de procéder pour remédier aux enjeux auxquels font face les Autochtones de la région de
Durham. Ces séances ont fait ressortir la nécessité d'avoir plus de cérémonies, de services
culturels pour tous les ages, d’enseignements traditionnels et de la langue, ainsi que de disposer
d’'un espace s(r et accessible ou les membres de la communauté peuvent se réunir pour
I'apprentissage culturel et le ressourcement.

Ville/région : Durham, Haliburton, Domaine d’action : Personnes connectées

g et Fine Rz Source d’investissement : Démarrage

Valeur de la subvention : 65 400 $ . . .
Impact : Programmes et services améliorés

pour 8 905 Autochtones dans la région de
Durham

Objectif 3 : Etablir une gestion financiére efficace

En gérant notre budget de fonctionnement de facon efficace et efficiente, nous pouvons faire en sorte
gue davantage de fonds publics soient consacrés a des programmes et des services communautaires
axés sur 'amélioration de la qualité de vie plutdt qu'a 'administration de notre organisme.

Des revenus totaux de la FTO de 140 913 535 $, 85,9 % ont été investis dans les communautés, 10,5 %
ont été consacrés a la prestation des programmes et 2,4 % ont servi aux frais d'administration. Nous
sommes heureux que les frais combinés de prestation des programmes et d'administration aient été de

14 % inférieurs a ce qui était prévu dans notre budget.

Les fonds ont été consacrés a de nouvelles subventions totalisant 108 148 100 $ pour nos sources
d’investissement Démarrage, Croissance, Immobilisations et FPJ. Comme nous assurons l'intendance
du Fonds pour les initiatives locales de réduction de la pauvreté, nous avons recu 14 306 000 $ aux
fins du financement continu et de 'administration pour appuyer des subventions approuvées
auparavant (entre 2015 et 2018).

En vertu de notre nouveau cadre pour les investissements en partenariat, nous avons investi
1398 272 $ dans des subventions de partenariat en 2018-2019, appuyant ainsi dimportantes activités
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de transfert des connaissances et de renforcement des capacités dans le secteur sans but lucratif de
I'Ontario.

Objectif 4 : Favoriser I'apprentissage, le développement des compétences et le partage de
connaissances

Pour nous assurer que les membres du personnel sont au courant de I'évolution du secteur sans but
lucratif et établir une culture axée sur 'amélioration continue au sein de l'organisme, nous avons
accru nos activités d'apprentissage et de formation en 2018-2019. Nous avons organisé un certain
nombre de séances d'apprentissage pour les employés tout au long de I'année, y compris des séances
de formation sur les communications efficaces, ainsi que des séances tenues régulierement pour
donner la chance aux membres du personnel d'améliorer leurs connaissances de nos six domaines
d’action.

Un comité d'examen des évaluations a été formé en 2018-2019 pour évaluer l'uniformité des
évaluations des subventions pour nos sources d'investissement Démarrage, Croissance et
Immobilisations. L'analyse de ce comité aidera les membres du personnel a interpréter et exécuter
notre stratégie d'investissement de facon plus uniforme.

Nous avons aussi élaboré un vaste plan de formation pour nos chefs de programme. Ce plan
renferme les exigences en matiere de formation pour remplir efficacement les fonctions se rattachant
a leur poste, notamment le soutien des organismes demandeurs, la sensibilisation, I'évaluation et la
surveillance.

Objectif 5 : Favoriser un haut rendement au sein du personnel et des bénévoles

Pour avoir un impact, une culture de haut rendement en milieu de travail est essentielle. En 2018,
nous avons eu 'honneur de recevoir le prestigieux prix pour la culture d’'entreprise la plus admirée
dans la catégorie du secteur parapublic décerné par Waterstone Human Capital.

Etablir une culture plus inclusive

L'année derniere, nous avons mené notre deuxieme sondage sur l'inclusion. Plus de 80 % des
employés ont répondu et les résultats indiquent que le personnel de la FTO est aussi, sinon plus,
diversifié que celui de la fonction publique de I'Ontario et que I'ensemble de la population de la
province. La plupart des employés ont indiqué qu'ils avaient un fort sentiment d'inclusion, mais les
résultats du sondage révelent aussi que certains groupes pourraient se sentir davantage inclus au
travail.

Fondation Trillium de I'Ontario - Rapport annuel 2018-2019
21



Offrir du mentorat a la prochaine génération

Six mentors et sept mentorés ont participé a notre programme pilote de mentorat a l'interne en
2018-2019, ce qui leur a donné l'occasion d'explorer et de développer leurs compétences, de mieux
comprendre les autres postes occupés au sein de notre organisme et de tisser des liens plus étroits
avec leurs collegues.

Le programme de mentorat a recu des commentaires positifs de la part de tous les mentors et les
mentorés, la plupart des liens établis dans le cadre du mentorat se poursuivant apres la fin du
programme. Tous les participants ont recommandé que le programme soit offert a d'autres membres
du personnel de Toronto et des bureaux régionaux.

Former nos bénévoles

Le vaste plan de formation des bénévoles mis en ceuvre en 2018-2019 permet d'accroitre les
connaissances de base des bénévoles quant a nos domaines d'action. Il renferme un processus
renforcé d'orientation des bénévoles, y compris une série de séances de formation de base sur la
préparation a faire en vue de donner une note aux demandes de subvention ainsi qu'une formation
avant chaque date limite pour les notes dans le cadre de chaque source d’investissement afin que les
bénévoles connaissent bien les critéres d'évaluation précis se rattachant a la source en question.
Quant a nos bénévoles plus expérimentés, nous continuons a leur offrir des séances de mise a niveau
de leurs connaissances avant la date limite pour les notes de chaque source
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EVENEMENTS A RISQUE ET INDICATEURS DE RENDEMENT CLES

Evénements a risque

Nos résultats n‘ont été affectés par aucun événement a risque ni aucun autre facteur important en
2018-2019. Nos processus de gestion des risques englobent ce qui suit :
e Une approche officielle et structurée pour la gestion des risques
e Des examens trimestriels des menaces qui pourraient affecter les résultats obtenus grace a
nos subventions

e La mise en ceuvre de plusieurs activités d'atténuation en vue de réduire les risques décelés

e La prise en compte de tous les risques liés aux activités dans nos analyses et nos plans
d’atténuation

Indicateurs de rendement clés

Nous mesurons le rendement global de la Fondation et en faisons le suivi a I'aide d'une série
d’indicateurs de rendement clés.

Mesure Année Valeur Cible

% des subventions produisant les résultats approuveés 2018 89 % 80 %
% de participants qui estiment que le programme des Services a
la communauté et 'aide non monétaire sont utiles

% d’investissements par source qui sont dans les fourchettes
cibles (annuel)

Codts de fonctionnement en % des dépenses totales 2018 14 % 13 %
% de bénéficiaires de subvention qui respectent les modalités du

2018 90 % 90 %

2018 56 % 100 %

. 2018 87 % 87 %
contrat de subvention
% de subventions surveillées conformément aux normes 2018 86 % 80 %
Bonne
% de bénévoles accordant une note favorable a la FTO (annuel) 2018 19 fourchette
(=10 a +20)
Bonne
% d’employés accordant une note favorable a la FTO 2018 4 fourchette
(-10 a +20)
% d’employés et de bénévoles qui profitent des possibilités Niveau de
, ) 2018 50 % .
d’apprentissage référence
% de clients satisfaits 2018 83 % 83 %
Répartition équitable des subventions 2018 330,66 585
% d’employés et de bénévoles qui se sentent inclus (annuel) 2018 65 % S.0.
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OCTROI DE SUBVENTIONS EN 2018-2019

Subventions approuvées - Sources d’investissement de la FTO :

Source d’investissement Montant approuvé Nombre.de
subventions

Démarrage 10713300 $ 182

Croissance 57 959 900 $ 141

Immobilisations 25387 400 $ 263

Total des subventions approuvées 94 060 600 $ 586

Fonds Perspectives Jeunesse :

Source Montant approuvé Nombre de

subventions

Innovations pour les jeunes 7 588 300 $ 28
Innovations des systémes 3294400 % 3

Innovations pour les familles 3204 800 % 12
Total des subventions approuvées 14 087 500 $ 43

Subventions approuvées - Domaines d’action de la FTO :

Domaine d'action Montant approuvé Nombre.de
subventions

Personnes actives 15919700 $ 128
Personnes connectées 18 598 200 $ 97
Personnes vertes 10 689 000 $ 55
Personnes inspirées 16 492 300 $ 122

Jeunes personnes prometteuses 15581 200 $ 85

+ Fonds Perspectives Jeunesse (FPJ) + 14 087 500 $ +43
Personnes prospéres 16 780 200 $ 99

Total des subventions approuvées 108 148 100 $ 629
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SOMMAIRE DES SUBVENTIONS PAR REGION EN 2018-2019

Subventions de démarrage, de croissance et d'immobilisations

Région de subventions Montant approuvé sNuobT/:r::ig:s
Algoma, Cochrane, Manitoulin, Sudbury 4629600 % 29
Champlain 8952 000 $ 52
Durham, Haliburton, Kawartha, Pine Ridge 6 362 600 $ 49
Essex, Kent, Lambton 4668 500 $ 23
Grand River 2222500 % 13
Grey, Bruce, Huron, Perth 2354800 % 17
Halton Peel 10732200 % 56
Hamilton 32853009% 26
Muskoka, Nipissing, Parry Sound, Timiskaming 2615300 % 14
Niagara 4129600 $ 30
Nord-Ouest 2133500 % 16
Quinte, Kingston, Rideau 3906 300 % 29
Simcoe York 10380700 $ 52
Thames Valley 5181400 $ 35
Toronto 17 319900 $ 109
Waterloo, Wellington, Dufferin 5186 400 $ 36
Total des subventions approuvées 94 060 600 $ 586
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Algoma, Cochrane, Manitoulin, Sudbury

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
Assiginack Curling Club 109 500 $ 12 mois
Big Basswood Lake Association 57 100 $ 12 mois
Big Brothers Big Sisters Association of the City of Greater Sudbury 225000 $ 36 mois
Canadian Mental Health Association - Sudbury/ Manitoulin en tant qu'organisme principal 135500 $ 12 mois
de cette collaboration

Chapleau Cree First Nation 75000 $ 12 mois
Curl Sudbury 150 000 $ 5 mois
Le Théatre du Nouvel-Ontario 47 000 $ 12 mois
Mississauga First Nation 100 000 $ 12 mois
Moose Cree First Nation 737200 $ 36 mois
North Centennial Manor 150 000 $ 12 mois
Ontario Archaeological Society 270100 $ 24 mois
Paroisse St-Antoine de Padoue 27700 $ 1 mois
Rainbow Routes Association en tant qu'organisme principal de cette collaboration 150 000 $ 12 mois
Samaritan Centre 99 100 $ 1 mois
Sault Community Information & Career Centre Inc. 462 600 $ 24 mois
Seizure & Brain Injury Centre 21600 $ 12 mois
Serpent River First Nation 54 400 $ 12 mois
Spruce Hill Lodge 150 000 $ 7 mois
Sudbury Better Beginnings Educational Fund 581800 $ 36 mois
The Corporation of the Township of Opasatika 64 600 $ 3 mois
The Corporation of the Township of Val Rita-Harty 150 000 $ 3 mois
The Kensington Conservancy 23500 $ 12 mois
Town of Northeastern Manitoulin and the Islands en tant qu'organisme principal de cette 150 000 $ 7 mois
collaboration

Town of Smooth Rock Falls 146 800 $ 12 mois
Township of Dubreuilville 150 000 $ 12 mois
Township of Hornepayne 12600 $ 12 mois
Township of Macdonald, Meredith and Aberdeen Additional 28500 % 6 mois
United Way Sault Ste Marie & Algoma District 150 000 $ 12 mois
YMCA of Northeastern Ontario 150 000 $ 1 mois
Nombre de subventions 29

Total partiel 4 629 600 $
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Champlain

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
Abbeyfield Houses Society of Ottawa 69700 $ 12 mois
Access Work Service 355100 $ 36 mois
AOE Arts Council 75000 $ 9 mois
Aphasia Centre of Ottawa 13600 $ 3 mois
Assemblée de la francophonie de I'Ontario 74700 $ 10 mois
Ausome Canada 54 400 $ 12 mois
Ausome Canada 397700 $ 36 mois
BEING Studio en tant qu'organisme principal de cette collaboration 149 600 $ 12 mois
Boys and Girls Club of Ottawa 416 600 $ 36 mois
Bronson Centre 148 800 $ 4 mois
Canadian Institute for Conflict Resolution en tant qu'organisme principal de cette 75000 $ 12 mois
collaboration

Canadian Organic Growers 543 600 $ 36 mois
Centre Psychosocial 150 000 $ 12 mois
Champlain Trail Museum and Pioneer Village 6 500 $ 2 mois
Conseil de la coopération d'Ontario en tant qu'organisme principal de cette collaboration 75000 $ 12 mois
Cornwall & The Counties Community Futures Development Corporation 35800 % 7 mois
Earth Path 54 200 $ 12 mois
Ecology Ottawa 52900 $ 12 mois
Ecology Ottawa 365200 $ 36 mois
EnviroCentre 248 100 $ 24 mois
Epilepsy Ottawa 75000 $ 12 mois
Epilepsy Ottawa 490 600 $ 36 mois
Fédération de la jeunesse franco-ontarienne (FESFO) 75000 $ 12 mois
Friends of the Glengarry Trails Association 84 000 $ 12 mois
Gallery 101 132700 $ 5 mois
Greening Sacred Spaces Ottawa (GSS Ottawa) en tant qu'organisme principal de cette 250300 $ 36 mois
collaboration

Hopewell Eating Disorder Centre 19500 $ 6 mois
MIFO 61600 $ 12 mois
Minwaashin Lodge - Indigenous Women's Support Centre 209 800 $ 36 mois
Montfort Renaissance Inc. 150 000 $ 12 mois
Nepean Sailing Club 70500 $ 12 mois
OMBA (Ottawa Mountain Bike Association) en tant qu'organisme principal de cette 150 000 $ 12 mois
collaboration

Ontario Tennis Association 317 300 $ 36 mois
Operation Come Home 40000 $ 12 mois
OPIRG-Ottawa en tant qu'organisme principal de cette collaboration 75000 $ 12 mois
Ottawa Food Bank 150 000 $ 12 mois
Ottawa Museum Network 60 500 $ 12 mois
Ottawa Network for Education 284 000 $ 36 mois
Ottawa Riverkeeper/Garde-riviere des Outaouais 72500 $ 12 mois
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Ottawa Sport Council 62 400 $ 12 mois

Ottawa Valley Creative Arts Open Studio en tant qu'organisme principal de cette 75000 $ 12 mois
collaboration

Ottawa West Community Support 666 300 $ 36 mois
Parkdale Food Centre 289 300 $ 36 mois
PAXC 51900 $ 12 mois
Regroupement des parents et amis des enfants sourds et malentendants franco-ontariens 461700 $ 36 mois
The Polish Combatants' Association in Canada, Branch 8 Ottawa 72200 9% 6 mois
Township of Laurentian Valley 148 000 $ 5 mois
Valley Employee and Family Assistance Program 73900 $ 12 mois
WDRA en tant qu'organisme principal de cette collaboration 150 000 $ 12 mois
YMCA-YWCA of the National Capital Region 17 000 $ 12 mois
Youth Ottawa 19400 $ 6 mois
Youville Centre en tant qu'organisme principal de cette collaboration 735100 $ 36 mois
Nombre de subventions 52

Total partiel 8 952 000 $

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
A Greener Future 31400 % 6 mois
Ancient Forest Exploration & Research 75000 $ 12 mois
Aron Theatre Co-operative Inc. 70000 $ 9 mois
BIG BROTHERS BIG SISTERS OF CLARINGTON 170 100 $ 36 mois
Big Brothers Big Sisters of Kawartha Lakes-Haliburton 6100 $ 9 mois
Bobcaygeon Curling Club 150 000 $ 4 mois
Bobcaygeon Lawn Bowling Club 47 800 $ 2 mois
Boys & Girls Clubs of Kawartha Lakes 100 000 $ 4 mois
Campbellford and District Curling and Racquet Club 16 000 $ 4 mois
Carea Community Health Centre 746 200 $ 36 mois
City of Kawartha Lakes Family Health Team 121 600 $ 6 mois
Community Innovation Lab 74 800 $ 12 mois
Community Living Oshawa/Clarington 87 000 $ 12 mois
Cornerstone Family Violence Prevention Centre 63 300 $ 12 mois
Darlington Soccer Club Inc. 68 900 $ 6 mois
Durham Region Federation of Agriculture en tant qu'organisme principal de cette 72100 $ 12 mois
collaboration

GreenUP 24900 $ 7 mois
Heads Up for Inclusion 183 000 $ 36 mois
John Howard Society of Kawartha Lakes and Haliburton 67 200 $ 12 mois
John Howard Society of Kawartha Lakes and Haliburton 12400 $ 12 mois
Kawartha Cycling Club en tant qu'organisme principal de cette collaboration 68 600 $ 12 mois
Kawartha Land Trust 382200 % 36 mois
Kirkfield and District Historical Society 109 100 $ 12 mois
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Literacy Network of Durham Region 39100 $ 12 mois

Northumberland Community Counselling Centre en tant qu'organisme principal de cette 67 600 $ 12 mois
collaboration

Ontario Early Centre Haliburton Victoria Brock Inc. 61900 $ 12 mois
Oshawa Senior Citizens Centres 77 100 $ 4 mois
Pickering Soccer Club 61600 $ 10 mois
Pickering Soccer Club 63700 % 12 mois
Precious Minds 23000 $ 12 mois
Rotary Club of Lindsay en tant qu'organisme principal de cette collaboration 25000 $ 3 mois
Rotary Club of Uxbridge en tant qu'organisme principal de cette collaboration 150 000 $ 12 mois
The Canadian Canoe Museum 32900 % 9 mois
The KYO 64 200 $ 11 mois
The Lindsay Gallery en tant qu'organisme principal de cette collaboration 743800 $ 36 mois
The Mill at Piper Creek 65 000 $ 6 mois
The Municipality of Trent Lakes 80900 $ 7 mois
The Robert McLaughlin Gallery 56 100 $ 6 mois
The Township of Hamilton 19000 $ 12 mois
Theatre 3x60 8900 % 3 mois
Town Hall 1873 132700 $ 10 mois
Township of Algonquin Highlands 150 000 $ 12 mois
Transition House Emergency Shelter 56 800 $ 8 mois
United Way for the City of Kawartha Lakes 11600 $ 7 mois
Westben Arts Festival Theatre 10 600 $ 3 mois
Whitby Curling Club 90 000 $ 4 mois
WindReach Farm 715800 $ 36 mois
YES Shelter for Youth and Families en tant qu'organisme principal de cette collaboration 710500 $ 36 mois
YWCA Durham 97 100 $ 3 mois
Nombre de subventions 49

Total partiel 6 362 600 $

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
Ambherstburg Freedom Museum 119700 $ 3 mois
Blenheim Youth Centre 61900 $ 12 mois
Blenheim Youth Centre 182200 $ 24 mois
Centre communautaire francophone Windsor-Essex-Kent Inc 75000 $ 12 mois
CGLCC 74700 $ 9 mois
Chatham-Kent Hospice 325900 $ 24 mois
Connections Early Years Family Centre formerly known as The St. Mary's Family Learning 117 000 $ 9 mois
Centre of Win

Drouillard Place 145900 $ 12 mois
Feed Ontario en tant qu'organisme principal de cette collaboration 750 000 $ 36 mois
Grand Bend Area Community Health Centre en tant qu'organisme principal de cette 75000 $ 12 mois

collaboration
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Habitat for Humanity Windsor Essex 75000 $ 12 mois

Habitat for Humanity Windsor Essex 723 000 $ 36 mois
Le Centre Communautaire Régional de Sarnia/Lambton 133 500 $ 11 mois
Natural Pathways Learning Centre 75000 $ 12 mois
Polish Peoples' Home Association 150 000 $ 12 mois
Sarnia Lambton Chamber of Commerce en tant qu'organisme principal de cette 19700 % 7 mois
collaboration

Ska:na Family Learning Centre en tant qu'organisme principal de cette collaboration 150 000 $ 6 mois
Theatre Sarnia 150 000 $ 12 mois
Township of Warwick en tant qu'organisme principal de cette collaboration 75200 $ 3 mois
Victorian Order of Nurses Ontario Branch 385100 $ 36 mois
Village of Point Edward en tant qu'organisme principal de cette collaboration 135300 $ 3 mois
YMCAs across Southwestern Ontario 150 000 $ 7 mois
YMCAs across Southwestern Ontario en tant qu'organisme principal de cette collaboration 519400 $ 36 mois
Nombre de subventions 23

Total partiel 4 668 500 $

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
ALUS Norfolk 263 200 $ 36 mois
Alzheimer Society of Brant, Haldimand Norfolk, Hamilton Halton en tant qu'organisme 67 600 $ 3 mois
principal de cette collaboration

Asparagus Farmers of Ontario 62 300 $ 12 mois
Brant Curling Club 129 400 $ 4 mois
Brant Skills Centre en tant qu'organisme principal de cette collaboration 236 300 $ 36 mois
Long Point Basin Land Trust 58 400 $ 12 mois
Long Point Basin Land Trust 150 000 $ 12 mois
Nature Conservancy of Canada 90 000 $ 12 mois
Norfolk Hammerheads Aquatic Club 22000 $ 9 mois
Norfolk Hammerheads Aquatic Club 13300 % 6 mois
Six Nations Polytechnic 732000 $ 36 mois
True Experience Supportive Housing and Community Work Program 150 000 $ 1 mois
Waterlution - A Water Learning Experience 248 000 $ 24 mois
Nombre de subventions 13

Total partiel 2222 500 $
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Grey, Bruce, Huron, Perth

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
Alzheimer Society of Grey-Bruce en tant qu'organisme principal de cette collaboration 652 700 $ 36 mois
Bird Studies Canada 46 700 $ 12 mois
Bruce Peninsula Biosphere Association 179 300 $ 36 mois
Chippewas of Nawash Unceded First Nation 150 000 $ 12 mois
Elephant Thoughts Educational Outreach en tant qu'organisme principal de cette 74 400 $ 8 mois
collaboration

Huron County Food Bank Distribution Centre 140 000 $ 10 mois
Municipality of Kincardine 120 000 $ 8 mois
Municipality of Meaford 150 000 $ 10 mois
Municipality of West Perth 24 600 $ 12 mois
Rural Response for Healthy Children 309 500 $ 33 mois
Saugeen First Nation 150 000 $ 12 mois
South-East Grey Community Health Centre en tant qu'organisme principal de cette 75000 $ 12 mois
collaboration

St. Joseph's Kingsbridge Community (SJKC) 37500 % 12 mois
Stewardship Grey Bruce en tant qu'organisme principal de cette collaboration 49800 $ 12 mois
The Corporation of the Municipality of Arran-Elderslie 25000 $ 12 mois
Township of Huron-Kinloss 150 000 $ 11 mois
Women's House Serving Bruce & Grey 20300 $ 10 mois
Nombre de subventions 17

Total partiel $2,354,800

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
Acclaim Health 150 000 $ 6 mois

Art Gallery of Mississauga 434 000 $ 36 mois
Boys and Girls Club of Peel 659 900 $ 36 mois
Canadian Mental Health Association/Peel Branch 115000 $ 6 mois

Centre francophone de Toronto 626 200 $ 36 mois
CEREFRAC 75000 $ 12 mois
Community Living Burlington en tant qu'organisme principal de cette collaboration 149 500 $ 5 mois

Community Living North Halton 71300 % 12 mois
Community Living North Halton 140 000 $ 6 mois

CONNECTURE 71200 $ 12 mois
CONNECTURE 728 800 $ 36 mois
Deaf Literacy Initiative 75000 $ 12 mois
Diabetes Hope Foundation 75000 $ 12 mois
EcoSource Mississauga 664 500 $ 36 mois
Eden Food for Change 148 500 $ 6 mois

Education Arts Canada en tant qu'organisme principal de cette collaboration 75000 $ 12 mois
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Family Education Centre en tant qu'organisme principal de cette collaboration 31600 %

Fashion Takes Action 218 800 $
Food for Life en tant qu'organisme principal de cette collaboration 60 000 $
Friends of Freeman Station 25000 $
GRAMEN 698 600 $
GreenLearning 53900 $
Habitat for Humanity Halton/Mississauga 74700 $
Habitat for Humanity Halton/Mississauga 309400 $
Halton Environmental Network en tant qu'organisme principal de cette collaboration 73400 $
Heritage Foundation of Halton Hills 74400 $
Heritage Mississauga 32500 $
Interim Place 36 700 $
Interim Place 200900 $
Interim Place 88 000 $
Italian Canadian Club of Milton (ICCM) 121 300 $
Junior Achievement of Central Ontario 122 900 $
MIAG Centre for Diverse Women & Families en tant qu'organisme principal de cette 66 400 $
collaboration

Milton BMX / Track 2000 75700 $
Milton Community Resource Centre (MCRC) en tant qu'organisme principal de cette 745100 $
collaboration

Mississauga Children's Choir 76009%
MonstrARTity en tant qu'organisme principal de cette collaboration 65700 $
NPower Canada 300 000 $
Oak Park Neighbourhood Centre 59 300 $
Oakvillegreen Conservation Association 75000 $
Our Place Peel 14 000 $
Peel Multicultural Council 69 800 $
POLISH NATIONAL UNION OF CANADA 146 000 $
ROCK 121 400 $
Scout Environmental 57 100 $
Studio.89 55800 $
Summit Housing and Outreach Programs 516 900 $
The Children's Aid Society of the Regional Municipality of Halton en tant qu'organisme 571800 $
principal de cette collaboration

The Dam 74100 $
The Living Arts Centre in Mississauga 150 000 $
THE MISSISSAUGA FOOD BANK 75000 $
The Oakville Community Foundation en tant qu'organisme principal de cette collaboration 222100 $
The Regional Diversity Roundtable 500 000 $
The Social Planning Council of Peel en tant qu'organisme principal de cette collaboration 69 900 $
The Story Garden 154 700 $
Unity Charity 57 800 $
Nombre de subventions 56

Total partiel 10732200 $

12 mois
34 mois
8 mois

5 mois

36 mois
7 mois

11 mois
24 mois
12 mois
12 mois
12 mois
12 mois
24 mois
12 mois
6 mois

24 mois
12 mois

7 mois

36 mois

10 mois
12 mois
36 mois
12 mois
12 mois
1 mois
12 mois
9 mois
1 mois
7 mois
12 mois
36 mois

36 mois

12 mois
12 mois
12 mois
36 mois
24 mois
12 mois
24 mois
12 mois
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Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
BANYAN 13100 $ 12 mois
Bereaved Families of Ontario - South Central Region 55100 $ 12 mois
Carlisle Tennis Club 30000 $ 12 mois
Dundas Museum and Archives 43500 $ 12 mois
Eva Rothwell Centre en tant qu'organisme principal de cette collaboration 188 400 $ 36 mois
Flamborough Connects en tant qu'organisme principal de cette collaboration 69 600 $ 12 mois
Focus on Nature 113400 $ 24 mois
Good Shepherd Centre (Hamilton) 137 400 $ 6 mois
Green Venture en tant qu'organisme principal de cette collaboration 198 900 $ 34 mois
Hamilton Bike Share 706 700 $ 36 mois
Hamilton Food Share 98 700 $ 6 mois
Hamilton Naturalists' Club en tant qu'organisme principal de cette collaboration 24200 $ 12 mois
Hamilton Philharmonic Orchestra 150 200 $ 36 mois
Hamilton Philharmonic Orchestra 21000 $ 6 mois
IEC of Hamilton 75000 $ 12 mois
IEC of Hamilton en tant qu'organisme principal de cette collaboration 205300 $ 36 mois
Leander Boat Club 162 600 $ 36 mois
Mission Services Hamilton Inc. 60 000 $ 12 mois
Neighbour to Neighbour Centre (Hamilton) 150 000 $ 12 mois
North Hamilton Community Health Centre 64 900 $ 12 mois
Royal Botanical Gardens 149 800 $ 12 mois
St. Matthew's House 44000 $ 12 mois
VICTORIAN ORDER OF NURSES FOR CANADA, 150 000 $ 6 mois
Westdale Cinema Group 150 000 $ 6 mois
YMCA Hamilton/Burlington/Brantford 150 000 $ 4 mois
YWCA Hamilton en tant qu'organisme principal de cette collaboration 73500 $ 12 mois
Nombre de subventions 26

Total partiel 3285300 $
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Muskoka, Nipissing, Parry Sound, Timiskaming

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
Commanda Museum 70200 $ 6 mois
Friends of the Muskoka Watershed 733600 $ 36 mois
Innovation Initiatives Ontario North en tant qu'organisme principal de cette collaboration 330000 $ 36 mois
Laurentian Ski Hill 145 000 $ 6 mois
Municipality of Temagami en tant qu'organisme principal de cette collaboration 75000 $ 12 mois
Municipality of Temagami en tant qu'organisme principal de cette collaboration 149 900 $ 12 mois
Museum on Tower Hill 13100 $ 12 mois
Muskoka Community Network en tant qu'organisme principal de cette collaboration 74 500 $ 12 mois
Northern Ontario Hockey Association 149 300 $ 6 mois
Simcoe Muskoka Workforce Development Board 70000 $ 5 mois
South River Curling Club 150 000 $ 12 mois
The Canadian National Institute for the Blind 147 600 $ 12 mois
The Land Between en tant qu'organisme principal de cette collaboration 73900 $ 12 mois
YWCA Muskoka 433200 % 36 mois
Nombre de subventions 14

Total partiel 2615300 $

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
Advancing Crystal Beach en tant qu'organisme principal de cette collaboration 75000 $ 12 mois
Bethlehem Housing and Support Services 361800 $ 36 mois
Big Brothers Big Sisters of Niagara Falls 8500 % 1 mois
Big Brothers Big Sisters of Niagara Falls en tant qu'organisme principal de cette 393100 $ 36 mois
collaboration

Brain Injury Association of Niagara 455200 $ 36 mois
Carousel Players 50000 $ 10 mois
Community Living Fort Erie 38500 $ 6 mois
Community Living St. Catharines 32800 % 12 mois
Community Living St. Catharines 149 300 $ 8 mois
Grantham Optimist Club 45400 % 12 mois
Heartland Forest Nature Experience 50 800 $ 12 mois
Learning Disabilities Association Of Niagara Region 22100 $ 10 mois
Learning Disabilities Association Of Niagara Region 154 600 $ 36 mois
Niagara Falls Rowing Club 34000 $ 12 mois
Niagara Folk Arts Multicultural Centre 102 800 $ 8 mois
Niagara Historical Society 124 900 $ 12 mois
Niagara Peninsula Community Resource Centre 692 300 $ 36 mois
Niagara Regional Native Centre 150 000 $ 12 mois
ParaSport Ontario 64 300 $ 6 mois
Pathstone Mental Health 68 400 $ 12 mois
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Project SHARE 44200 $ 12 mois

Project SHARE 45000 $ 4 mois
Queen Street Baptist Church 41400 % 12 mois
Start Me Up Niagara 78 000 $ 4 mois
Strive Niagara 150 000 $ 6 mois
Suitcase in Point Theatre Company 337900 $ 36 mois
Town of Niagara-on-the-Lake en tant qu'organisme principal de cette collaboration 51200 $ 12 mois
Trout Unlimited Canada 75000 $ 12 mois
Welland Heritage Council and Multicultural Centre 83400 $ 12 mois
YMCA of Niagara 149 700 $ 5 mois
Nombre de subventions 30

Total partiel 4129 600 $

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
City of Dryden 97 000 $ 1 mois
City of Kenora 73000 $ 12 mois
EcoSuperior 61900 $ 12 mois
Lake of the Woods Museum 123700 $ 12 mois
Lake Superior Watershed Conservancy en tant qu'organisme principal de cette 31500 $ 12 mois
collaboration

Lakehead Social Planning Council en tant qu'organisme principal de cette collaboration 750 000 $ 36 mois
Meal Exchange 74900 $ 12 mois
Minaki Community Association 150 000 $ 12 mois
Municipality of Red Lake 150 000 $ 12 mois
Municipality of Sioux Lookout 22200 % 12 mois
Pic Mobert First Nation 67 900 $ 2 mois
Rainy Lake Nordic Ski Club 43600 % 12 mois
Red Lake Francophone Association 71100 $ 12 mois
Roots to Harvest 74300 $ 12 mois
TryLight Theatre Co. 140 500 $ 8 mois
VIBE Arts 201900 $ 36 mois
Nombre de subventions 16

Total partiel 2133500 $

Fondation Trillium de I'Ontario - Rapport annuel 2018-2019
36



Quinte, Kingston, Rideau

Nom de I'organisme

Algonquin to Adirondack Collaborative (A2A)

All-Together Affordable Housing Corporation en tant qu'organisme principal de cette
collaboration
Batawa Lions Club

Boys and Girls Club of Kingston & Area
Canadian Wildlife Federation

Community Development Council of Quinte
Documentary Organization of Canada
Gleaners Foodbank (Quinte) Inc.

H'ART CENTRE

Kingston Tennis Club

Lanark Renfrew Health & Community Services
Mohawks of the Bay of Quinte

North Hastings Economic Development Committee en tant qu'organisme principal de cette
collaboration

Prince Edward Fitness & Aquatic Centre (PEFAC)

Resolve Counselling Services Canada en tant qu'organisme principal de cette collaboration
Southern Frontenac Community Services Corporation

St. John's United Church - Brockville

St. Vincent de Paul Society of Kingston en tant qu'organisme principal de cette
collaboration
Sydenham Street United Church

The Alzheimer Society of Hastings-Prince Edward
The Tett Centre for Creativity and Learning
The YMCA of Kingston

Town of Bancroft

Town of Gananoque

Town of Prescott

Township of Montague

Township of Rideau Lakes

Watersheds Canada

Youth Diversion Program

Nombre de subventions

Total partiel

Montant octroyé

29 000 $
51000 $

140 000 $
80 000 $
58 000 $
523 000 $
74900 $
91100 $
18 600 $
150 000 $
103 300 $
74 000 $
145 800 $

100 000 $
184 600 $
125000 $
150 000 $
6400 $

30000 $
222000 $
5900 $
150 000 $
73700 $
150 000 $
150 000 $
127 500 $
142 900 $
350 400 $
399 200 $
29
3906 300 $

Durée

10 mois

12 mois

12 mois
12 mois
12 mois
36 mois
10 mois
12 mois
12 mois
9 mois

24 mois
10 mois
12 mois

11 mois
36 mois
8 mois

11 mois

12 mois

6 mois

36 mois
12 mois
12 mois
12 mois
12 mois
9 mois

12 mois
12 mois
35 mois

36 mois

Fondation Trillium de I'Ontario - Rapport annuel 2018-2019

37



Simcoe York

Nom de I'organisme
360°kids

AIDS Committee of York Region en tant qu'organisme principal de cette collaboration
ALPHA Education en tant qu'organisme principal de cette collaboration

Alzheimer Society of York Region
Alzheimer Society of York Region

Barrie Film Festival

Barrie Rowing Club en tant qu'organisme principal de cette collaboration

Blue Veil Charity

Breaking Down Barriers An Independent Living Centre Inc.

Catholic Community Services of York Region

Chippewas of Rama First Nation
COPE Service Dogs
Culture Bridge Initiatives

Ducks Unlimited Canada

ELMVALE BEARS SLEDGE HOCKEY

Family Services York Region

Farlain Lake Community Association

Georgian Bay Rowing Society
Georgina Arts Centre & Gallery
Gilbert Centre

Information Orrillia

Inn From The Cold

Job Skills

Kempenfelt Community Players
Kindred Spirits Orchestra

La Clé d'la Baie en Huronie
March of Dimes Canada
Matthews House Hospice
moksha canada foundation

Ontario Nature

Ontario SPCA en tant qu'organisme principal de cette collaboration
ORILLIA CHANNEL CATS SWIM CLUB en tant qu'organisme principal de cette

collaboration
Parya Trillium Foundation

Penetanguishene Curling Club

Rose of Sharon Services for Young Mothers

Smiles Foundation

South Simcoe Arts Council

The Environmental Network Collingwood Inc. en tant qu'organisme principal de cette

collaboration
The Schwartz Reisman Centre

The Schwartz Reisman Centre

Montant octroyé

719 100 $
705 600 $
317 000 $
73200 %
132 500 $
77400 $
39600 $
65 000 $
130 400 $
223200 $
150 000 $
34000 $
262 400 $
74 800 $
656 200 $
610 400 $
199 800 $
148 100 $
22500 $
63700 $
69 600 $
283700 $
742 200 $
24100 $
146 300 $
73100 $
425200 $
72700 %
57 800 $
125000 $
298 600 $
150 000 $

301 600 $
91600 $
249900 $
75000 $
75000 $
59100 $

66 800 $
148 700 $

Durée

36 mois
36 mois
34 mois
12 mois
1 mois

7 mois

6 mois

10 mois
12 mois
36 mois
4 mois

4 mois

36 mois
12 mois
36 mois
36 mois
35 mois
12 mois
12 mois
12 mois
12 mois
36 mois
36 mois
12 mois
12 mois
12 mois
24 mois
12 mois
12 mois
12 mois
33 mois

4 mois

36 mois
8 mois

36 mois
10 mois
12 mois

12 mois

12 mois
12 mois
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The Sharing Place Food Bank 53 300 $ 12 mois

The Sharon Temple Museum Society 118 000 $ 8 mois
The Sutton Curling Club 139 500 $ 6 mois
Township of Adjala-Tosorontio 55900 $ 3 mois
Willowgrove 655 900 $ 36 mois
Women's Centre of York Region 39200 % 8 mois
YMCA of Greater Toronto 383600 $ 36 mois
York Curling Club 150 000 $ 12 mois
York Region Arts Council 56 000 $ 12 mois
York Region Food Network 75000 $ 12 mois
York Region Food Network 320700 $ 36 mois
York Region Skating Academy Winter Club 92700 % 12 mois
Nombre de subventions 52

Total partiel 10 380 700 $

Thames Valley

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
Aeolian Hall 150 000 $ 12 mois
African Canadian Federation of London Ontario & Area 245600 $ 24 mois
Alice Saddy Association 74 000 $ 12 mois
ALUS Canada en tant qu'organisme principal de cette collaboration 625100 $ 36 mois
Big Brothers Big Sisters of Woodstock & District 154 900 $ 36 mois
Carolinian Canada Coalition 531 000 $ 36 mois
Central Community Health Centre 34500 $ 12 mois
Centre communautaire régional de London 249700 $ 36 mois
Eagle Community Centre 15000 $ 8 mois
Elgin International Club 57 400 $ 3 mois
GLEN CAIRN COMM.RES.CENTRE 150 000 $ 12 mois
Hutton House 75000 $ 12 mois
L'Arche London 249900 $ 36 mois
Learning Disabilities Association - London Region 63700 % 12 mois
Literacy Link South Central en tant qu'organisme principal de cette collaboration 34500 $ 4 mois
London Youth for Christ 50 400 $ 12 mois
Lower Thames Valley Conservation Foundation 72000 $ 12 mois
Municipality of Bayham 130 000 $ 5 mois
Municipality of Middlesex Centre 120 000 $ 12 mois
Oxford County Community Health Centre en tant qu'organisme principal de cette 67 000 $ 6 mois
collaboration

Pathways Skill Development and Placement Centre 279300 $ 36 mois
Pillar Nonprofit Network 75000 $ 12 mois
Plattsville Curling Club 85000 $ 5 mois
Post Traumatic Stress Disorder Association of Canada 61300 $ 12 mois
ReForest London en tant qu'organisme principal de cette collaboration 387300 % 36 mois
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Start2Finish 220500 $ 24 mois

Thames Talbot Land Trust 21800 $ 9 mois
The Canadian National Institute for the Blind 75000 $ 12 mois
The Township of South-West Oxford 80000 $ 7 mois
The Woodstock Curling Club 150 000 $ 8 mois
Tides Canada Initiatives en tant qu'organisme principal de cette collaboration 30100 % 7 mois
Town of Ingersoll 150 000 $ 6 mois
Township of Southwold 150 000 $ 12 mois
United Way Elgin Middlesex 48 000 $ 12 mois
YWCA St. Thomas-Elgin 218400 $ 36 mois
Nombre de subventions 35

Total partiel 5181400 $

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
8 80 Cities 74700 $ 12 mois
Agincourt Community Services Association 540 000 $ 36 mois
Anduhyaun Incorporated 150 000 $ 12 mois
Aptus Treatment Centre en tant qu'organisme principal de cette collaboration 30700 % 6 mois
Argonaut Rowing Club 145 500 $ 6 mois
Art Starts 15700 $ 10 mois
ATI FOUNDATION INC. 39900 $ 9 mois
Bangladesh Centre and Community Services 150 000 $ 12 mois
Big Brothers Big Sisters of Toronto 730100 $ 36 mois
Big Brothers Big Sisters of Toronto en tant qu'organisme principal de cette collaboration 74200 $ 12 mois
Boost Child & Youth Advocacy Centre en tant qu'organisme principal de cette collaboration 52 500 $ 4 mois
Brain Injury Society of Toronto en tant qu'organisme principal de cette collaboration 75000 $ 12 mois
Broad Reach Foundation for Youth en tant qu'organisme principal de cette collaboration 80 000 $ 3 mois
Buddies in Bad Times Theatre 150 000 $ 7 mois
Camp Jumoke 18 800 $ 9 mois
Canadian Lesbian and Gay Archives 42700 % 12 mois
Centre for Immigrant and Community Services 688 200 $ 36 mois
Centre for Independent Living in Toronto (CILT) Inc. en tant qu'organisme principal de cette 27 000 $ 5 mois
collaboration

Centre for Mindfulness Studies 594 000 $ 36 mois
Christie Ossington Neighbourhood Centre 49100 $ 12 mois
Christie Refugee Welcome Centre 25100 $ 12 mois
Community Builders 365300 $ 34 mois
Community Head Injury Resource Services (CHIRS) 107 200 $ 12 mois
Covenant House Toronto 98 000 $ 12 mois
Craft Ontario 5000 $% 1 mois
Design Exchange 62 100 $ 12 mois
Dixon Hall Neighbourhood Services 99 500 $ 12 mois
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East Scarborough Boys and Girls Club

East Scarborough Boys and Girls Club

EcoSpark Environmental Organization en tant qu'organisme principal de cette collaboration
Elizabeth Fry Toronto

Elspeth Heyworth Centre for Women (ehcw)

Eva's Initiatives for Homeless Youth

FIXT POINT Arts and Media

Flemingdon Park Ministry

FoodShare Toronto

For Youth Initiative en tant qu'organisme principal de cette collaboration

Greenest City Environmental Organization en tant qu'organisme principal de cette
collaboration
GROUPE ARTISANAL FEMININ FRANCOPHONE DE L'ONTARIO

Hellenic Home for the Aged Inc.

hEr VOLUTION

Hockey Helps The Homeless

Horizons For Youth

Jane/Finch Community and Family Centre
JobStart

Koffler Centre of the Arts

Koffler Centre of the Arts

Lao Association of Ontario

Liaison of Independent Filmmakers of Toronto
Malvern Family Resource Centre

Native Canadian Centre of Toronto

Nia Centre for the Arts

Northwood Neighbourhood Services en tant qu'organisme principal de cette collaboration
OJEN/ROEJ

Ontario Black History Society (OBHS)

Ontario Wheelchair Sports Association en tant qu'organisme principal de cette collaboration
Peacebuilders International (Canada)

Pembina Institute for Appropriate Development
Planned Parenthood Toronto

Prisoners with HIV/AIDS Support Action Network
Prosserman Jewish Community Centre

Red Dress Productions

Regent Park Focus Youth Media Arts Centre
Riverdale Immigrant Women Enterprises
Roncesvalles United Church and Community Hub
Scarborough Centre for Healthy Communities
Scarborough Centre for Healthy Communities
Scarborough Centre for Healthy Communities
Second Harvest

Senior Persons Living Connected

Shakespeare in Action

75000 $
150 000 $
45700 $
12 600 $
61200 $
64 800 $
74 000 $
34400 %
75000 $
74200 $
627 500 $

67 200 $
518 600 $
70 000 $
75000 $
133 100 $
71500 $
75000 $
67 800 $
10700 $
24500 $
140 000 $
75000 $
462 500 $
150 000 $
107 000 $
37100 $
20400 $
103 100 $
750 000 $
50 000 $
74400 $
75000 $
135800 $
75000 $
36 000 $
35800 $
150 000 $
75000 $
656 400 $
73800 $
150 000 $
150 000 $
75000 $

12 mois
12 mois
7 mois

5 mois

12 mois
12 mois
4 mois

10 mois
11 mois
12 mois

36 mois

12 mois
36 mois
8 mois
12 mois
12 mois
12 mois
12 mois
12 mois
1 mois
6 mois
6 mois
12 mois
36 mois
12 mois
12 mois
12 mois
12 mois
12 mois
36 mois
9 mois
12 mois
10 mois
12 mois
6 mois
3 mois
9 mois
6 mois
12 mois
36 mois
6 mois
12 mois
12 mois

12 mois
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Shakespeare in Action
Sistema Toronto
SKETCH Working Arts for Street-involved and Homeless Youth

SKETCH Working Arts for Street-involved and Homeless Youth en tant qu'organisme

principal de cette collaboration

Soundstreams en tant qu'organisme principal de cette collaboration
Spinal Cord Injury Ontario

St. Michael's Homes

StepStones for Youth

Sunshine Centres for Seniors

Surrey Place

Tafelmusik Baroque Orchestra and Chamber Choir

Tapestry en tant qu'organisme principal de cette collaboration

The Anne Johnston Health Station - Tobias House Attendant Care
The Bernard Betel Centre for Creative Living

The Leacock Foundation

The Second Mile Club of Toronto

Tides Canada Initiatives en tant qu'organisme principal de cette collaboration
Tides Canada Initiatives en tant qu'organisme principal de cette collaboration
Toronto Artscape Inc.

Toronto Dance Foundation

Toronto International Dragon Boat Race Festival

Toronto International Film Festival Inc.

Toronto Outdoor Picture Show

Toronto Ward Museum

Toronto Writers Collective

UforChange

UforChange

Ukrainian Canadian Social Services (Toronto) Inc.

Unity Charity

Variety Village

Vineland Research and Innovation Centre

Visions of Science Network for Learning

WoodGreen Community Services

YMCA of Greater Toronto

YMCA of Greater Toronto

Yorktown Family Services

Youth Empowering Parents

YYZ Artists' Outlet

Nombre de subventions

Total partiel

33000 $
72300 $
75000 $
38300 %

64 000 $
47700 $
42400 $
303 300 $
30400 $
665 500 $
35500 $
55000 $
481500 $
7800 $
211 300 $
95500 $
59 500 $
499 800 $
247 000 $
150 000 $
151 200 $
150 000 $
60 000 $
686 600 $
338 800 $
75000 $
45100 $
112300 $
676 200 $
146 700 $
74700 $
281900 $
115100 $
46 600 $
121100 $
249600 $
154 500 $
64 300 $
109

17 319 900 $

11 mois
12 mois
12 mois

6 mois

12 mois
12 mois
1 mois

36 mois
12 mois
36 mois
3 mois

12 mois
36 mois
12 mois
24 mois
10 mois
12 mois
36 mois
36 mois
12 mois
27 mois
12 mois
12 mois
36 mois
36 mois
12 mois
12 mois
12 mois
36 mois
7 mois

12 mois
36 mois
6 mois

12 mois
12 mois
36 mois
36 mois

12 mois
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Waterloo, Wellington, Dufferin

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
ArtsBuild Ontario 118 900 $ 24 mois
Belwood Lodge and Camp en tant qu'organisme principal de cette collaboration 135000 $ 12 mois
Bereaved Families of Ontario - Midwestern Region 104 100 $ 24 mois
Big Brothers Big Sisters of Centre Wellington 150 000 $ 9 mois
Big Brothers Big Sisters of Guelph 156 700 $ 36 mois
Carizon Family and Community Services 75000 $ 12 mois
Community Justice Initiatives of Waterloo Region 248 000 $ 36 mois
Community Justice Initiatives of Waterloo Region en tant qu'organisme principal de cette 75000 $ 12 mois
collaboration

Extend-A-Family Waterloo Region 55200 $ 12 mois
Grand River Film Festival 30000 $ 12 mois
Guelph Black Heritage Society 131 000 $ 9 mois
Guelph Community Health Centre 45000 $ 12 mois
Guelph Little Theatre 37 500 $ 12 mois
Guelph Symphony Orchestra 18700 $ 8 mois
House of Friendship 738300 $ 36 mois
Hungarian Canadian Club of Waterloo-Wellington en tant qu'organisme principal de cette 150 000 $ 12 mois
collaboration

Inter Arts Matrix 74 600 $ 8 mois
Junior Achievement of Waterloo Region 58 600 $ 10 mois
Kinbridge Community Association en tant qu'organisme principal de cette collaboration 728 000 $ 36 mois
Kitchener Waterloo YMCA (KW YMCA) 48400 $ 9 mois
Kitchener-Waterloo Art Gallery 150 000 $ 4 mois
Kitchener-Waterloo Counselling Services Incorporated 73100 $ 12 mois
LEARNING DISABILITIES ASSOCIATION OF WELLINGTON COUNTY en tant 166 200 $ 36 mois
qu'organisme principal de cette collaboration

Lutherwood 54 500 $ 12 mois
rare Charitable Research Reserve 150 000 $ 6 mois
Reception House Waterloo Region en tant qu'organisme principal de cette collaboration 491 300 $ 36 mois
Rockwood Football Club 119700 $ 24 mois
Sanctuary Refugee Health Centre 150 000 $ 12 mois
Schlegel-UW Research Institute for Aging (RIA) 20500 $ 10 mois
Seeds of Diversity Canada 200 300 $ 36 mois
Shelburne Curling Club 50000 $ 12 mois
Shoresh 14 800 $ 12 mois
Town of Grand Valley 31000 $ 6 mois
Township of North Dumfries en tant qu'organisme principal de cette collaboration 150 000 $ 7 mois
Township of Puslinch 150 000 $ 12 mois
Transition Guelph 37000 $ 12 mois
Nombre de subventions 36

Total partiel 5186 400 $
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FONDS PERSPECTIVES JEUNESSE — SOMMAIRE DES SUBVENTIONS

Innovations pour les jeunes - Subventions expérimentales

Nom de I'organisme

Adornment Stories a/s de Children's Peace Theatre

Art + Health a/s de TAIBU Community Health Centre

Black Futures Now Toronto - BFN TO a/s de Children's Peace Theatre

Black Youth Empowerment Program (BYEP) a/s de Sandwich Teen Action Group
Burundi We Want a/s de Ottawa Community Immigrant Services Organisation

Entrepreneur Innovation Space for Black Youth a/s de Toronto Community Benefits
Network
Georgian Bay Anishnabek a/s de Georgian Bay Biosphere Reserve Inc.

Indigenous Students Association a/s de White Owl Native Ancestry Assocation

Indigenous Womxn and LGBTQ2S+ Sustenance Reclamation Network a/s de Native
Women's Association of Canada

Moving Media Forward a/s de Manifesto Community Projects Inc.

Noor a/s de SKETCH Working Arts

Ojijakos Oshkaatasuk Council a/s de North Caribou Lake First Nation

produced by Youth a/s de Galerie SAW Gallery

Refugee Trauma and Resilience Centre a/s de Debra Dynes Family House
Rexdale Youth Mentorship (RXYM) a/s de Rexdale Women's Centre

River Rockz Indigenized Hip-Hop Grassroots Project a/s de Children's Peace Theatre
Sagamok Young Warriors Youth Council a/s de Sagamok Anishnawbek

Street Voices a/s de SKETCH Working Arts

Tamil Archive Project a/s de South Asian Visual Arts Centre

Tech Spark a/s de TAIBU Community Health Centre

Wabaseemoong Youth Green Living a/s de Wabaseemoong Independent Nation
Nombre de subventions

Total partiel

Innovations pour les jeunes - Subventions d’élargissement

Montant octroyé
170 000 $

255000 $

84 600 $

252800 $

255000 $

240000 $

254 700 $
116 100 $
255000 $

200 200 $
169 400 $
255 000 $
248 600 $
254 200 $
255000 $
255000 $
255 000 $
170 000 $
255 000 $
84900 $
254 800 $
255000 $
22
4795 300 $

Durée
24 mois
36 mois
12 mois
36 mois
36 mois

36 mois

36 mois
24 mois

36 mois

36 mois
24 mois
36 mois
36 mois
36 mois
36 mois
36 mois
36 mois
24 mois
36 mois
24 mois
36 mois

36 mois

Nom de I'organisme

Black Women In Motion a/s de St. Stephen's Community Centre

Engagement and Capacity Building for Black Youth Leaving Care a/s de Parkdale Queen

West Community Health Centre
Generation Chosen a/s de PEACH

Indigenous Youth Residency Program a/s de Aboriginal Curatorial Collective/ Collectif des

commissaires autochones
JustOverMusic: Music Links a/s de SKETCH Working Arts

Power to Girls a/s de Delta Family Resource Centre
Nombre de subventions
Total partiel

Montant octroyé
489 200 $
500 000 $

500 000 $
312400 $

491400 $
500 000 $
6

2793 000 $

Durée
48 mois
48 mois

48 mois

36 mois

48 mois
48 mois
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Innovations des systémes

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
Ontario Federation of Indian Friendship Centres 1500000 $ 72 mois
Stolen From Africa / Volé D'Afrique 407 000 $ 24 mois
Taibu Community Health Centre 1387400 % 72 mois
Nombre de subventions 3

Total partiel 3294 400 $

Innovations pour les familles - Subventions expérimentales

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
Alliance for the Equality of Incarcerated People (AEIP) a/s de Delta Family Resource 246 500 $ 36 mois
gsg;ri?no Healing Project a/s de Somali Women's and Children's Support Network 252400 $ 36 mois
Carrefour des femmes et familles a/s de Britannia Woods Community House 255000 $ 36 mois
Familles baties sur le roc a/s de Britannia Woods Community House 254100 $ 36 mois
FICFA (Familles des immigrants congolais Franco en action) a/s de Hamilton's Center for 255000 $ 36 mois
Civic inclusion

Maamwizdaa a/s de SKETCH Working Arts 169 800 $ 24 mois
Moose River Basin Hide Tanning a/s de Taking IT Global 237200 $ 36 mois
Nendaawgaang Family Healing Circles a/s de North Caribou Lake First Nation 236 700 $ 36 mois
Ubuntu Community Collective a/s de Children's Peace Theatre 254 200 $ 36 mois
Weston Coalition for Community Success a/s de St. Stephens Community Housing 168 900 $ 24 mois
Nombre de subventions 10

Total partiel 2329 800 $

Innovations pour les familles - Subventions d’élargissement

Nom de I'organisme Montant octroyé Durée
Freedom School Toronto a/s de Children's Peace Theatre 375000 $ 36 mois
Ohero:kon a/s de Save the Children Canada 500 000 $ 48 mois
Nombre de subventions 2

Total partiel 875 000 $
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BENEVOLES AU SERVICE DE LA FONDATION TRILLIUM DE L'ONTARIO

Conseil d'administration 2018-2019

Nom Début du mandat Fin du mandat
Tim Jackson, Président 2013 / Mandat reconduit Juin 2016 Juin 2019
Maxim Jean-Louis, Vice-Président 2015 / Mandat reconduit Mars 2018 Juin 2021
Tracy Elop, Trésoriére 2015 / Mandat reconduit Mars 2018 Juin 2021
Denise Amyot 2014 / Mandat reconduit Juin 2017 Juin 2020
Michael Diamond Janvier 2019 Juin 2022
Gary Bennett Février 2019 Juin 2022
Cameron Clark 2016 Juin 2019
Jeffrey Cyr 2017 Déc. 2018
Chinyere Eni-McLean 2015 / Mandat reconduit Mars 2018 Juin 2021
Kamala-Jean Gopie 2016 Avril 2019
Sean Haggerty Mars 2018 Juin 2021
Mary Henein Thorn Février 2019 Juin 2022
Judith John 2017 Juin 2020
Reynolds Mastin 2014 / Mandat reconduit 2016 Juin 2019
Robert McCullough 2017 Avril 2019
Colleen Mulholland 2017 Juin 2020
Crista Renner 2017 Fév. 2019
Susan Scotti 2015 / Mandat reconduit Mars 2018 Fév. 2019
Abdullah Snobar 2016 Fév. 2019
Andrea Wood 2014 / Mandat reconduit Juin 2017 Fév. 2019
Paul Yeung 2017 Mai 2019
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Equipes d'évaluation des demandes de subvention 2018-2019

Algoma, Cochrane, Manitoulin, Sudbury

Nom

Robert Nowosielski, Président
Connie Witty

Suzette Gauthier
Karel Grant

Ron Leduc
Jacquelyn Macknight
Kevin McCormick
Tina Montgomery
Romana Siegel
Krista Bissialion
Catherine Gull
Michelle Martin

Keith Meawasige
Amber Paulino
Melanie Pilon

Spencer Rice

Champlain

Début du mandat

Décembre 2016
Auvril 2010

Mai 2011

Auvril 2017
Décembre 2010
Juin 2017

Mars 2018
Ao(t 2013

Juin 2012

Juin 2018

Mars 2019
Mars 2019
Mars 2019
Mars 2019
Septembre 2018
Juin 2018

Fin du mandat

Décembre 2019
Juillet 2018

Mai 2020

Avril 2020
Décembre 2019
Juin 2020

Mars 2021

Ao(t 2018
Décembre 2018
Juin 2018

Mars 2020
Mars 2020
Mars 2020
Mars 2020
Septembre 2018
Décembre 2018

Nom

Raymond Westgarth, Président
Ruth Mackenzie
Dominik Brejta
Jacques Héroux
Kristina Inrig
Seniha Khan
Norma Lamont
Diane McKinnon
Andrea Porter
James Puddicombe
Stuart Sykes

Janet Akins

Jack Arnott

Cathy Enright
Shannon Fraser
Kristin Horton

John James

Emily Palmer

Début du mandat

Mai 2017

Avril 2014

Mars 2019

Juin 2017
Décembre 2015
Avril 2014

Mars 2017
Février 2013
Novembre 2017
Avril 2014
Septembre 2014
Janvier 2019
Juin 2018

Juin 2018

Mars 2019
Septembre 2018
Juin 2018

Mars 2019

Fin du mandat

Mai 2020

Avril 2020

Mars 2022

Juin 2020
Décembre 2018
Avril 2020

Mars 2020

Ao(t 2018
Octobre 2020
Mai 2020
Septembre 2020
Février 2019
Juin 2019

Juin 2020

Mars 2020
Septembre 2018
Juin 2020

Mars 2020
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Deb Reid
Fareeha Sagheir
Naomi Sarazin

Durham, Haliburton, Kawartha,

Mars 2019
Janvier 2019
Mars 2019

Pine Ridge

Mars 2019
Janvier 2020
Mars 2020

Nom

Rudy Sankovic, Président

John Stafford

Ibuknoluwa (Deborah) Badmus

Jack Brezina
Stephen Burman
Caroline Chikoore
Wade Crouch

Eric Crowe

Tricia Gazarek
Philip Johnson
Eileen Knight
Shari MacKay
Leslie Orpana
James Simmons
Jonathan Tondeur
Maureen Verboom
Roy Wood

Joan Young
Robert Baron

Jean-Maurice Cormier

Galvy Fernandes
Fred Horvath
Rayon Morgan
Danna Munns
Charles Tobias

Début du mandat

Mai 2017

Ao(t 2018

Mai 2017

Mars 2010

Mars 2018
Février 2018
Février 2018
Juillet 2017
Février 2017

Mai 2017

Ao(t 2017

Avril 2017

Ao(t 2012

Auvril 2010
Novembre 2016
Mars 2018

Avril 2017

Mai 2017
Septembre 2018
Janvier 2019
Janvier 2019
Septembre 2018
Janvier 2019
Septembre 2018
Juin 2018

Fin du mandat

Mai 2020

Ao(t 2018

Mai 2020

Mars 2019

Mars 2021
Février 2021
Février 2021
Juillet 2020
Février 2020

Mai 2020

Ao(t 2020

Auvril 2020

Ao(t 2018

Avril 2018

Ao(t 2018

Mars 2021
Juillet 2018

Mai 2020
Septembre 2019
Janvier 2020
Janvier 2020
Septembre 2019
Janvier 2020
Septembre 2019
Juin 2020

Essex, Kent, Lambton

Nom Début du mandat
Lucie Lombardo Décembre 2016
Daniel Allen Septembre 2014

Bill Allison Février 2017
Kathryn Biondi Janvier 2017

Rita Chappell Avril 2014

Fin du mandat

Décembre 2019
Septembre 2020
Février 2020
Janvier 2020
Auvril 2020
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Sushil Jain
Pareshkumar Jariwala
Candice Jeffrey
Robert Powers
Randal (Randy) Sasso
Vidya Balachandar
Cindy Crump

Tricia Khan

Jayme Lesperance
Karen Loney

Kevin Money
Stephanie Rogers
Soula Serra

Nelson Silveira
Robert Sutton

Grand River

Mars 2018

Auvril 2017
Décembre 2016
Ao(t 2017

Ao(t 2017
Septembre 2018
Janvier 2019
Juin 2018

Juin 2018
Janvier 2019
Janvier 2019
Mars 2019

Juin 2018
Janvier 2019
Juin 2018

Mars 2021

Avril 2020
Décembre 2019
Octobre 2018
Ao(t 2020
Septembre 2019
Janvier 2020
Juin 2020

Juin 2020
Janvier 2020
Janvier 2020
Mars 2020

Juin 2020
Janvier 2020
Juin 2020

Nom

Linda Hunt, Ancienne présidente
Chuck Beach

Melissa Collver

William (Bill) Esselment
Andrew Kooistra
Dominique Lemieux
James Peters

Rebecca Smith
Catherine B. Stidsen
Helen Schultz

Cindy Chatzis

Jacqui Cloet (Huszczo)
Helen Schultz

Grey, Bruce, Huron, Perth

Début du mandat

Décembre 2016
Février 2016
Ao(t 2012

Ao(t 2017
Février 2016
Mai 2012
Décembre 2008
Ao(t 2017
Février 2016
Mars 2019

Juin 2018
Janvier 2019
Janvier 2019

Fin du mandat

Décembre 2019
Février 2019
Novembre 2018
Juillet 2018
Février 2019
Octobre 2018
Auvril 2018

Ao(t 2020
Octobre 2018
Mars 2022

Juin 2020
Janvier 2020
Mars 2019

Nom

Donna Atkinson, Présidente
Rena Spevack

Donald G. Butland

Roger Cosgrove

Loretta Dunn

James Hepple

Début du mandat

Janvier 2014
Mai 2011

Juin 2012
Février 2011
Décembre 2016
Décembre 2016

Fin du mandat

Janvier 2020
Juin 2020
Juillet 2018
Février 2019
Décembre 2019
Décembre 2019
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Judith Keightley
Janice McEachnie
John McLeod
Nancy Primak
David Clark

Paul Rosebush
Nicole Gajraj
Carolyn Ghent

Halton Peel

Septembre 2015
Juin 2012

Auvril 2017
Février 2013
Ao(t 2017
Janvier 2017
Mars 2019

Mars 2019

Septembre 2018
Juillet 2018

Avril 2020
Février 2019
Juin 2018

Ao(t 2018

Mars 2020

Mars 2020

Nom

Mark Egbedeyi-Emmanuel, Ancien

président

Atul Ahuja

Sonia Buksa

A. Alex Dhanjal
Satinderjit (Monty) Fidda
Dianne Lawson

Janice Moro

Samyuktha (Sam) Punthambekar
Farah Shams

Jasmit (Jaz) Singh
Bruno St-Laurent

Linden King

Sheila Wilson

Michael Blair

Joseph Caron

Andrew Confente
Robert Higgs
Charmaine Jackson
Rob Meloche

Lou Mulligan

Pierre Christophe Nkotto Wedii

Jordan Scantleb

Shelley Scriver
Malkhaz Tsotsoriya
Amanda Warren-Ritchie

Début du mandat

Janvier 2014

Septembre 2014
Mai 2017
Février 2014
Septembre 2015
Mars 2019
Février 2014
Juillet 2017
Mars 2016

Avril 2014

Mai 2017

Mai 2010
Septembre 2015
Janvier 2019
Septembre 2018
Septembre 2018
Septembre 2018
Janvier 2019
Juin 2018

Juin 2018

Juin 2018

Septembre 2018

Juin 2018
Septembre 2018
Juin 2018

Fin du mandat

Mars 2019

Octobre 2020
Mai 2020

Mars 2020
Septembre 2018
Mars 2022
Février 2020
Novembre 2018
Mars 2019

Avril 2020

Mai 2020

Ao(t 2018

Auvril 2018
Janvier 2020
Septembre 2019
Septembre 2018
Septembre 2019
Janvier 2020
Juin 2020

Juin 2018

Juin 2020

Septembre 2019

Juin 2020
Septembre 2019
Juin 2020
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Nom

Anne Tennier, Présidente
Russ Powers

Milena Balta

Ni Jadon

Karen Logan

Nancy McKibbin Gray
Roxanne Rapedius
Raymond Rikic

Vidis Vaiciunas
Saipriya Vajravelu
Angela Verrier

Joany Verschuuren
Nasser Barakat
Adam Boettger

Bev Ann Brown

Lisa Delong

Krisztina Konkoly
Taghreed Saeed

Début du mandat

Novembre 2013
Ao(t 2015
Février 2019

Mai 2017
Février 2017

Mai 2011
Septembre 2015
Juillet 2017
Septembre 2017
Janvier 2018
Ao(t 2017

Ao(t 2017
Janvier 2019
Septembre 2018
Septembre 2018
Juin 2018

Juin 2018

Juin 2018

Muskoka, Nipissing, Parry Sound, Timiskaming

Fin du mandat

Novembre 2019
Ao(t 2018
Février 2022

Mai 2020
Février 2020
Juin 2020
Septembre 2018
Juillet 2020
Septembre 2020
Janvier 2021
Ao(t 2020

Ao(t 2020
Janvier 2020
Septembre 2019
Septembre 2019
Juillet 2018

Juin 2020

Juin 2020

Nom

Carmen DeMarco, Présidente
Patricia Arney

Jean Beckett

Richard J. Corcelli

Danielle Covello

Katharine England

Bonnie Sackrider

Sylvia Thompson-Nicholson
Leena Hall

Emily Hammond

Rebecca Heffernan (Fisher)
Jolinne Kearns

Duncan MacCallum
Deborah Milazzo

Lee-Ann Turner

Début du mandat

Auvril 2017

Mars 2017

Ao(t 2017
Février 2017
Mars 2017

Mai 2012
Septembre 2012
Mai 2017

Mars 2019

Mars 2019
Janvier 2019
Septembre 2018
Septembre 2018
Mars 2019

Juin 2018

Fin du mandat

Auvril 2020

Mars 2020

Ao(t 2020
Février 2020
Mars 2020

Mai 2018
Novembre 2018
Mai 2020

Mars 2020

Mars 2020
Janvier 2020
Septembre 2018
Septembre 2019
Mars 2020

Juin 2020
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Nom

Geneviéve Asselin
David Bingham
Kenneth Burden
Claude Dallaire
Susan Erskine
Tracy Fattore

Paul Mace

Livia Martin

Eric Mitchinson

Gail Richardson
William (Bill) Williams
Isabel Beland

Nick Diflavio
Cindilee Ecker-Flagg
Alma Ligata

Rick Mclntosh

Ann Porter Bonilla

Laurie Sadowski

Début du mandat

Septembre 2017
Décembre 2016
Mai 2011
Janvier 2010
Juin 2011

Mars 2018
Septembre 2017
Novembre 2010
Juin 2015

Juin 2017
Décembre 2014
Janvier 2019
Juin 2018

Mars 2019
Janvier 2019
Janvier 2019
Septembre 2018
Janvier 2019

Fin du mandat

Septembre 2020
Décembre 2019
Juin 2020

Mai 2018
Septembre 2020
Mars 2021
Septembre 2020
Auvril 2019

Juin 2018

Juin 2020
Décembre 2020
Janvier 2020
Juin 2020

Mars 2020
Janvier 2020
Janvier 2020
Octobre 2018
Février 2019

Nord-Ouest

Nom

Elaine Lynch, Présidente
Lesley Bell

Angela Bishop

Becky Holden

Betty Lee-Lawrence
Roopa Rakshit

Alice Sasines

Kathleen Anne Sawdo
Suzanne Sterling
Linda Borton-Andersen
Damon Copenace

Kim Cross

Betty Lee-Lawrence
Denise Parker

Début du mandat

Septembre 2017
Décembre 2012
Février 2013
Septembre 2014
Mai 2009
Janvier 2014
Octobre 2012
Ao(t 2017

Juin 2017

Mars 2019

Mars 2019
Septembre 2018
Juin 2018
Septembre 2018

Fin du mandat

Septembre 2020
Décembre 2019
Janvier 2019
Décembre 2020
Mai 2018
Janvier 2020
Novembre 2018
Janvier 2019
Juin 2020

Mars 2020

Mars 2020
Septembre 2019
Juin 2020
Septembre 2018
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Quinte, Kingston, Rideau

Nom Début du mandat
Louise Heslop, Ancienne présidente Mai 2011

John Blake Octobre 2013
Kelly Boutilier Décembre 2016
Robert Burge Décembre 2016
Don DeGenova Mai 2011
Deanna Dulmage Septembre 2012
Rai King Janvier 2017
Sherri Marcotte Auvril 2014
Colleen McCabe Janvier 2014
Nancy Parks Décembre 2016
Rosemary Rooke Avril 2017
James (Jim) Roulston Septembre 2012
Barbara Tobin Février 2019
Shirley Van Steen Avril 2017
Sharlene Weitzman Juin 2017

Rick Binkley Septembre 2018
Alexander Rey Septembre 2018

Simcoe York

Fin du mandat

Mai 2020
Octobre 2019
Décembre 2019
Décembre 2018
Mai 2020
Septembre 2018
Janvier 2020
Auvril 2020
Janvier 2020
Décembre 2019
Avril 2020
Septembre 2018
Février 2022
Avril 2020

Juin 2020
Octobre 2018
Septembre 2019

Nom

Richard Kelly, Ancien président
Elaine Adam

Jeff Chan

Allan Craig

Wendy Dunlop

Arthur Field

Joanne Gray

Bululu Kabatakaka

Janice Kwan

Richard Lancaster-Brooks
Loreta Pavese

Jamiena Shah

Savi Singh

Emily Dunford

Jackie Hall

Indira Monteiro

Lori Zulian

Début du mandat

Septembre 2015
Décembre 2016
Juillet 2017

Mai 2017

Ao(t 2012

Mai 2017

Auvril 2017
Décembre 2016
Ao(t 2013

Ao(t 2017

Ao(t 2015
Février 2011
Mai 2010
Janvier 2019
Janvier 2019
Janvier 2019
Janvier 2019

Fin du mandat

Septembre 2018
Décembre 2019
Juillet 2020

Mai 2020

Ao(t 2018
Octobre 2018
Avril 2020
Décembre 2019
Octobre 2019
Ao(t 2020

Ao(t 2018

Mars 2020

Mai 2018
Janvier 2020
Janvier 2020
Janvier 2020
Janvier 2020
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Thames Valley

Nom

Diane Dubois, Présidente
Sam Coghlan
Fraser Campbell
Stephen Culig
Peter Fleming

Bill Green
Christopher Harding
Linda Lustins

Liam McCreery
Sharon O'Leary
Diane Thompson
Allan Abias

Hyder Burhan

Neel Desai

Thomas Martel
Melanie Riley
Skloud Riley

Début du mandat

Ao(t 2013
Septembre 2015
Février 2017
Février 2017
Février 2017
Décembre 2012
Novembre 2016
Février 2016
Mars 2019
Février 2009
Février 2018
Mars 2019

Mars 2019

Mars 2019

Mars 2019
Septembre 2018
Mars 2019

Fin du mandat

Octobre 2019
Septembre 2018
Février 2020
Février 2020
Février 2020
Décembre 2018
Novembre 2019
Février 2019
Mars 2022

Auvril 2018
Février 2021
Mars 2020

Mars 2020

Mars 2020

Mars 2020
Septembre 2018
Mars 2020

Nom

Ryan Rodrigues, Président
Margherita Bialy
Maggie Broda

Natalie Cerullo

Brent Chamberlain
Mona EISayeh
Cynthia Good

Jeffrey Goreski

Mario Gravelle
Carole-Ann Hamilton
Maureen Lynch

Justin Mooney
Genevieve Oger

Jose Pinto

Maria Saras-Voutsinas
Andriy Savin

Fizul Sima

Daphne Simon

Fattah (Fatih) Stanley

Début du mandat

Décembre 2012
Novembre 2017
Octobre 2016
Mars 2018
Février 2014
Septembre 2014
Octobre 2010
Novembre 2013
Janvier 2017
Février 2016
Juin 2013
Décembre 2018
Février 2016
Juillet 2015

Mai 2017
Janvier 2018
Juillet 2017
Janvier 2014
Mai 2011

Fin du mandat

Décembre 2019
Novembre 2020
Octobre 2019
Mars 2021
Février 2020
Octobre 2020
Octobre 2019
Octobre 2018
Janvier 2020
Février 2019
Novembre 2019
Décembre 2021
Février 2019
Juillet 2018

Mai 2020
Janvier 2021
Juillet 2020
Mars 2020

Mai 2020

Fondation Trillium de I'Ontario - Rapport annuel 2018-2019

54



Shameem Sultana
Phyllis Tanaka
Jennifer Willis
Alwiya Al-Kaf
Teresa Catalano
Vincent Chang
Catherine Chow
Jessica Farias
Janine Manning
Selma Osman
Shimona Petroff
Dorothy Quann
Brittnee Rudyk
Stephanie Stanov
Corrine Tansowny
Derron Yu

Avril 2014

Mars 2017
Février 2018
Janvier 2019
Juin 2018
Janvier 2019
Juin 2018
Septembre 2018
Septembre 2018
Septembre 2018
Septembre 2018
Janvier 2019
Septembre 2018
Janvier 2019
Janvier 2019
Septembre 2018

Waterloo, Wellington, Dufferin

Décembre 2018
Février 2020
Février 2021
Janvier 2020
Juin 2020
Janvier 2020
Juillet 2018
Septembre 2019
Septembre 2019
Septembre 2019
Octobre 2018
Janvier 2020
Septembre 2019
Janvier 2020
Février 2019
Octobre 2018

Nom Début du mandat
Kelly McManus, Ancienne présidente Aolt 2015
Burton (Fred) Aitchison Juin 2013
Gebrehiwot (Gebre) Berihun Mai 2011

Debra Goss Aolt 2017
Jayson Heller Février 2018
Joanne Hyde Aolt 2017
Susan Leuty Décembre 2010
Robert Maier Avril 2014

David Murray Juin 2013

Logan Walsh Février 2014
Wayne White Octobre 2016
Sara Kathleen Worton Février 2018
Brendan Wylie-Toal Février 2018
Ted Bleaney Janvier 2019
Jennifer Breaton Juin 2018
Robert (Murray) Clark Janvier 2019
Vicki Dickson Septembre 2018
Angela Grant Septembre 2018
Trudy Smit Quosai Septembre 2018
Sharon Wong Juin 2018

Fin du mandat

Ao(t 2018
Novembre 2019
Juillet 2020
Ao(t 2020
Juillet 2018
Ao(t 2020
Novembre 2019
Juillet 2020
Novembre 2019
Février 2020
Octobre 2019
Janvier 2019
Février 2021
Janvier 2020
Juin 2020
Janvier 2019
Septembre 2019
Septembre 2019
Septembre 2019
Juin 2019
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Etats financiers de

LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO

et le rapport des auditeurs indépendants s’y rapportant

Exercice clos le 31 mars 2019
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KPMG s.r.l./seNcRL

Vaughan Metropolitan Centre

100 New Park Place, bureau 1400
Vaughan (Ontario) L4K 0J3
Canada

Téléphone 905-265-5900
Télécopieur 905-265-6390

RAPPORT DES AUDITEURS INDEPENDANTS

Au conseil d’administration de la Fondation Trillium de I'Ontario

Opinion

Nous avons effectué I'audit des états financiers de la Fondation Trillium de I'Ontario
(« 'entité »), qui comprennent :

e  ['état de la situation financiére au 31 mars 2019;

e  |'état des résultats pour I'exercice clos a cette date;

e  ['état de I'évolution de I'actif net pour I'exercice clos a cette date;
e ['état des flux de trésorerie pour I'exercice clos a cette date;

e ainsi que les notes annexes, y compris le résumé des principales méthodes
comptables;

(ci-apres, les « états financiers »).

A notre avis, les états financiers ci-joints donnent, dans tous leurs aspects significatifs,
une image fidéle de la situation financiére de I'entité au 31 mars 2019, ainsi que des
résultats de son exploitation et de ses flux de trésorerie pour I'exercice clos a cette date,
conformément aux normes comptables canadiennes pour le secteur public.

Fondement de I'opinion

Nous avons effectué notre audit conformément aux normes d’audit généralement
reconnues du Canada. Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes
sont plus amplement décrites dans la section « Responsabilités des auditeurs a
I'égard de I'audit des états financiers » de notre rapport des auditeurs.

Nous sommes indépendants de I'entité conformément aux régles de déontologie qui
s’appliquent a notre audit des états financiers au Canada et nous nous sommes acquittés
des autres responsabilités déontologiques qui nous incombent selon ces régles.

Nous estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion d’audit.

KPMG s.r.l./sen.cR.L est une société canadienne & responsabilité limitée et un cabinet membre du réseau KPMG de cabinets indépendants
affiliés 8 KPMG International Coopérative (« KPMG International »), entité suisse.
KPMG Canada fournit des services a KPMG s.r.l./seNCR.L
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Responsabilitées de Ila direction et des responsables de Ila
gouvernance a I’égard des états financiers

La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidéle des états
financiers conformément aux normes comptables canadiennes pour le secteur public,
ainsi que du contréle interne qu’elle considére comme nécessaire pour permettre la
préparation d’états financiers exempts d’anomalies significatives, que celles-ci résultent
de fraudes ou d’erreurs.

Lors de la préparation des états financiers, c’est a la direction qu’il incombe d’évaluer la
capacité de I'entité a poursuivre son exploitation, de communiquer, le cas échéant, les
questions relatives a la continuité de I'exploitation et d’appliquer le principe comptable
de continuité d’exploitation, sauf si la direction a 'intention de liquider I'entité ou de cesser
son activité ou si aucune autre solution réaliste ne s’offre a elle.

Il incombe aux responsables de la gouvernance de surveiller le processus d’information
financiere de I'entité.

Responsabilités des auditeurs a I’égard de [l'audit des états
financiers

Nos objectifs sont d’obtenir 'assurance raisonnable que les états financiers pris dans
leur ensemble sont exempts d’anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes
ou d’erreurs, et de délivrer un rapport des auditeurs contenant notre opinion.

L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, qui ne garantit
toutefois pas qu'un audit réalisé conformément aux normes d’audit généralement
reconnues du Canada permettra toujours de détecter toute anomalie significative qui
pourrait exister.

Les anomalies peuvent résulter de fraudes ou d’erreurs et elles sont considérées comme
significatives lorsqu’il est raisonnable de s’attendre a ce que, individuellement ou
collectivement, elles puissent influer sur les décisions économiques que les utilisateurs
des états financiers prennent en se fondant sur ceux-ci.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d’audit généralement
reconnues du Canada, nous exergons notre jugement professionnel et faisons preuve
d’esprit critique tout au long de cet audit.

En outre :

e nous identifions et évaluons les risques que les états financiers comportent des
anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, concevons
et mettons en ceuvre des procédures d’audit en réponse a ces risques, et
réunissons des éléments probants suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.

Le risque de non-détection d’'une anomalie significative résultant d’'une fraude est
plus élevé que celui d’'une anomalie significative résultant d’'une erreur, car la fraude
peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses
déclarations ou le contournement du contrdle interne;
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e nous acquérons une compréhension des éléments du contrdle interne pertinents
pour l'audit afin de concevoir des procédures d’audit appropriées aux circonstances,
et non dans le but d’exprimer une opinion sur I'efficacité du contréle interne de
I'entité;

e nous apprécions le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le
caractére raisonnable des estimations comptables faites par la direction, de méme
que des informations y afférentes fournies par cette derniére;

e nous tirons une conclusion quant au caractére approprié de l'utilisation par la
direction du principe comptable de continuité de I'exploitation et, selon les éléments
probants obtenus, quant a I'existence ou non d’une incertitude significative liée a
des événements ou situations susceptibles de jeter un doute important sur la
capacité de I'entité a poursuivre son exploitation. Si nous concluons a I'existence
d’une incertitude significative, nous sommes tenus d’attirer I'attention des lecteurs
de notre rapport des auditeurs sur les informations fournies dans les états financiers
au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas adéquates,
d’exprimer une opinion modifiée. Nos conclusions s’appuient sur les éléments
probants obtenus jusqu’a la date de notre rapport des auditeurs. Des événements
ou situations futurs pourraient par ailleurs amener I'entité a cesser son exploitation;

e nous évaluons la présentation d’ensemble, la structure et le contenu des états
financiers, y compris les informations fournies dans les notes, et apprécions si les
états financiers représentent les opérations et événements sous-jacents d’une
maniére propre a donner une image fidéle;

e nous communiquons aux responsables de la gouvernance notamment I'étendue et
le calendrier prévus des travaux d’audit et nos constatations importantes, y compris
toute déficience importante du contrdle interne que nous aurions relevée au cours
de notre audit.

KNG sod]sincre.
G sndls

Comptables professionnels agréés, experts-comptables autorisés
Vaughan, Canada

Le 6 juin 2019



LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO

Etat de la situation financiére

Au 31 mars 2019, avec informations comparatives pour 2018

2019 2018
Actif
Trésorerie 880 092 485 197
Débiteurs et autres 738 965 866 401
Placements (note 2) 166 798 470 185 077 526
Immobilisations (note 3) 661 336 905 832
169 078 863 187 334 956
Passif et actif net
Passif
Créditeurs et charges a payer 1969 534 2260 169
Apports reportés [note 4 a)] 19 480 986 21 547 845
Subventions a payer [note 4 b)] 145 056 301 160 954 900
166 506 821 184 762 914
Actif net
Investi en immobilisations 661 336 905 832
Non affecté 1910 706 1666 210
2572042 2572042

Engagements (note 7)

169 078 863 $

187 334 956 $

Se reporter aux notes afférentes aux états financiers.

Au nom du consell,

, président

, trésorier



LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO

Etat des résultats

Exercice clos le 31 mars 2019, avec informations comparatives pour 2018

2019 2018
Produits
Financement du gouvernement de I'Ontario [note 4 a)] 133 398 859 136 016 183
Subventions annulées ou recouvrées [note 4 a)] 4 053 896 3167 585
Revenus de placement [note 4 a)] 3460 780 2105 219
140 913 535 141 288 987
Charges
Activités du programme
Subventions promises [note 4 a) et b)] 108 148 100 111 738 300
Charges découlant de I'octroi de subventions [note 4 a)] 15035 168 15 290 696
Subventions remises a I'agent payées [note 4 a)] 12 849 900 10 605 400
Services a la communauté [notes 4 a) et 6] 1398 272 667 153
137 431 440 138 301 549
Services de soutien [notes 4 a) et 5] 3104 214 2591492
Amortissement des immobilisations 377 881 395 946
140 913 535 141 288 987
Excédent des produits par rapport aux charges - 9% -9

Se reporter aux notes afférentes aux états financiers.



LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO

Etat de I'évolution de I'actif net

Exercice clos le 31 mars 2019, avec informations comparatives pour 2018

2019 2018
Investi en
immobilisations Non affecté Total Total
Actif net a 'ouverture de I'exercice 905832 $ 1666210 $ 2572042 $ 2572042 $
Excédent (insuffisance) des produits
par rapport aux charges (377 881) 377 881 - -
Acquisition d'immobilisations 133 385 (133 385) - -
Actif net a la cléture de I'exercice 661 336 $ 1910706 $ 2572042 $ 2572042 $

Se reporter aux notes afférentes aux états financiers.



LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO

Etat des flux de trésorerie

Exercice clos le 31 mars 2019, avec informations comparatives pour 2018

2019 2018
Flux de trésorerie liés aux activités d’exploitation
Amortissement d'immobilisations sans effet sur la trésorerie 377881 § 395946 $
Variation des éléments hors trésorerie liés aux activités
d’exploitation (18 128 657) 25979 225
(17 750 776) 26 375171
Flux de trésorerie liés aux activités d’investissement
en immobilisations
Acquisition d'immobilisations, montant net (133 385) (304 545)
Flux de trésorerie liés aux activités d’investissement
Acquisition de placements (1 205 798 400) (929 516 205)
Cession de placements 1224 077 456 902 710 258
18 279 056 (26 805 947)
Augmentation (diminution) de la trésorerie 394 895 (735 321)
Trésorerie a 'ouverture de 'exercice 485 197 1220518
Trésorerie a la cléture de I'exercice 880092 $ 485197 $

Se reporter aux notes afférentes aux états financiers.



LA FONDATION TRILLIUM DE L’'ONTARIO

Notes afférentes aux états financiers

Exercice clos le 31 mars 2019

La Fondation Trillium de I'Ontario (la « Fondation » ou « FTO »), organisme du ministére du Tourisme, de la
Culture et du Sport (le « Ministere »), est soutenue financiérement par le gouvernement de I'Ontario. La FTO
a entrepris ses activités a titre d’organisme sans lien de dépendance avec le gouvernement de I'Ontario le
23 aolt 1982 et a été constituée sans capital-actions en vertu des lois de I'Ontario selon des lettres patentes
datées du 17 novembre 1982. L’objectif de la FTO consiste a favoriser I'épanouissement de communautés
saines et dynamiques partout en Ontario en renforgant les capacités du secteur bénévole grace a des
investissements dans les initiatives communautaires.

Le financement du gouvernement est assujetti a un protocole d’entente qui établit la facon dont les fonds
doivent étre investis et distribués.

1. Principales méthodes comptables

Les états financiers ont été préparés par la direction conformément aux Normes comptables
canadiennes pour le secteur public, y compris la norme 4200 qui s’applique aux organismes sans but
lucratif du secteur public.

a)

b)

Constatation des produits

La FTO suit la méthode du report pour comptabiliser les apports, qui comprennent le financement
accordé par le gouvernement. Les apports non affectés sont constatés a titre de produits lorsqu’ils
sont regus ou a recevoir, s’ils peuvent faire I'objet d’'une estimation raisonnable et s’il est
raisonnablement assuré qu’ils seront regus. Les apports grevés d’une affectation d’origine externe
sont reportés et constatés a titre de produits dans I'exercice au cours duquel les charges connexes
sont engageées.

Les produits financiers sont constatés selon la méthode de la comptabilité d’exercice.
Instruments financiers

Les instruments financiers sont comptabilisés a leur juste valeur au moment de la comptabilisation
initiale. Tous les autres instruments financiers sont ultérieurement comptabilisés au colt ou au co(t
aprés amortissement, sauf si la direction a choisi de comptabiliser les instruments a la juste valeur.
La Fondation n’a pas choisi de comptabiliser ces instruments financiers a leur juste valeur.

Les instruments financiers sont ajustés en fonction des colts de transaction engagés au moment
de l'acquisition et des frais de financement, lesquels sont amortis selon la méthode du taux d’intérét
effectif.



LA FONDATION TRILLIUM DE L’'ONTARIO

Notes afférentes aux états financiers (suite)

Exercice clos le 31 mars 2019

1.

Principales méthodes comptables (suite)

d)

f)

Tous les actifs financiers font I'objet d’'un test de dépréciation une fois I'an. S'il est établi qu’ils ont
subi une moins-value durable, le montant de la perte est présenté dans I'état des résultats.

Puisque les instruments financiers sont comptabilisés au colt ou au colt aprés amortissement, un
état des gains et pertes de réévaluation n’a pas été inclus.

Subventions

Les subventions accordées par la Fondation sont comptabilisées a titre de charges relatives aux
subventions promises dans I'exercice au cours duquel la Fondation les approuve.

Les subventions accordées par des organismes tiers pour lesquels la Fondation agit en qualité
d’agent administratif sont comptabilisées a titre de subventions remises a I'agent payées lorsque les
paiements sont effectués.

Ventilation des charges au titre des services de soutien

La Fondation classe les charges par fonction dans son état des résultats. Elle ventile certains colts
en déterminant la méthode de ventilation appropriée et en I'appliquant de la méme fagon pour
chaque exercice. La Fondation ventile ses charges au titre des services de soutien de fagon
proportionnelle par habitant.

Immobilisations

Les immobilisations sont comptabilisées au colt, moins 'amortissement cumulé. L’amortissement
est calculé selon la méthode de 'amortissement linéaire sur les périodes suivantes :

Mobilier et agencements 5 ans
Matériel informatique 3 ans
Logiciels 3 ans
Améliorations locatives Durée du bail

Recours a des estimations

La préparation d’états financiers exige que la direction fasse des estimations et pose des hypothéses
qui influent sur la valeur comptable des actifs et des passifs et sur les informations relatives aux
actifs et passifs éventuels a la date des états financiers ainsi que sur la valeur comptable des
produits et des charges de I'exercice. Les éléments importants donnant lieu a des estimations et a
des hypothéses comprennent la ventilation des charges. Les résultats réels pourraient différer de
ces estimations.



LA FONDATION TRILLIUM DE L’'ONTARIO

Notes afférentes aux états financiers (suite)

Exercice clos le 31 mars 2019

2. Placements

2019 2018
Placements a court terme 52591286 $ 67 326 035 $
Obligations 40678 714 44 185 516
Portefeuille échelonné d’obligations 73528 470 73 565 975

166 798 470 $ 185 077 526 $

Tous les placements, a I'exception du portefeuille échelonné d’obligations, sont effectués dans des titres
a revenu fixe et ils viennent a échéance au cours des 12 prochains mois (17 mois en 2018). Ces
placements portent intérét a des taux variant de 1,35 % a 2,31 % (de 1,18 % a 1,88 % en 2018).

Dans le portefeuille échelonné d’obligations de la FTO, tous les placements obligataires sont des titres
a revenu fixe et leur échéance va de six mois a trois ans (de six mois a trois ans en 2018). Ces
placements portent intérét a des taux variant de 0,75 % a 4,20 % (de 0,75 % a 4,20 % en 2018).

L’Office ontarien de financement agit a titre de gestionnaire de placements de la FTO en vertu d’'une
convention relative aux conseils en investissement qui respecte les politiques et procédures de la FTO
régissant le risque et contient également des mesures supplémentaires liées au risque.

3. Immobilisations
2019 2018
Valeur Valeur
Amortissement comptable comptable
Codt cumulé nette nette
Mobilier et agencements 1030005 $ 931590 $ 98415 $ 73429 $
Matériel informatique 1157 219 937 044 220 175 330890
Logiciels 1 085 881 1 085 881 - 19 050
Améliorations locatives 1423 032 1 080 286 342 746 482 463
4696 137 $ 4034801 $ 661 336 $ 905832 $




LA FONDATION TRILLIUM DE L’'ONTARIO

Notes afférentes aux états financiers (suite)

Exercice clos le 31 mars 2019

4. Apports reportés et subventions a payer

a) Les apports reportés représentent le financement accordé par les ministéres qui n’a pas encore été promis comme subventions ni versé aux

bénéficiaires des subventions du Fonds pour les initiatives locales de réduction de la pauvreté (« FILRP ») ni investi dans le fonctionnement.
Ces fonds sont affectés jusqu’au moment ou les subventions sont approuvées par le Conseil d’administration et promises a des tiers, les
conditions d’attribution du FILRP sont remplies et les paiements effectués, ou jusqu’a ce que les dépenses de fonctionnement soient payées.
La FTO a mis en place des contrdles afin de s’assurer que les affectations relatives aux promesses de subventions soient respectées avant

de recourir a ces fonds.

2019 2018
Fonds pour les Programme
Fonds pour les Fonds initiatives locales Ontario150 —
Activités immobilisations Perspectives de réduction de la immobilisations
générales communautaires Jeunesse pauvreté communautaires Total Total
Apports reportés a I'ouverture de I'exercice 12476647 $ 3046629 $ 734646 $ 3744777 $ 1545146 $ 21547845 § 12963028 $
Virement aux activités générales a des fins
d’octroi de subventions 3394 679 (3 046 629) - - (348 050) - -
Financement regu
Ministére du Tourisme, de la Culture et
du Sport 100 000 000 - - - - 100 000 000 115 000 000
Ministére des Services a I'enfance et
des Services sociaux et
communautaires - - 17 026 000 14 306 000 - 31332 000 29 601 000
100 000 000 - 17 026 000 14 306 000 - 131 332 000 144 601 000
Produits financiers comptabilisés a titre
de produits 2989762 - 379 174 91 844 - 3460 780 2105219
Subventions promises (94 060 600) - (14 087 500) - - (108 148 100) (111738 300)
Subventions remises a I'agent payées - - - (12 849 900) - (12 849 900) (10 605 400)
Charges découlant de 'octroi de
subventions (11 018 109) - (2976 377) (752 682) (288 000) (15 035 168) (15 290 696)
Services de soutien (3104 214) - - - - (3104 214) (2 591 492)
Amortissement (375 395) - (1808) (678) - (377 881) (395 946)
Subventions au titre des services a la
communauté (1398 272) - - - - (1398 272) (667 153)
Subventions annulées ou recouvrées 3296 935 - 255 411 - 501 550 4 053 896 3 167 585
Montants constatés au titre du financement
du gouvernement de I'Ontario (103 669 893) - (16 431 100) (13511 416) 213 550 (133 398 859) (136 016 183)
Variation au cours de I'exercice (275 214) (3 046 629) 594 900 794 584 (134 500) (2 066 859) 8584 817
Apports reportés a la cléture de I'exercice 12 201433 § - $ 1329546 $ 4539361 $ 1410646 $ 19480 986 $ 21547 845 $




LA FONDATION TRILLIUM DE L’'ONTARIO

Notes afférentes aux états financiers (suite)

Exercice clos le 31 mars 2019

4,

Apports reportés et subventions a payer (suite)

Fonds pour les immobilisations communautaires

Le 27 ao(t 2010, la Fondation a signé un accord avec le Ministére lui permettant de gérer le Fonds
pour les immobilisations communautaires afin de subventionner des projets d’infrastructure précis
qui tiennent compte des priorités du gouvernement de I'Ontario et de contribuer a rajeunir les
infrastructures communautaires par I'injection de fonds dans des projets d’immobilisations. En 2019,
toutes les subventions ont été accordées et le solde du fonds a été viré a I'attribution de subventions
pour les immobilisations au sein du fonds pour les activités générales a des fins d’octroi de
subventions.

Fonds Perspectives Jeunesse

Le 7 novembre 2013, la Fondation a signé un accord avec le ministere des Services a I'enfance et
a la jeunesse lui permettant de gérer le Fonds Perspectives Jeunesse afin de subventionner des
projets locaux et des projets axés sur le développement positif des jeunes du Grand Toronto qui
améliorent la condition des jeunes qui font face a de multiples obstacles les empéchant d’obtenir
des résultats positifs. Le 8 octobre 2015, la Fondation a signé un accord modifié visant a étendre le
programme Fonds Perspectives Jeunesse a I'échelle de la province. Le 30 aolt 2016, la Fondation
a signé un contrat de service avec le ministére des Services a I'enfance et a la jeunesse lui
permettant de remettre des subventions supplémentaires au Fonds Perspectives Jeunesse, axées
sur 'engagement civique, soutenues par l'initiative Ontario150 pour une durée limitée. Au cours de
I'exercice, le programme a été élargi pour inclure le volet Source Innovations pour les familles.

Fonds pour les initiatives locales de réduction de la pauvreté

Le 19 novembre 2015, la Fondation a signé un accord avec le gouvernement provincial et le
ministére du Tourisme, de la Culture et du Sport afin d’agir a titre d’agent administratif pour le Fonds
pour les initiatives locales de réduction de la pauvreté, programme de subventions visant a fournir
du financement de soutien pour des projets innovants axés sur la collectivité, qui améliorent de
fagon appréciable la qualité de vie de ceux et celles qui sont le plus touchés par la pauvreté. Les
transactions sont reportées jusqu’a ce que les subventions aient été payées ou que les charges
d’exploitation aient été engagées. Le ministére des Services a I'enfance et des Services sociaux et
communautaires a la responsabilité d’examiner et d’approuver les demandes, tandis que la
Fondation accompagne les demandeurs tout au long du processus de demande et gére les
subventions approuvées.

Le financement a recevoir de la part du ministére des Services a I'enfance et des Services sociaux
et communautaires totalisera 50 000 000 $ pour six ans. Au cours de 2019, un montant de
14 306 000 $ (14 700 000 $ en 2018) a été regu et une tranche de 12 849 900 $ (10 605 400 $ en
2018) a été incluse dans les subventions remises a 'agent payées.



LA FONDATION TRILLIUM DE L’'ONTARIO

Notes afférentes aux états financiers (suite)

Exercice clos le 31 mars 2019

4,

Apports reportés et subventions a payer (suite)

Programme Ontario150 — immobilisations communautaires

Le 13 décembre 2016, la Fondation a signé une entente avec le ministére du Tourisme, de la Culture
et du Sport afin d’administrer le Programme Ontario150 — immobilisations communautaires, un
programme de financement non récurrent lancé dans le cadre du 150¢ anniversaire de la province
d’Ontario. L’objectif du programme est de renforcer les communautés en soutenant la réparation, la
réfection ou la remise en état des infrastructures existantes afin de mieux répondre aux divers
besoins des communautés en Ontario tout en favorisant la croissance économique. Au fur et a
mesure que le programme prend fin, en 2019, une partie du solde du programme Ontario150 a été
virée a Il'attribution de subventions pour les immobilisations au sein du fonds pour les activités
générales a des fins d’octroi de subventions.

Lorsque la FTO promet la distribution d’'une subvention, celle-ci est comptabilisée comme
subvention a payer. Les subventions promises qui ne sont pas encore distribuées sont a payer a la
réception des fonds par la FTO et si les bénéficiaires satisfont a certains critéres de rendement.
L’historique des subventions d’investissement communautaire a payer se détaille comme suit :

2019 2018
Subventions promises 108 148 100 $ 111 738 300 $
Subventions annulées (2 805 500) (1 680 700)
Subventions payées (121 682 000) (91 968 700)
(16 339 400) 18 088 900
Subventions a payer a I'ouverture de I'exercice 160 954 900 142 866 000
Subventions a payer a la cloture de I'exercice 144 615 500 $ 160 954 900 $

Subventions a payer a divers organismes au cours des exercices qui seront clos le 31 mars :

2020 90 486 000 $
2021 39 013 500
2022 12 587 200
2023 2449 000
2024 79 800

144 615 500 $

Les subventions a payer comprennent un montant de 440 801 $ (néant en 2018) lié aux subventions
au titre des services a la communauté.
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Notes afférentes aux états financiers (suite)

Exercice clos le 31 mars 2019

5. Ventilation des charges

La Fondation ventile certaines de ses charges au titre des services de soutien en fonction de la
proportion du nombre total de membres du personnel qui participent directement a l'octroi de
subventions et a la prestation de services a la communauté. Les pourcentages qui suivent ont servi a
calculer la ventilation : 45 % pour l'octroi de subventions (49 % en 2018) et 2 % pour les services a la
communauté (3 % en 2018).

Les services de soutien de 3 104 214 $ (2 591 492 $ en 2018) inscrits a I'état des résultats tiennent
compte de 2 362 416 $ (2 728 282 $ en 2018) au titre des charges découlant de I'octroi de subventions
et de 115240 $ (190 563 $ en 2018) au titre des services a la communauté.

6. Services a la communauté

Les services a la communauté sont des subventions de partenariat a des organismes sans but lucratif
dont les activités comprennent les convocations, le partage de connaissances, le renforcement des
capacités et l'aide technique au secteur. Ces partenariats sont de nature novatrice et leur objectif est
d’avoir une incidence maximale sur 'ensemble du secteur et de la province. Les subventions sont
accordées conformément au cadre d’investissement en partenariat de la FTO, qui a été officialisé en
avril 2018.

7. Engagements

Les paiements annuels minimaux futurs au titre des contrats de location-exploitation visant des locaux
se détaillent comme suit :

2020 1354600 $
2021 1323 200
2022 681 200
2023 17 300
3376300 $

Relativement a ces contrats de location-exploitation, la FTO a convenu d’indemniser le propriétaire a
I'égard de pertes qui pourraient découler d’'une rupture du contrat de location-exploitation des locaux
loués.
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LA FONDATION TRILLIUM DE L’'ONTARIO

Notes afférentes aux états financiers (suite)

Exercice clos le 31 mars 2019

8. Indemnisation des dirigeants et des administrateurs

La FTO indemnise ses administrateurs, dirigeants, salariés et bénévoles, passés, présents et futurs, a
l'égard de frais (y compris les frais juridiques), de jugements et de toute somme réellement ou
raisonnablement engagée par ces derniers relativement a une action, poursuite ou procédure intentée
contre eux dans le cadre de leurs fonctions, s'ils ont agi avec intégrité et bonne foi dans l'intérét véritable
de la FTO. La nature de cette indemnisation empéche la FTO d’estimer raisonnablement le risque
maximal. La FTO a souscrit une assurance responsabilité civile pour ses administrateurs et ses
dirigeants relativement a cette indemnisation.

a)

Risques financiers

Risque de liquidité

Le risque de liquidité est le risque que la Fondation ne soit pas en mesure d’honorer ses
engagements en temps opportun ou a un codt raisonnable. La Fondation gére son risque de liquidité
en surveillant ses besoins sur le plan du fonctionnement. La Fondation prépare des prévisions
budgétaires et de trésorerie afin de faire en sorte de disposer des fonds suffisants pour honorer ses
engagements.

Les créditeurs et charges a payer sont généralement exigibles dans les 60 jours suivant la réception
de la facture.

Il N’y a eu aucune variation importante du risque de liquidité par rapport a 2018.
Risque de marché

Le risque de marché est le risque que la fluctuation des prix de marché comme les taux de change
et les taux d’intérét influent sur les produits de la Fondation ou sur la valeur des instruments
financiers qu’elle détient. L’objectif de la gestion du risque de marché est de contenir le risque de
marché auquel la Fondation est exposée dans les limites de paramétres acceptables tout en
optimisant le rendement du capital investi.

Il N’y a eu aucune variation importante du risque de marché par rapport a 2018.
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LA FONDATION TRILLIUM DE L’'ONTARIO

Notes afférentes aux états financiers (suite)

Exercice clos le 31 mars 2019

9. Risques financiers (suite)
c) Risque de taux d’intérét

Le risque de taux d’intérét est le risque que la juste valeur des flux de trésorerie futurs ou d’'un
instrument financier fluctue avec les taux d’intérét du marché.

Les actifs et les passifs financiers a taux d’intérét variable exposent la Fondation au risque de taux
d'intérét lié aux flux de trésorerie. La Fondation est exposée a ce risque en raison de ses
placements.

Au 31 mars 2019, si les taux d’intérét en vigueur avaient augmenté ou diminué de 1 %, en
présumant une courbe de rendement paralléle, toutes les autres variables restant constantes,
I'incidence estimée sur la valeur de marché des obligations aurait été d’environ 1 270 000 $.

Les placements de la Fondation sont présentés a la note 2.
Il N’y a eu aucune variation du risque de taux d’intérét par rapport & 2018.
10. Information comparative

Certaines informations comparatives ont été reclassées afin de rendre leur présentation conforme a
celle de I'exercice écoulé.

13



	OTF 2018-19_AnnualReport_FR
	Mission
	Valeurs et principes directeurs
	Message du président et de la chef de la direction
	la FTO en Bref
	Investissements dans les communautés
	Six domaines d’action
	Investissements communautaires
	Fonds Perspectives Jeunesse
	Fonds pour les initiatives locales de réduction de la pauvreté

	Nombre de subventions 
	Source d’investissements communautaires
	Montant investi 
	Aperçu des réalisations
	BUT 1 : APPORTER DE LA VALEUR À NOS COMMUNAUTÉS
	Objectif 1 : Investir dans les subventions ayant le plus grand impact afin d’engendrer des changements positifs dans les communautés
	Investir dans des initiatives communautaires
	.
	Fournir un appui renforcé aux organismes demandeurs
	Être le bailleur de fonds de choix de la province En plus de nos trois sources d’investissement de base, nous administrons un certain nombre d’autres programmes d’octroi de subventions pour le compte du gouvernement de l’Ontario, dont le FPJ, qui appu...
	Améliorer notre stratégie d’investissement
	Objectif 2 : Appuyer le secteur sans but lucratif pour optimiser son impact

	BUT 2 : OPTIMISER NOS RESSOURCES FINANCIÈRES POUR LE SECTEUR SANS BUT LUCRATIF
	Objectif 1: Investir dans un portefeuille de subventions équilibré afin de réaliser des changements positifs immédiats et à long terme

	BUT 3 : ADOPTER DES PRATIQUES EFFICACES ET EFFICIENTES
	ObjectiF 1 : Offrir des services efficaces et efficients à nos clients
	Donner la priorité à nos clients
	Simplifier le processus de demande
	Objectif 2 : Adopter des pratiques d’octroi de subventions équitables, inclusives et accessibles
	Faire progresser la diversité et l’inclusion
	Tisser des liens avec les communautés autochtones
	Objectif 3 : Établir une gestion financière efficace
	Objectif 4 : Favoriser l’apprentissage, le développement des compétences et le partage de connaissances
	Objectif 5 : Favoriser un haut rendement au sein du personnel et des bénévoles
	Établir une culture plus inclusive
	Offrir du mentorat à la prochaine génération
	Former nos bénévoles


	Événements à risque et indicateurs de rendement clés
	Événements à risque
	Indicateurs de rendement clés

	Octroi de subventions en 2018-2019
	Subventions approuvées – Sources d’investissement de la FTO :
	Fonds Perspectives Jeunesse :
	Subventions approuvées – Domaines d’action de la FTO :

	Sommaire des subventions par région en 2018-2019
	Subventions de démarrage, de croissance et d’immobilisations

	Fonds perspectives jeunesse – sommaire des subventions
	Bénévoles au service de la Fondation trillium de l’ontario
	États financiers

	Ontario Trillium Foundation FS 2019 03 31 FRE FINAL
	États financiers de
	LA FONDATION trillium DE L’ontario
	et le rapport des auditeurs indépendants s’y rapportant
	Exercice clos le 31 mars 2019
	LA fondation trillium DE L’ontario
	État de la situation financière
	Au nom du conseil,
	LA fondation trillium DE L’ontario
	État des résultats
	Exercice clos le 31 mars 2019, avec informations comparatives pour 2018
	LA fondation trillium DE L’ontario
	État de l’évolution de l’actif net
	Exercice clos le 31 mars 2019, avec informations comparatives pour 2018
	LA fondation trillium DE L’ontario
	État des flux de trésorerie
	Exercice clos le 31 mars 2019, avec informations comparatives pour 2018
	1. Principales méthodes comptables
	a) Constatation des produits
	b) Instruments financiers
	1. Principales méthodes comptables (suite)
	d) Ventilation des charges au titre des services de soutien
	e) Immobilisations
	f) Recours à des estimations
	2. Placements
	4. Apports reportés et subventions à payer
	4. Apports reportés et subventions à payer (suite)
	4. Apports reportés et subventions à payer (suite)
	Les subventions à payer comprennent un montant de 440 801 $ (néant en 2018) lié aux subventions au titre des services à la communauté.
	5. Ventilation des charges
	8. Indemnisation des dirigeants et des administrateurs




