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La santé et le bien-être de la 
communauté étant au cœur de nos 
activités, nous aspirons à faire en 
sorte que les Ontariens et 
Ontariennes puissent s’épanouir 
dans leur communauté. 

Depuis plus de 40 ans, la Fondation Trillium 
de l’Ontario (FTO) habilite les communautés 
de l’Ontario grâce à ses subventions. En 
octroyant des subventions qui ont pour but de 
soutenir les organismes et les programmes 
ayant un impact positif, nous favorisons le 
changement durable et les initiatives locales 
qui visent à rendre l’Ontario plus sain, plus 
dynamique et plus durable. 

Ce rapport annuel fournit des détails sur le 
financement accordé pour renforcer les 
communautés de l’Ontario. 
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Notre mission, nos valeurs et nos 
principes directeurs 

Notre 
mission 

Notre mission est de bâtir des communautés 
saines et dynamiques partout en Ontario en 
investissant dans des initiatives 
communautaires et en renforçant l’impact du 
secteur sans but lucratif de l’Ontario. 

Nos valeurs 
et nos 
principes 
directeurs 

Nos valeurs orientent nos activités et 
imprègnent notre culture. Nos bénévoles et 
notre personnel démontrent ces valeurs dans 
leurs actions et leurs relations de travail. 

• Nous faisons preuve d’intégrité et 
d’équité. 

• Nous offrons un excellent service à la 
clientèle. 

• Nous menons des changements qui 
comptent pour les communautés. 

• Nous visons l’excellence dans tout ce 
que nous faisons. 

• Nous nous perfectionnons grâce aux 
connaissances et à l’apprentissage. 

• Nous instaurons la confiance grâce à la 
transparence et à la responsabilité. 

• Nous visons la diversité, l’équité et 
l’inclusion dans tout ce que nous 
faisons. 

Reconnaissance 
des territoires 

La FTO reconnaît que nos activités, ainsi que les 
activités de nos bénéficiaires de subvention, se 
déroulent sur des territoires autochtones de l’Ontario. 
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Message du président du conseil et 
de la chef de la direction 
À l’intention des personnes et des organismes qui nous soutiennent et des membres des 
communautés 

Au moment où nous faisons le bilan de l’année écoulée, la Fondation Trillium de l’Ontario est 
fière du rôle qu’elle continue à jouer pour soutenir les organismes communautaires qui 
travaillent d’arrache-pied pour avoir un impact durable sur la vie des personnes et sur leurs 
communautés respectives dans toute la province. 

Les communautés ontariennes étant passées à une autre étape après avoir subi les 
répercussions de la pandémie, la FTO a réorienté ses efforts, délaissant les mesures de soutien 
liées à la pandémie pour se concentrer sur un cadre de financement actualisé et sur ses trois 
principales sources de subventions : Démarrage, Croissance et Immobilisations. Ce 
changement visait à répondre aux besoins persistants des organismes communautaires sans 
but lucratif et à continuer de soutenir leur résilience à long terme en rationalisant notre structure 
de financement et en aidant les demandeurs à aligner plus facilement les objectifs de leurs 
projets sur les priorités de financement de la FTO. Cette année, la FTO a investi plus de 
105 millions de dollars dans des subventions et des partenariats communautaires. De ce 
montant, 89,7 millions de dollars provenaient des sources Démarrage, Croissance et 
Immobilisations. Ce financement est essentiel pour permettre aux organismes sans but lucratif, 
aux communautés autochtones et aux petites municipalités de mettre en place et d’élargir des 
programmes et des services destinés aux membres de la communauté. Les subventions ont un 
impact concret sur la vie des Ontariens et des Ontariennes, en fonction de nos principales 
priorités de financement, en favorisant des modes de vie actifs, en renforçant les liens et le 
sentiment d’appartenance au sein des communautés, en enrichissant la vie grâce aux arts, à la 
culture et au patrimoine, en soutenant le développement des enfants et des jeunes, en 
participant à la durabilité de l’environnement et en soutenant le bien-être économique de la 
population de l’Ontario. 

En 2024-2025, dans le cadre du Fonds Perspectives Jeunesse, la FTO a, pour la 12e année, 
octroyé des subventions à 38 projets, pour un montant total de 13,4 millions de dollars. Ce 
fonds continue d’aider les jeunes de l’Ontario et leur famille à surmonter les obstacles 
systémiques et à établir des solutions et des parcours adaptés aux besoins des communautés. 

En mettant à jour et en simplifiant son cadre d’investissement de subventions, la FTO visait à 
permettre aux demandeurs de comprendre plus facilement et de façon plus efficace les priorités 
de financement de la Fondation et la pertinence de leur projet compte tenu du cadre de 
financement. La FTO a pu aider plus de 10 000 demandeurs de subvention tout au long du 
processus de demande en leur offrant un service à la clientèle de haut niveau afin de répondre 
à leurs besoins. Les demandeurs interrogés se sont déclarés globalement satisfaits, estimant 
que la FTO leur avait apporté son soutien, les avait compris et avait bien saisi leurs besoins. 

Nous tenons à exprimer notre profonde gratitude envers notre personnel, qui fait preuve d’un 
grand dévouement dans l’exercice de ses fonctions et dans le soutien qu’il apporte aux 
demandeurs et aux bénéficiaires, ainsi qu’envers les plus de 300 bénévoles qui, grâce à leurs 
perspectives diverses et à leur connaissance de leur communauté locale, jouent un rôle clé 
dans l’évaluation et la recommandation des subventions qui auront un impact plus significatif. 

En dernier lieu, nous désirons remercier le gouvernement de l’Ontario pour son soutien 
indéfectible et son engagement envers notre mission. 
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Le regard tourné vers l’avenir, nous restons déterminés à aider les communautés et les groupes 
communautaires à offrir des programmes et des services essentiels. Ensemble, nous 
continuerons à avoir un impact positif sur le bien-être et la vitalité de tous les Ontariens et 
toutes les Ontariennes, et à bâtir un Ontario sain et dynamique. 

Avec toute notre gratitude, 

Katharine Bambrick Robert Chant 
Chef de la direction Président 
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Vue d’ensemble de la Fondation 
Trillium de l’Ontario 
Sommaire des subventions 2024-2025 

La Fondation Trillium de l’Ontario est un organisme du gouvernement de l’Ontario. Étant l’un 
des principaux bailleurs de fonds du Canada, nos investissements dans des organismes 
communautaires sans but lucratif et l’infrastructure sans but lucratif contribuent à influencer et à 
enrichir le contexte culturel et économique des communautés de la province. 

Nous avons investi plus de 105 millions de dollars dans des organismes et des partenariats 
communautaires par l’entremise des programmes suivants : 

Immobilisations 

28,2 
millions $ 

291 
subventions 

Démarrage 

16,2 
millions $ 

246 
subventions 

Croissance 

45,2 
millions $ 

140 
subventions 

Fonds 
Perspectives 

Jeunesse 

13,4 
millions $ 

38 
subventions 

Investissements 
en partenariat 

2,3 
millions $ 

19 
nouveaux 

partenariats 

300+ 
bénévoles 
grâce à qui l’évaluation des 
demandes de subvention est 
fondée sur des points de vue 
diversifiés et des 
connaissances locales 

1 500+ 
subventions actives
soit un investissement 
combiné de 
246,9 millions $ 

* 

* Ces subventions englobent des subventions approuvées 
avant 2024-2025 et encore actives et des subventions 
approuvées au cours de l’exercice 2024-2025. 



Sommaire de l’impact 
La FTO a déterminé l’impact des investissements sur les bénéficiaires et les communautés de 
l’Ontario jusqu’en 2024-2025. 

Impact communautaire 

6 686 019 
millions de pieds carrés 
d’espace communautaire 
amélioré 

765 190 
heures 
de programmes 
communautaires 
supplémentaires 

9 351 913 
millions de personnes 
directement touchées 

Contribution des bénévoles 

48 903 
bénévoles + 

832 282 
heures de 
bénévolat 

= 20 238 768 $ 
Valeur du travail bénévole 

Impact économique 

24 449 951 $ 
Dons et subventions 

8 826 231 $ 
Contributions en nature 

43 225 866 $ 
Financement 
gouvernemental 

6 051 664 $ 
Revenus gagnés 

1 272 
postes équivalents temps plein créés 
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Façon dont nous investissons pour 
avoir un impact dans les 
communautés 
En 2024-2025, la FTO a mis fin à son programme de soutien lié à la COVID-19 et à son Fonds 
pour les communautés résilientes, et a actualisé son cadre d’investissement de subventions et 
rétabli ses trois principales sources de financement. Le cadre a été mis à jour afin d’offrir une 
approche plus simple permettant de mieux aider les organismes à accéder au financement et de 
mieux répondre à leurs besoins. 

Priorités de financement pour les programmes de subventions 

Priorités de financement pour les investissements communautaires 
Nous avons six effets prioritaires alignés sur les quatre secteurs visés par le financement de la 
FTO. Ces priorités aident la FTO à respecter ses sources d’investissement communautaire : 
Immobilisations, Démarrage et Croissance. 

Favoriser des modes de vie physiquement actifs 
L’activité physique aide les gens à acquérir de nouvelles aptitudes et à nouer des liens 
sociaux, ce qui est bénéfique pour leur santé physique et émotionnelle. 

Aider les gens à solidifier les liens et à renforcer le sentiment d’appartenance à leur 
communauté 

Les communautés fonctionnent le mieux et peuvent accomplir davantage lorsque les 
personnes qui y vivent sont en mesure de se rencontrer et d’échanger. En réduisant les 
distances sociales, économiques et physiques entre les personnes et leurs 
communautés, nous pouvons améliorer le sentiment général d’appartenance. 

Enrichir la vie des gens par les arts, la culture et le patrimoine 
Les arts, la culture et le patrimoine contribuent à définir nos communautés et nous 
aident à tisser des liens avec les gens et les endroits. Lorsque nous avons les moyens 
et la possibilité de vivre ou de nous exprimer de manière artistique et créative, nous 
pouvons mieux nous comprendre les uns les autres, et comprendre notre histoire et nos 
espoirs communs pour l’avenir. 

Aider les jeunes à renforcer leurs aptitudes sociales, émotionnelles et de leadership 
Les enfants et les jeunes qui acquièrent les bonnes aptitudes et qui vivent des 
expériences et établissent des relations adéquates peuvent devenir des adultes 
prospères et engagés dans la communauté. Il faut fournir le soutien et les systèmes 
appropriés pour les aider dès leur bas âge jusqu’à l’âge adulte, notamment avec leur 
famille, les pairs et les mentors, ainsi que pour les études. 

Soutenir la participation à la conservation et à la restauration de l’environnement 
Le maintien de la richesse et de la diversité de l’environnement naturel de l’Ontario est 
essentiel à notre prospérité économique. Un environnement sain dépend de la 
participation de la population aux efforts de conservation et de restauration afin de 
garantir la création d’espaces et de programmes durables qui protègent et restaurent 
nos écosystèmes. 
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Permettre aux personnes économiquement vulnérables de satisfaire leurs besoins 
fondamentaux ou de renforcer leur stabilité financière  

La sécurité économique des gens s’améliore lorsque les risques de pauvreté sont 
réduits et que les possibilités économiques sont accrues. Si les personnes les plus 
vulnérables financièrement répondent à leurs besoins essentiels, elles sont mieux 
placées pour réussir, ce qui leur permet d’avoir plus de choix en matière d’emploi et 
diminue les risques de pauvreté. 
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Mission: 
Bâtir des communautés saines et dynamiques partout en Ontario 

en investissant dans des initiatives communautaires et en 
renforçant l'impact du secteur sans but lucratif de l'Ontario. 

Secteurs de financement mandatés 

1.Services sociaux 
2.Sports et loisirs 

3.Arts et culture 
4.Environnement 

Admissibilité 
(Renseigne sur qui nous finançons et ce que nous finançons) 

Priorités de financement 

Favoriser des modes de vie 
physiquement actifs. 

Appuyer la participation à la 
conservation et la restauration 

de l'environnement. 

Enrichir la vie par les arts, la 
culture et le patrimoine. 

Aider les gens à établir des 
liens plus solides et à acquérir 
un sentiment d'appartenance 

plus profond à leur 
communauté. 

Aider les jeunes à acquérir des 
compétences sociales, 

émotionnelles et de 
leadership plus fortes. 

Permettre aux personnes 
économiquement vulnérables 

de satisfaire leurs besoins 
essentiels et/ou de renforcer 

leur stabilité financière. 

Mesure de notre impact 

La mesure est une priortté essentielle car elle permet à la FTO de rendre compte de 
l'impact social et économique de ses subventions. 
La mesure des résultats, des effets et de l'impact de ses subventions permet à la 
FTO de prendre des décisions fondées sur des données qui soutiennent sa mission. 

Programmes de subventions 

Démarrage 
Investir dans l'innovation de 

programmes et/ou améliorer la 
capacité et la résilience pour offrir 

des programmes et services. 

Croissance 
Investir dans l'offre de programmes 
et/ou services établis qui répondent 

efficacement aux besoins de la 
communauté. 

Immobilisations 
Investir dans des immobilisations 

afin de permettre à plus d'Ontariens 
d'accéder à des espaces et des 
programmes communautaires 

sécuritaires et de qualtté . 

Fonds Perspectives Jeunesse 
Appuyer les jeunes et les familles 

autochtones, noirs et racialisés 
partout en Ontario. 

Investissements en partenariat 
Rassembler et collaborer dans l'ensemble 
du secteur pour mobiliser les relations et 

les ressources afin de permettre aux 
communautés de prospérer en Ontario . 

Cadre d'investissement de subventions 
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Effets prioritaires pour le Fonds Perspectives Jeunesse (FPJ) 
Ce fonds est axé sur les investissements dans des projets communautaires qui jouent un rôle 
essentiel dans le soutien des jeunes et des familles dans les communautés de l’Ontario et qui 
s’attaquent spécifiquement aux obstacles systémiques et à l’oppression auxquels sont 
confrontés les jeunes autochtones (Premières Nations, Métis ou Inuits) ou noirs. Les 
subventions sont offertes en fonction de trois sources : Innovations pour les jeunes, Innovations 
pour les familles et Innovations des systèmes. 

Effets prioritaires pour la subvention d’innovations pour les jeunes 
Cette subvention est destinée aux groupes communautaires dirigés par des jeunes ou un 
partenariat jeunes-adultes. Parmi les projets soutenus par cette subvention, citons la mise à 
l’essai d’un nouveau projet, la recherche d’un nouveau concept ou d’initiatives visant à résoudre 
des problèmes qui touchent les jeunes, dans le but d’améliorer leur bien-être social ou 
économique. 

Les effets des subventions englobent ce qui suit : 
• Habiliter les filles et les jeunes femmes à diriger, notamment grâce à des initiatives 

d’autonomisation économique des femmes. 
• Aider les jeunes autochtones, noirs et nouveaux arrivants à intégrer le marché du travail et à 

entreprendre des parcours professionnels durables. 
• Aider les jeunes pris en charge ou quittant la prise en charge ou aux prises avec le système 

de justice à trouver les ressources pour leur bien-être et à y accéder. 
• S’attaquer au racisme et à son impact pour les jeunes dans les communautés urbaines, 

rurales ou du Nord. 
• Créer des espaces sécuritaires pour les jeunes autochtones ou noirs leur permettant 

d’établir des liens communautaires et culturels solides. 

Effets prioritaires pour la subvention d’innovations pour les familles 
Cette subvention est destinée aux groupes dirigés par des parents, des tuteurs et des 
personnes responsables pour des projets qui portent sur des questions ayant une incidence sur 
leur bien-être et celui de leur famille. La subvention est axée sur les groupes qui ont plus de 
deux ans d’expérience dans la prestation directe de programmes à d’autres parents, tuteurs et 
personnes responsables. 

Les effets des subventions englobent ce qui suit : 
• Créer des possibilités pour les parents, tuteurs et personnes responsables autochtones ou 

noirs afin d’aider les familles à établir des liens communautaires et culturels solides, 
renforcer les relations ainsi que guérir des traumatismes. 

• Aider les parents, tuteurs et personnes responsables à accéder aux ressources de stabilité 
économique et à les utiliser. 

• Aider les parents, tuteurs et personnes responsables à accéder facilement aux systèmes 
ayant une incidence sur le bien-être de la famille, ainsi qu’à les utiliser et avoir une influence 
efficace. 

Effets prioritaires pour la subvention d’innovations des systèmes 
Cette subvention s’adresse aux collaborations qui créent de nouveaux cadres permettant 
d’éliminer les obstacles systémiques auxquels les jeunes font face, ainsi que d’améliorer l’accès 
aux services, d’instaurer de nouvelles approches et d’apporter des modifications aux systèmes. 

Les effets des subventions englobent ce qui suit : 
• Aider les jeunes pris en charge ou quittant la prise en charge ou aux prises avec le système 

de justice à trouver les ressources pour leur bien-être et à y accéder. 
• S’attaquer au racisme et à son impact pour les jeunes dans les communautés urbaines, 

rurales ou du Nord. 
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• Habiliter les filles et les jeunes femmes à diriger, notamment grâce à des initiatives 
d’autonomisation économique des femmes. 

• Aider les jeunes autochtones, noirs et nouveaux arrivants à intégrer le marché du travail et à 
entreprendre des parcours professionnels durables. 

• Créer des espaces sécuritaires pour les jeunes autochtones ou noirs leur permettant 
d’établir des liens communautaires et culturels solides. 

Veuillez vous rendre à otf.ca pour en savoir plus sur les sources de financement et les effets 
prioritaires du FPJ. 

Domaines prioritaires pour le programme Investissements en partenariat 
Dans le cadre du programme Investissements en partenariat, la FTO met en contact des 
organismes, des bailleurs de fonds et d’autres intermédiaires en vue de renforcer et de créer un 
secteur sans but lucratif plus sain. La Fondation travaille en collaboration avec ces partenaires 
afin de s’assurer que le secteur dispose de l’infrastructure et des ressources nécessaires pour 
répondre aux besoins des communautés de l’Ontario en s’alignant sur quatre domaines 
prioritaires. 

• Secteur inclusif et résilient 
• Données et apprentissage 
• Nouvelles sources de capitaux 
• Recherche et développement sociaux 
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Sources d’investissement 
L’investissement dans des initiatives communautaires qui contribuent à la résilience de 
l’Ontario, dans l’immédiat et pour l’avenir, est au cœur de nos activités. La FTO dispose de trois 
programmes de subventions pour permettre à ces investissements de profiter à la population 
ontarienne. Les trois sources Immobilisations, Démarrage et Croissance représentent nos 
sources de subventions traditionnelles, chacune ayant ses propres objectifs et caractéristiques 
décrits ci-dessous. 

Immobilisations 

• Maintenir ou accroître 
l’accès à un programme 
ou un service 

• Prolonger la durée 
d’utilisation d’une 
installation ou d’un 
espace 

• Améliorer une 
installation ou un espace 
pour le rendre plus 
accessible 

Démarrage 

• Créer ou adapter une 
stratégie au sein de 
l’organisme pour une 
meilleure prestation des 
programmes et des 
services 

• Se préparer sur le plan 
numérique en vue 
d’élaborer des 
programmes et des 
services conçus pour 
aujourd’hui et pour 
l’avenir 

• Mettre à l’essai un 
programme ou un service 
novateur 

• Offrir de la formation et du 
perfectionnement au 
personnel et aux 
bénévoles afin de soutenir 
la prestation des 
programmes et des 
services 

Croissance 

• Élargir, améliorer ou 
adapter un programme 
ou service en place 

Source Immobilisations 
Les subventions d’immobilisations servent à financer des projets visant à moderniser des 
bâtiments, à améliorer des espaces physiques et à acheter des équipements fixes et non fixes 
afin de favoriser l’épanouissement des personnes et des communautés. Ces investissements 
soutiennent des initiatives qui cherchent à renforcer la capacité d’une communauté à favoriser 
l’activité et les loisirs accessibles afin d’améliorer le bien-être et les liens sociaux au sein de la 
communauté. 

• Depuis 2018, la FTO a octroyé 169,2 millions de dollars à 1 840 projets. 
• Les subventions d’immobilisations ont appuyé la construction ou l’agrandissement de 

15,9 millions de pieds carrés et ont eu un impact pour plus de 7,9 millions de personnes. 

Source Démarrage 
Les subventions de démarrage aident les organismes à dispenser des programmes et des 
services qui bénéficient directement aux membres de la communauté. Les demandeurs 
peuvent soumettre une demande de financement pour soutenir la planification 
organisationnelle, mettre à l’essai un nouveau programme et renforcer leur capacité de planifier 
des programmes et des services en vue de l’avenir. Les subventions de démarrage permettent 
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d’investir dans les fondements de la communauté en améliorant la capacité d’un organisme à 
atteindre les membres de sa communauté. 

• Depuis 2018, la FTO a octroyé 61,0 millions de dollars à 1 019 projets. 
• Les subventions de démarrage ont permis à des organismes d’embaucher plus de 

1 187 employés à temps plein et d’obtenir plus de 408 000 heures de bénévolat. 

Source Croissance 
Les subventions de croissance appuient les programmes et les services établis qui ont un bilan 
éprouvé et qui répondent aux besoins de la communauté. Les demandeurs peuvent soumettre 
une demande de financement pour élargir, améliorer ou adapter un programme ou service en 
place. 

• Depuis 2018, la FTO a octroyé 220,1 millions de dollars à 585 projets. 
• Les subventions de croissance ont eu un impact pour plus de 9,0 millions de personnes 

et contribué à créer plus de 1 800 postes à temps plein. 

Fonds Perspectives Jeunesse 
Le Fonds Perspectives Jeunesse (FPJ) procure des subventions et du soutien visant à 
renforcer la capacité des groupes et des collaborations communautaires qui travaillent à 
l’amélioration du mieux-être des enfants, des jeunes et des familles faisant face à des obstacles 
systémiques, en mettant particulièrement l’accent sur les communautés autochtones et noires. 
Le FPJ est administré pour le compte du ministère des Services à l’enfance et des Services 
sociaux et communautaires. 

Dans le cadre du FPJ, des subventions sont octroyées par l’entremise de trois sources 
d’investissement : 

Innovations pour les 
jeunes 
Subventions qui aident des 
groupes communautaires 
dirigés par des jeunes et des 
partenariats jeunes-adultes 
en leur donnant les 
ressources dont ils ont 
besoin pour concevoir et 
mettre en œuvre des 
solutions inspirantes aux 
questions qui leur tiennent à 
cœur. 

Innovations pour les 
familles 
Subventions qui aident les 
groupes communautaires à 
réaliser des projets 
culturellement enracinés qui 
autonomisent et appuient les 
parents, les tuteurs et les 
personnes responsables. 

Innovations des systèmes 

Subventions qui aident des 
collaborations à travailler en 
vue d’améliorer la qualité et 
l’adaptabilité des systèmes de 
sorte qu’ils fonctionnent 
mieux pour les jeunes faisant 
face à des obstacles 
systémiques. 

• Depuis 2013, près de 138,7 millions de dollars ont été octroyés à 438 projets dans le 
cadre du Fonds Perspectives Jeunesse. 

• Les subventions ont eu un impact pour plus de 242 458 personnes. 



• 

• 
• 

• 

• 

Aperçu des réalisations 
2024-2025 

Les réalisations de la FTO sont axées sur les trois buts stratégiques et les objectifs à l’appui 
indiqués dans notre plan d’activités annuel. 

1er but : 
Octroyer des subventions qui améliorent la vie des Ontariennes et des Ontariens 

Objectif : Investir les fonds accordés pour l’octroi de subventions dans les communautés 
ontariennes conformément à la stratégie d’investissement de la FTO 
Objectif : Appuyer les demandeurs et les bénéficiaires de subvention 
Objectif : Démontrer l’impact de nos investissements 

2e but : 
Aider le secteur sans but lucratif de l’Ontario à innover et à avoir un plus grand 
impact 

Objectif : Accroître la capacité du secteur dans le domaine de la recherche-
développement, accédant à du financement social et faisant une meilleure utilisation des 
données et des faits probants 

3e but : 
Être un partenaire de grande valeur pour l’octroi de fonds publics 

Objectif : Démontrer une intendance efficace et responsable des fonds publics 
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1er but : 
Octroyer des subventions qui améliorent la vie des 
Ontariennes et des Ontariens 
Objectif : Investir les fonds accordés pour l’octroi de subventions 
dans les communautés ontariennes conformément à la stratégie 
d’investissement de la FTO 

L’Ontario est une province axée sur la croissance et le développement. Pour répondre aux 
besoins de la population ontarienne, il faut adopter une approche dynamique et être prêt à 
s’adapter constamment. 

Nos communautés ont connu des changements significatifs au cours des dernières années, qui 
ont engendré des défis uniques à surmonter. Avec l’évolution du secteur sans but lucratif, nous 
avons décelé une occasion importante d’adapter notre approche en matière d’octroi de 
subventions afin qu’elle réponde mieux aux besoins des organismes communautaires de 
l’Ontario. 

À la suite de la pandémie, nous nous sommes rendu compte que les leçons tirées de ces 
dernières années marquées par des défis sans précédent devaient dicter notre attitude face au 
présent et à l’avenir. En raison de l’impact que la pandémie a eu sur le secteur, nous avons mis 
à jour le cadre d’investissement de subventions en reprenant nos trois sources de subventions 
traditionnelles. 

Le cadre d’investissement de subventions actualisé de la FTO favorise l’amélioration des 
résultats en rationalisant l’approche de financement afin de mieux répondre aux besoins des 
communautés et respecter les priorités gouvernementales. Grâce à une structure simplifiée et à 
l’accent toujours mis sur six priorités de financement fondamentales, notamment la promotion 
d’un mode de vie actif, le soutien du développement des jeunes et la stabilité économique, le 
cadre permet aux demandeurs de cibler efficacement leurs initiatives de manière à répondre le 
mieux possible aux besoins de leur communauté. Ce changement s’inscrit dans le cadre des 
directives de 2024-2025 du ministre en matière de compétitivité, de viabilité et de gestion des 
dépenses, car la FTO accorde des subventions de façon plus efficace et plus claire. De plus, le 
cadre d’investissement renforce la transparence et la responsabilité en définissant clairement 
les sources de financement et les résultats attendus, garantissant ainsi que les investissements 
publics génèrent des avantages concrets pour la communauté tout en respectant les normes 
gouvernementales. 

Nous faisons en sorte que nos subventions restent pertinentes, efficaces et efficientes, et nous 
continuons à aider les organismes à offrir les services et les programmes essentiels à 
l’épanouissement des communautés. 
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Subventions d’immobilisations 
En 2024-2025, 291 subventions ont été accordées, d’une valeur de 28,2 millions de dollars. 

• La FTO a reçu 1 503 demandes de subvention, totalisant 168,5 millions de dollars. 
• Les bénéficiaires ont utilisé les fonds reçus pour des projets visant de multiples 

résultats : 
o 
o 
o 

o 
o 
o 

Prolonger la durée d’utilisation d’une installation 34 % 
Améliorer l’accessibilité d’une installation 31 % 
Augmenter l’utilisation d’une installation 34 % 

Domaines prioritaires pour l’octroi des subventions : 

37 % 
Favoriser des 
modes de vie 
physiquement 
actifs 

19 % 
Bâtir 
ensemble des 
communautés 
inclusives et 
engagées 

2 % 
Inciter les 
gens à 
soutenir un 
environnement 
sain et durable 

15 % 
Enrichir la 
vie des 
gens par 
les arts, la 
culture et 
le 
patrimoine 

10 % 
Favoriser le 
développement 
positif des 
enfants et des 
jeunes 

17 % 
Améliorer le 
mieux-être 
économique 
des gens 

Subventions de croissance 
En 2024-2025, la FTO a accordé 140 subventions, d’une valeur de 45,2 millions de dollars. 

• La FTO a reçu 1 797 demandes de subvention, totalisant 663,9 millions de dollars. 
• Les bénéficiaires ont utilisé les fonds reçus pour des projets visant de multiples 

résultats : 
Élargir la portée d’un programme ou d’un service en place 73 % 
Améliorer un programme ou un service en place 15 % 
Adapter un programme ou un service en place 12 % 

Domaines prioritaires pour l’octroi des subventions : 

11 % 
Favoriser des 
modes de vie 
physiquement 
actifs 

22 % 
Bâtir 
ensemble des 
communautés 
inclusives et 
engagées 

5 % 
Inciter les 
gens à 
soutenir un 
environnement 
sain et durable 

7 % 
Enrichir la 
vie des 
gens par 
les arts, la 
culture et 
le 
patrimoine 

28 % 
Favoriser le 
développement 
positif des 
enfants et des 
jeunes 

26 % 
Améliorer le 
mieux-être 
économique 
des gens 
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o 

o 

o 

o 

Subventions de démarrage 
En 2024-2025, la FTO a accordé 246 subventions, d’une valeur de 16,2 millions de dollars. 

• La FTO a reçu 1 832 demandes de subvention, totalisant 134,6 millions de dollars. 
• Les bénéficiaires ont utilisé les fonds reçus pour des projets visant de multiples 

résultats : 
Créer ou adapter une stratégie au sein de l’organisme pour développer la 
résilience et la capacité pour la prestation des programmes et des services. 13 % 
Se préparer pour l’avenir en mettant au point ou en adaptant une technologie 
numérique pour offrir des programmes et des services. 10 % 
Améliorer les compétences du personnel ou des bénévoles pour offrir des 
programmes et des services. 6 % 
Concevoir ou mettre à l’essai un programme ou un service novateur pour 
répondre à un besoin de la communauté. 71 % 

Domaines prioritaires pour l’octroi des subventions : 

7 % 
Favoriser des 
modes de vie 
physiquement 
actifs 

32 % 
Bâtir 
ensemble des 
communautés 
inclusives et 
engagées 

3 % 
Inciter les 
gens à 
soutenir un 
environnement 
sain et durable 

17 % 
Enrichir la 
vie des 
gens par 
les arts, la 
culture et 
le 
patrimoine 

19 % 
Favoriser le 
développement 
positif des 
enfants et des 
jeunes 

22 % 
Améliorer le 
mieux-être 
économique 
des gens 

Fonds Perspectives Jeunesse (FPJ) 
Les subventions approuvées en 2024-2025 ont marqué la fin de la douzième année de 
prestation du FPJ par la FTO. 

Cette année, 13,4 millions de dollars ont été accordés à 38 projets visant à aider les enfants et 
les jeunes de l’Ontario, ainsi que leur famille. 

• Pour les trois sources du Fonds, 86 demandes de subvention ont été reçues, pour un 
total de 35,2 millions de dollars. 

• Les projets aident les enfants, les jeunes et leur famille à surmonter les obstacles 
systémiques qui limitent l’accès aux soutiens sociaux et financiers nécessaires. 

Innovations pour les 
jeunes 

19 
subventions 

5,7 millions 
de dollars 

Innovations pour les 
familles 

16 
subventions 

4,8 millions de 
dollars 

Innovations des systèmes 

3 
subventions 

3,0 millions de 
dollars 

Les subventions du Fonds Perspectives Jeunesse octroyées en 2024-2025 devraient avoir un 
impact direct pour plus de 5 700 jeunes, parents, tuteurs et personnes responsables de toute la 
province. 

En 2024-2025, les organismes dirigés par des Autochtones et des Noirs représentaient 
respectivement 19 % et 64 % des bénéficiaires du Fonds Perspectives Jeunesse de cette 
année, et 15 % des projets profiteront aux enfants et aux jeunes des communautés du Nord et 
des régions éloignées. 
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Objectif : Appuyer les demandeurs et les bénéficiaires de subvention 

Soutien du processus de demande de subvention 
Nous reconnaissons que le financement n’est qu’un des aspects des efforts déployés pour 
soutenir les communautés de la province. C’est la raison pour laquelle notre mission repose sur 
un service et un soutien efficaces durant tout le processus de demande. Notre mission étant de 
bâtir des communautés saines et dynamiques partout en Ontario, notre travail consiste aussi à 
fournir du soutien aux demandeurs potentiels.  

La FTO offre un certain nombre de ressources et de mesures de soutien aux demandeurs tout 
au long du processus de demande de subvention. Pour les sources Démarrage, Croissance et 
Immobilisations, des mesures de soutien sont en place pour aider les demandeurs à mieux 
comprendre le processus d’octroi des subventions et les exigences afin d’augmenter leurs 
chances de réussite. 

• Un vaste site Web qui comporte tous les renseignements dont les demandeurs ont 
besoin pour remplir et soumettre une demande de subvention 

• Des séances individuelles d’encadrement pour une orientation personnalisée 
• Un Centre de soutien pour les demandes de renseignements précis et le soutien 

technique 
• Des webinaires et des séances de sensibilisation pour aider les demandeurs à se 

conformer aux exigences 
• Un portail de demande en ligne pour faciliter l’accès aux demandes de financement 

Le financement par subvention repose sur un soutien de qualité visant à maximiser les chances 
de réussite des demandeurs. Un service à la clientèle et un soutien de haut niveau aident les 
demandeurs tout au long du processus de demande et, en fin de compte, permettent à leurs 
projets d’avoir un impact des plus positifs. 

Chiffres portant sur le soutien des demandeurs 
Services de soutien des demandeurs 

• 88 webinaires en anglais et 48 
en français et des séances de 
sensibilisation auprès de 
4 100 demandeurs potentiels. 

• 4 294 séances 
individuelles 
d’encadrement. 

• Plus de 11 800 appels 
téléphoniques et 
4 500 courriels de 
demandeurs et de 
bénéficiaires de subvention. 

Expérience des demandeurs quant au soutien obtenu 
La majorité des demandeurs de la FTO se déclarent globalement satisfaits des ressources et des 
mesures de soutien offertes par la Fondation. 

Pourcentage des répondants qui ont donné une note positive à ce qui suit 

Site Web 85 % 

Ressources et soutien 86 % 

Portail de subventions 86 % 

Expérience globale 88 % 



Renforcement de l’engagement et de la capacité grâce au Fonds Perspectives 
Jeunesse 
Les demandeurs potentiels bénéficient d’un accès à diverses ressources : 

• 25 séances d’information ont été tenues en français et en anglais. 
• Il y a eu plus de 355 appels d’encadrement et de soutien général, représentant 

209 heures de soutien. 
• Plus de 140 séances individuelles d’encadrement avant la soumission de 

demandes ont été tenues pour les subventions d’innovations des systèmes, 
représentant 78 heures de soutien. 

Il y a eu une sensibilisation ciblée des communautés prioritaires au moyen de promotions par 
courriel, de messages publicitaires, de réseautage et d’engagements dans les médias sociaux. 

Intégration des bénéficiaires de subvention du FPJ pour assurer leur réussite 
Nous sommes fermement déterminés à contribuer à la réussite des bénéficiaires de subvention 
du FPJ et nous reconnaissons la nécessité d’offrir un soutien complet tout au long du processus 
de demande et d’octroi des subventions. 

Lorsque les demandeurs reçoivent une subvention, ils sont intégrés au FPJ et nous leur 
présentons alors les principales attentes et exigences du Fonds en vue de les aider à mettre en 
œuvre leurs projets. Le FPJ a intégré 101 nouveaux groupes communautaires et participants à 
des collaborations communautaires.  

Subventions actives 
Grâce à des communications régulières avec les bénéficiaires de subvention, la FTO surveille 
les progrès réalisés à l’aide de la subvention pour mieux les aider à surmonter les difficultés 
qu’ils peuvent rencontrer. Toutes les interactions contribuent à mieux servir les bénéficiaires et 
à garantir le bon déroulement des projets. 

Les bénéficiaires fournissent un rapport final à la fin de chaque subvention. Ces rapports 
constituent des outils précieux pour la reddition de comptes et permettent au personnel de la 
FTO d’effectuer une évaluation et de s’assurer que les fonds sont utilisés comme prévu pour la 
réalisation du projet en question. Dans le cas des subventions pluriannuelles, les bénéficiaires 
ont des interactions régulières avec le personnel de la FTO et soumettent des rapports d’étape 
annuels pour garantir que le projet continue de respecter les engagements pris pendant toute la 
durée de la subvention. 
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Subventions actives et ayant pris fin 

Démarrage Environ 244 subventions actives / 4 subventions ayant pris fin avec 
succès 

Croissance Environ 155 subventions actives / 41 subventions ayant pris fin avec 
succès 

Immobilisations Environ 386 subventions actives / 508 subventions ayant pris fin avec 
succès 

Fonds pour les 
communautés 
résilientes 

Environ 554 subventions actives / 472 subventions ayant pris fin avec 
succès 

Fonds 
Perspectives 
Jeunesse 

168 subventions actives pour les trois sources de subvention du FPJ / 
43 subventions du FPJ ayant pris fin avec succès 

Le nombre de subventions actives faisant l’objet d’un suivi et d’un soutien fluctue continuellement 
étant donné que de nouvelles subventions sont octroyées et que d’autres prennent fin. Compte 
tenu de ces changements, nous nous efforçons constamment de trouver les meilleurs moyens 
de soutenir les bénéficiaires de la FTO afin qu’ils puissent atteindre les objectifs de leurs projets. 

Le rôle crucial des bénévoles 
Les bénévoles des équipes d’évaluation des demandes de subvention jouent un rôle clé dans le 
processus d’évaluation des demandes de subvention de la FTO. Grâce à une équipe dévouée 
de plus de 300 bénévoles ayant une perspective diversifiée, la FTO tire parti de connaissances 
locales indispensables pour recommander des subventions qui répondront efficacement aux 
besoins des communautés. 

Les évaluations des demandes et les recommandations de financement sont renforcées grâce 
à l’expertise et à l’engagement des bénévoles envers l’amélioration des communautés de 
l’Ontario. 

En 2024-2025, 18 nouveaux bénévoles se sont joints à nos équipes d’évaluation des demandes 
de subvention pour les investissements communautaires et au Comité d’évaluation des 
demandes de subvention du Fonds Perspectives Jeunesse. Chaque bénévole participe 
activement à l’évaluation et à la formulation de recommandations en matière de subventions. 

Nous remercions également les 38 bénévoles qui ont terminé leur mandat au sein des équipes 
d’évaluation des demandes de subvention et du Comité d’évaluation des demandes de 
subvention du FPJ au cours de la dernière année. Nous leur sommes reconnaissants du temps 
et des efforts qu’ils ont consacrés à l’amélioration des communautés de l’Ontario. C’est grâce à 
ces membres actifs de la communauté que des subventions sont accordées aux projets qui 
obtiennent les meilleurs résultats. 
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Objectif : Démontrer l’impact de nos investissements 

Obtenir des résultats 
Conformément à notre engagement à obtenir des résultats significatifs dans tout l’Ontario, nous 
accordons la priorité à la responsabilité et à la transparence. En atteignant systématiquement 
les objectifs fixés, les bénéficiaires continuent de jouer un rôle essentiel pour renforcer les 
communautés et offrir un soutien indispensable. 

92 % des subventions ont permis d’atteindre les résultats escomptés, parmi les 
1 062 subventions qui ont pris fin cette année. 

Tirer parti des données 
Les données et les renseignements organisationnels font partie intégrante du travail de la FTO. 
Il s’agit d’un aspect essentiel du processus d’octroi des subventions qui nous permet de faire un 
suivi précis de l’impact des subventions pour les communautés ontariennes, de mesurer cet 
impact et d’en rendre compte. En tirant parti efficacement des données, nous pouvons 
comprendre l’incidence des investissements de la FTO dans les communautés de l’Ontario. 

Grâce à notre approche fondée sur les données, nous pouvons garantir que la FTO dispose de 
preuves fiables pour prendre des décisions efficaces, affecter ses ressources et planifier sa 
stratégie. En recueillant des données sur les projets financés, associées à de l’information sur 
la situation du secteur sans but lucratif, nous pouvons obtenir des renseignements précieux 
permettant de faire en sorte que les investissements et les améliorations futures soient axés sur 
les connaissances et l’apprentissage. 
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2e but : Aider le secteur sans but lucratif de l’Ontario 
à innover et à avoir un plus grand impact 
Objectif : Accroître la capacité du secteur dans le domaine de la 
recherche-développement, accédant à du financement social et 
faisant une meilleure utilisation des données et des faits probants 

Bâtir un Ontario plus fort grâce à des partenariats collaboratifs. 
La FTO favorise et finance des partenariats collaboratifs afin de surmonter les obstacles et les 
défis auxquels fait face le secteur sans but lucratif et de mieux servir les communautés de 
l’Ontario. Ces partenariats regroupent des organismes sans but lucratif, des établissements 
d’enseignement, des organismes gouvernementaux et des entités privées ou des entreprises 
qui partagent tous le même objectif, soit renforcer le secteur sans but lucratif en Ontario. Les 
projets financés sont axés sur la résilience, les données et l’apprentissage, ainsi que sur de 
nouvelles sources de capital, de recherche et de développement. 

Un secteur 
inclusif et 
résilient 
Bâtir un secteur 
résilient, souple 
et inclusif.  

Données et 
apprentissage 

Appuyer le secteur 
pour répondre à ses 
besoins en matière de 
données, 
d’apprentissage et 
d’action. 

Nouvelles sources 
de capital 

Renforcer le système 
de financement social 
communautaire pour 
soutenir le secteur. 

Recherche et 
développement 
sociaux 
Aider le secteur à 
utiliser des méthodes 
de recherche et 
développement 
sociaux pour renforcer 
l’impact 
communautaire. 

Chiffres portant sur les partenariats de 2024-2025 
Investissement de 2,3 millions de dollars dans 19 nouveaux projets de partenariat, la 
mobilisation des connaissances et des réunions conjointes mobilisant 94 partenaires uniques, 
dont 64 pour la première fois. 

• Ces partenariats ont une valeur totale de 17,7 millions de dollars. 
• Pour chaque dollar investi par la FTO, les partenariats ont obtenu 6,75 $. 

Nombre total de partenariats actifs et ayant pris fin : 
• 48 partenariats actifs représentant un total de 200 partenaires 
• 15 partenariats ayant pris fin avec succès 

Événements tenus en 2024-2025 
151 événements ayant permis d’atteindre 9 472 participants 
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Partenariats pour la mobilisation des connaissances 
• La FTO a appuyé la conception d’un plan de consultation comme élément clé à réaliser 

dès les premières étapes de l’élaboration d’une stratégie nationale d’action bénévole. 
Dirigées par Bénévoles Canada, ces consultations fournissent des orientations sur la 
manière de mobiliser des communautés diversifiées sur le plan géographique et culturel, 
et pour se pencher sur des thèmes en particulier au Canada. Le plan de consultation 
permettra également de s’assurer que la stratégie répond aux problèmes particuliers 
auxquels font face les organismes sans but lucratif de l’Ontario pour recruter et fidéliser 
des bénévoles. 

• La FTO et ses partenaires ont élaboré et publié une norme de gouvernance pour les 
données relatives aux services sociaux et à la personne dans le secteur sans but 
lucratif. Les organismes sans but lucratif qui offrent des programmes de services 
sociaux communautaires et à la personne peuvent désormais utiliser cette norme pour 
protéger la vie privée de leurs clients et des donateurs. La norme précise les exigences 
minimales que doivent respecter ces organismes pour la collecte, le stockage, 
l’utilisation et le partage des renseignements personnels de façon responsable et 
respectueuse de la vie privée. 
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3e but : Être un partenaire de grande valeur pour 
l’octroi de fonds publics 
Objectif : Démontrer une intendance efficace et responsable des 
fonds publics 

Le financement communautaire par subventions doit se faire de façon responsable et comporter 
des mesures visant un apprentissage et une amélioration de manière constante. 

Appuyer la responsabilisation des bénéficiaires de subvention 
Dans le cadre de notre engagement envers la responsabilité, nos processus de vérification 
interne comprennent des vérifications aléatoires sur un échantillon de subventions prenant fin 
chaque année. Ces processus permettent ce qui suit : 

• Vérifier que les modalités du contrat de subvention ont été respectées. 
• Contribuer à garantir la transparence et l’amélioration continue en déterminant les 

domaines nécessitant des mesures correctives. 

La vérification des subventions est un élément clé de notre processus de gouvernance. 
Cette année, 53 subventions ont été sélectionnées au hasard, soit environ 12 % des 
subventions ayant pris fin en 2024-2025, pour une vérification. Dans l’ensemble, tous les 
bénéficiaires ont respecté les modalités de leur contrat de subvention. 

Outils numériques. Résultats transparents. 
Nous continuons à développer notre expertise dans l’utilisation des technologies et à explorer 
de nouvelles façons de les exploiter afin d’améliorer notre efficacité et notre efficience. 

Priorité accordée à la 
planification et à la 
préparation de la continuité 
des activités de la FTO. 

Utilisation de l’IA de façon 
éthique qui représente une 
valeur sans risque. 
Surveillance de l’impact de l’IA 
sur le développement du 
secteur. 

Cybersécurité efficace, 
surveillance et essai de nos 
plans d’intervention en 
matière de cybersécurité. 

Reconnaissance des subventions 
712 événements de reconnaissance 
organisés pendant l’année par des 
bénéficiaires. 

Des députés provinciaux ont participé 
directement à 624 de ces événements. 

Les bénéficiaires organisent des événements de reconnaissance pour célébrer les réalisations 
de leurs projets et leur impact dans leurs communautés. Ces événements constituent 
d’excellentes occasions de mobiliser la communauté et de remercier le gouvernement de 
l’Ontario pour son soutien en invitant les députés provinciaux locaux. 

La FTO est fière de soutenir les bénéficiaires dans l’organisation d’événements et d’activités. 
Nous encourageons activement la participation des députés provinciaux afin de reconnaître à 
leur juste valeur leur soutien et leur dévouement à l’égard des communautés ontariennes. 
Chaque événement est un appel à mobiliser l’ensemble de la communauté et à célébrer et 
reconnaître l’apport des uns et des autres. 
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Instaurer une culture professionnelle dynamique 

Perfectionnement 
professionnel et 
apprentissage 

Nous proposons 
des activités de 
perfectionnement 
professionnel et de 
formation afin 
d’aider notre 
personnel et nos 
bénévoles à 
acquérir les 
compétences et 
les 
connaissances 
qu’ils souhaitent 
et dont ils ont 
besoin pour 
exceller dans leur 
travail. 

Reconnaissance et 
célébration des 
journées 
importantes pour 
la communauté 

Nous sommes fiers 
de sensibiliser les 
gens et d’offrir notre 
soutien à des jours 
et des événements 
commémoratifs 
importants, comme 
le Mois de l’histoire 
des Noirs, le Mois 
de la fierté, le Mois 
national de l’histoire 
autochtone, la 
Semaine nationale 
de l’accessibilité, la 
Semaine de la santé 
mentale, la Journée 
du chandail orange 
et la Journée 
nationale de la 
vérité et de la 
réconciliation. 

Engagement et 
santé et mieux-
être 

En vue de 
favoriser 
l’engagement du 
personnel, nous 
organisons des 
rencontres 
régulières avec la 
chef de la direction 
et des séances de 
bien-être, et 
offrons des 
possibilités 
d’apprentissage à 
l’échelle de la 
FTO. 

Commentaires des 
employés 

5-Star Diversity, Equity, 
and Inclusion La FTO a 
été reconnue par le 
Canadian HR Reporter 
comme l’un des 
employeurs 5 étoiles du 
Canada en matière de 
diversité, d’équité et 
d’inclusion pour 2024. 

Sondage sur 
l’engagement des 
employés 
Great Place to Work© 

96 % de nos employés 
ont indiqué que la FTO 
était un excellent endroit 
où travailler. 
Ce pourcentage se 
compare à 89 % pour les 
meilleurs lieux de travail 
dans le secteur public et 
les services sociaux. 

L’effectif de la FTO est demeuré stable à 130 équivalents temps plein et le nombre de 
cadres est resté à 4. 

Appuyer les priorités du gouvernement 
1. Compétitivité, viabilité et gestion des dépenses 

• La FTO a respecté les affectations financières approuvées par le conseil 
d’administration, comme le soulignent les résultats des principaux indicateurs du 
rendement. 

• En adoptant un mode de prestation de services entièrement numérique et des 
plateformes virtuelles, la FTO continue d’assurer la viabilité du soutien apporté aux 
demandeurs et aux bénéficiaires de subvention. 

• La FTO s’est conformée aux pratiques comptables, comme en témoignent les résultats 
de la vérification. 
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2. Transparence et responsabilité 
• La FTO a respecté toutes les directives relatives à l’information financière, 

conformément aux états financiers vérifiés et au rapport du vérificateur. 
• La FTO fait preuve de transparence et de responsabilité en affichant tous les résultats 

des subventions approuvées sur le site fto.ca. Elle mesure et suit le rendement global à 
l’aide de principaux indicateurs du rendement, rend compte des résultats au ministère 
qui la finance et publie ces résultats dans son rapport annuel. 

3. Gestion des risques 
• La FTO améliore continuellement la gouvernance de l’organisme, renforce la 

responsabilité et améliore le rendement global grâce notamment à un cadre de gestion 
globale des risques, un cadre de cybersécurité, ainsi qu’un plan et un manuel 
d’intervention pour les incidents. 

• La FTO n’a connu aucun événement à risque tel que défini dans le plan de gestion des 
risques. 

4. Main-d’œuvre/Gestion du travail 
La FTO a maintenu son personnel dans plus de 40 communautés en Ontario afin de 
soutenir l’octroi de subventions communautaires, avec un effectif représentant 
130 postes équivalents temps plein, dont quatre cadres supérieurs. 

5. Diversité et inclusion 
• Le cadre de diversité, d’équité et d’inclusion de la FTO guide son approche visant à 

créer un milieu de travail équitable, inclusif, accessible, antiraciste et diversifié. Cela 
comprend la mise en œuvre d’un programme d’apprentissage efficient afin de s’assurer 
que le personnel dispose des compétences et des connaissances nécessaires pour 
octroyer des subventions de manière efficace. 

• La FTO mène deux fois par an un sondage éclair sur l’engagement, en plus de l’enquête 
Great Place to Work sur l’engagement des employés. Les résultats indiquent que 96 % 
du personnel estime que la FTO est un excellent lieu de travail. 

6. Collecte, partage et utilisation des données 
La FTO continue de mesurer le succès et les résultats des projets financés, ainsi que de 
recueillir des données auprès du secteur sans but lucratif en vue d’adapter les 
processus, et utilise les données pour orienter les activités de sensibilisation auprès des 
demandeurs et les possibilités d’apprentissage pour le personnel de la FTO. 

7. Prestation numérique et service à la clientèle 
• Un grand nombre d’outils, de ressources et de mesures de soutien sont offerts sous 

forme numérique afin de permettre un accès efficace, efficient et équitable aux 
ressources destinées aux demandeurs : 

Séances individuelles d’encadrement 
Site Web exhaustif 
Centre de soutien 
Ateliers et séances d’information 
Site Web convivial et accessible 
Processus numériques pour les demandes, les évaluations et la surveillance 

• La FTO surveille le service à la clientèle et la satisfaction des clients au moyen de 
sondages continus utilisant tous les moyens d’interaction avec la clientèle : Centre de 
soutien, webinaires, plateforme pour les demandes et site Web. Les répondants au 
sondage sur la satisfaction des clients ont évalué leur expérience globale quant aux 
ressources de la FTO à 85 %. 
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Priorités propres à la FTO 
1. Collaborer avec le ministère pour s’assurer que les programmes de subventions sont alignés 
sur les priorités clés du gouvernement et rechercher des occasions de maximiser le rendement 
des investissements provinciaux afin que chaque dollar investi soutienne les communautés 
locales. 

Les programmes de subventions de la FTO sont alignés sur les priorités gouvernementales 
comme l’indique ce qui suit : 

• Subventions investies dans les quatre secteurs clés décrits dans le décret relatif à la 
FTO. 

• Mission et stratégie de la FTO et cadre d’investissement de subventions. 
• Maintien par la FTO de faibles coûts de fonctionnement afin que chaque dollar 

disponible soit investi dans les communautés. 

2. Collaborer avec le ministère pour veiller à ce que les équipes d’évaluation des demandes de 
subvention continuent d’appuyer un processus d’évaluation responsable, conforme aux 
politiques et aux priorités du gouvernement, et qui favorise la santé et le dynamisme des 
communautés ainsi que la croissance économique. 

La FTO collabore avec le ministère du Tourisme, de la Culture et des Jeux (MTCJ) et le 
bureau du ministre afin de déterminer le nombre de membres à ajouter aux équipes 
d’évaluation des demandes de subvention pour continuer à soutenir un processus 
d’évaluation responsable. 

3. Collaborer avec le MTCJ afin de rehausser le profil de la Fondation Trillium de l’Ontario et de 
mieux faire connaître ses activités auprès des autres ministères. 

La FTO a collaboré avec le MTCJ afin de cerner les occasions de mieux faire connaître 
son travail et de fournir aux ministères de l’Ontario des renseignements et des données 
pertinents à ce sujet. 

4. Veiller à ce que les subventions de la Fondation Trillium de l’Ontario continuent d’atteindre et 
de soutenir les communautés en quête d’équité, ainsi que les communautés autochtones. 

Les subventions accordées par la FTO profitent aux communautés en quête d’équité. 
Les subventions approuvées sont conformes à la représentation démographique 
observée dans l’ensemble de l’Ontario. En 2024-2025, plus de 50 % des subventions 
octroyées par la FTO ont profité à des communautés en quête d’équité, notamment des 
communautés autochtones. 
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Façons dont le travail de la FTO respecte les aspects environnementaux, sociaux 
et de gouvernance 

Impact et croissance – Les principes des aspects environnementaux, sociaux et de 
gouvernance 

Aspect environnemental 
Nous sommes fiers que les projets que nous finançons aient les impacts les plus marqués et les 
plus sains pour nos communautés. Les projets subventionnés dans le cadre de notre priorité de 
financement visent à soutenir la participation à la conservation et à la restauration de 
l’environnement, ce qui permet d’assurer la santé et la durabilité de la province. 

Aspect social 
Avec plus de 103 millions de dollars investis dans des communautés partout en Ontario, nous 
sommes l’un des principaux investisseurs dans le secteur sans but lucratif de la province. Nous 
investissons dans des projets et des personnes qui contribueront à bâtir un Ontario résilient et 
axé sur la communauté. Ayant recours à des pratiques de financement transparentes, la FTO 
aide à instaurer des changements positifs. 

À l’interne, nous investissons dans notre personnel et sommes fiers d’avoir été l’un des 
meilleurs employeurs au Canada en matière de diversité, d’équité et d’inclusion au cours de la 
dernière année. Grâce à des pratiques équitables qui favorisent la croissance, le bien-être et 
l’esprit communautaire dans nos propres milieux de travail, la FTO a été reconnue par 96 % de 
ses employés comme un excellent lieu de travail. 

Gouvernance 
La FTO respecte des normes rigoureuses en matière de responsabilité et de transparence et a 
recours à des pratiques équitables et éthiques. Nous déterminons régulièrement des façons de 
nous améliorer. En utilisant de nouvelles technologies pour mieux surveiller, analyser et rendre 
des comptes, nous nous conformons aux directives gouvernementales grâce à un conseil 
d’administration solide qui applique notre code d’éthique guidé par nos valeurs et principes 
fondamentaux. 
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Points saillants de subventions 
Histoires d’impact des bénéficiaires 
Subventions d’immobilisations 

Restoration and Empowerment 
for Social Transition (REST) 

Grâce à une subvention 
d’immobilisations de 45 000 $, cet 
organisme de Halton Peel a acheté une 
fourgonnette à huit places afin d’aider les 
jeunes à participer à des programmes de 
soutien en santé mentale, de 
connaissances financières, d’économie 
domestique et d’aide à l’emploi. Grâce à 
son nouveau véhicule, REST continue 
de venir en aide aux jeunes à risque 
d’itinérance et de les faire participer à 
des programmes qui les aideront à 
devenir autonomes au moment où ils 
passent à l’âge adulte. 

Première Nation 
Mississaugas de la Credit 

La Council House est un symbole de 
l’histoire et de la culture de la Première 
Nation Mississaugas de la Credit. Au 
cours des 106 années pendant 
lesquelles elle a servi de centre 
administratif et politique de la Première 
Nation, plus de 80 réunions de chefs et 
de conseils s’y sont déroulées. Grâce à 
une subvention d’immobilisations de 
150 000 $, la Première Nation a installé 
de nouvelles fenêtres pour terminer les 
travaux de rénovation de la Council 
House historique, dans le cadre d’un 
agrandissement de 3 000 pieds carrés. 
L’espace agrandi répond à de nombreux 
besoins et de multiples activités peuvent 
y être organisées afin de rétablir la 
culture et le bien-être de la communauté 
pour les générations actuelles et futures. 

The Township of Blandford-
Blenheim 

Grâce à une subvention 
d’immobilisations de 76 500 $, le 
canton de Blandford-Blenheim a installé 
de nouveaux éclairages LED sur le 
terrain de baseball de Plattsville, 
améliorant ainsi la fonctionnalité, le taux 
de participation et les heures d’utilisation 
de l’espace. Le terrain mieux éclairé 
constitue désormais un lieu 
communautaire important où les familles 
peuvent regarder des matchs, participer 
à des activités récréatives ou encourager 
leurs équipes préférées, ce qui renforce 
le sentiment d’appartenance à la 
communauté et l’engagement. 

Coopérative du regroupement des 
organismes francophones de 
Thunder Bay Inc. 
Grâce à une subvention 
d’immobilisations de 130 800 $, le 
Centre francophone de Thunder Bay a 
remplacé son toit vieillissant, améliorant 
ainsi la sécurité, la longévité et 
l’utilisation du bâtiment. Ce projet a 
permis de conserver des programmes et 
des entreprises sociales essentiels en 
français, contribuant ainsi au bien-être et 
au maintien des participants bilingues. 
Les personnes âgées, les nouveaux 
arrivants et les jeunes bénéficient 
désormais d’un espace communautaire 
dynamisé pour des activités sociales, 
culturelles et sportives. 
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Histoires d’impact des bénéficiaires 
Subventions de démarrage 

Victim Services Haldimand 
Norfolk New Credit 
Une subvention de démarrage de 
98 400 $ a aidé cet organisme d’aide 
aux victimes à se préparer pour l’avenir 
en mettant en place une base de 
données et une plateforme de gestion du 
travail modernisées. Grâce à la mise à 
niveau du système, le personnel peut 
consacrer plus d’attention aux victimes, 
réduire les listes d’attente et augmenter 
les taux de participation aux 
programmes, ce qui améliore les 
services offerts. 

A NEW DAY Youth and 
Adult Services 
Grâce à une subvention de démarrage 
de 75 100 $, le projet Strength in 
Stories a permis d’autonomiser, au 
moyen de la narration numérique, des 
jeunes à risque qui sont très vulnérables 
à l’exploitation en ligne. L’organisme a 
permis aux jeunes d’acquérir des 
compétences en matière de médias 
numériques et de narration afin de les 
aider à créer des vidéos éducatives sur 
la sécurité en ligne, et à sensibiliser et 
inspirer les autres avec leurs récits. 

Social Enterprise for Canada 

Une subvention de démarrage de 
100 000 $ a permis à Social Enterprise 
for Canada de renforcer son 
infrastructure de cybersécurité, offrant 
ainsi un environnement numérique plus 
sûr aux personnes qu’elle sert. Les 
données sensibles sont désormais 
mieux protégées et le personnel a été 
formé pour mieux réagir aux menaces de 
cybersécurité. Cette technologie 
améliorée a un impact direct sur la 
capacité de l’organisme à fournir un 
soutien ininterrompu et sécurisé à ses 
clients. 

Blind River Curling Club 

Grâce à une subvention de démarrage 
de 17 700 $, le club de curling a 
embauché un coordonnateur de la 
sensibilisation et élaboré un plan de 
promotion à long terme visant à établir 
des liens avec la communauté et à 
encourager la participation aux 
programmes de curling. Le club a attiré 
de nouveaux membres de tous âges, 
établi des liens avec les écoles locales 
afin d’encourager la participation des 
jeunes et organisé de nouveaux 
événements et activités. 
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Histoires d’impact des bénéficiaires 
Subventions de croissance 

The South Niagara 
Canoe Club 
Ce club de canotage souhaitait 
s’appuyer sur le succès des bateaux-
dragons pour encourager les survivantes 
du cancer du sein de la région, ainsi que 
leurs amis et leur famille, à pratiquer une 
activité physique. Grâce à une 
subvention de croissance de 
224 700 $, le club a augmenté son 
personnel, acheté du nouvel équipement 
et amélioré ses communications et son 
site Web afin d’attirer un plus grand 
nombre de survivantes du cancer du 
sein à ses programmes, notamment 
celui des bateaux-dragons. 

Family Service York Region 
Grâce à une subvention de croissance 
de 610 400 $, le programme Families 
and Schools Together (FAST) a été 
élargi pour répondre à la demande 
croissante des communautés 
diversifiées. FAST soutient les familles à 
faible revenu et les familles 
nouvellement arrivées, grâce à une 
équipe dévouée de parents, 
d’enseignants et de partenaires 
respectueux de la culture menant des 
activités qui mobilisent telles que des 
repas partagés, des exercices de 
communication, des groupes de soutien 
aux parents et des périodes de jeux 
individuels. Le programme a amélioré les 
relations parents-enfants en aidant les 
familles à acquérir de meilleures 
capacités d’adaptation, et en renforçant 
la confiance des parents dans leur rôle, 
ainsi que le sentiment d’appartenance à 
la communauté. 

Cooking with Compass 
S’appuyant sur un programme en place, 
cet organisme désirait amener un plus 
grand nombre d’enfants de la région de 
Hamilton à passer de la salle de classe 
au jardin et à la cuisine. Grâce à une 
subvention de croissance de 
207 100 $, le programme permet aux 
enfants de la troisième à la cinquième 
année d’acquérir des connaissances sur 
l’alimentation, ainsi que sur le jardinage 
et la cuisine dans un milieu 
communautaire. Il a été mis en œuvre 
dans les écoles où les enfants étaient les 
plus vulnérables et il continue 
d’améliorer le bien-être social, 
émotionnel et physique des enfants de la 
région. 

The Elora Centre for the Arts 
Le centre a utilisé une subvention de 
croissance de 374 300 $ pour élargir 
son programme de longue date 
« Supportive Arts » pour les jeunes 
adultes (18+) ayant un handicap. Le 
centre a pu offrir un plus grand nombre 
de cours par semaine, augmentant ainsi 
l’accès aux arts visuels, à la musique, à 
la culture et au patrimoine. La 
subvention a également permis 
l’amélioration de l’accessibilité grâce 
notamment à l’achat de tables de travail 
adaptées et à l’aménagement des salles 
de bain et des entrées de portes pour 
qu’elles soient entièrement accessibles 
aux fauteuils roulants. Ces améliorations 
ont permis l’accès à un plus grand 
nombre d’expériences inclusives et 
enrichissantes favorisant l’extériorisation, 
la résolution de problèmes et un 
sentiment durable d’accomplissement 
pour les participants faisant la transition 
vers l’âge adulte. 
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Histoires d’impact des bénéficiaires 
Fonds Perspectives Jeunesse 

Couples Sans Violence 
Réalisant un projet au stade de l’idée ou 
du concept, ce groupe dirigé par des 
Noirs a utilisé une subvention 
expérimentale d’innovations pour les 
familles de 255 000 $ pour aider les 
familles d’immigrants africains à prévenir 
la violence sexiste et à prendre soin des 
victimes et de leurs enfants. Grâce à des 
ateliers, des services de conseil et de 
soutien, le groupe a contribué à éliminer 
les obstacles socioculturels qui entravent 
l’accès aux services et programmes 
existants. À titre préventif, le groupe a 
encouragé la résolution des conflits 
familiaux par l’éducation et la 
sensibilisation des agresseurs et des 
victimes. 

Girl Power’d 
Fort de son succès, ce groupe a élargi 
ses programmes qui allient le hip-hop et 
la gymnastique grâce à une subvention 
d’élargissement d’innovations pour 
les jeunes de 499 600 $ afin d’accroître 
son impact sur les jeunes femmes 
noires. L’initiative comprend un nouveau 
programme de danse culturelle dirigé par 
des aînés de la communauté qui aide les 
jeunes à comprendre leur patrimoine, 
renforce leur identité et leur confiance en 
soi et les aide à envisager leur avenir. 
Les jeunes jouent du tambour et s’initient 
à la danse d’Afrique de l’Ouest, au 
folklore des Caraïbes et à la technique 
Dunham de ballet africain pour renforcer 
l’expérience culturelle et spirituelle. 

Bkejwanong Eco-Keepers 
Grâce à une subvention expérimentale 
d’innovations pour les jeunes de 
160 000 $, ce groupe a organisé, en tirant 
parti des connaissances des Aînés, un 
programme unique pour les jeunes de 
Bkejwanong. Ce programme comportait des 
activités liées à l’environnement, ainsi que 
des activités culturelles, visant 
l’engagement communautaire et axées sur 
la carrière. Les compétences acquises ont 
permis aux jeunes de se préparer au 
monde du travail, ce qui a aidé nombre 
d’entre eux à trouver un emploi après avoir 
participé au programme. Les jeunes ont 
ainsi acquis des connaissances importantes 
sur leur communauté, leur patrimoine, les 
écosystèmes et les espèces en danger sur 
le territoire de Bkejwanong. 

Miziwe Biik Aboriginal 
Employment & Training 
Ce projet, dirigé par un groupe autochtone, 
a jeté les bases d’un système plus solide de 
formation et d’emploi dans les métiers 
spécialisés pour les jeunes autochtones. 
Soutenue par une subvention 
d’innovations des systèmes de 
465 900 $, cette initiative visait à cerner et à 
éliminer les obstacles culturels, éducatifs et 
liés aux politiques auxquels sont confrontés 
les jeunes autochtones vivant en milieu 
urbain. En analysant ces défis et en 
proposant des solutions concrètes, le projet 
visait à remodeler le système de formation 
professionnelle afin de mieux répondre à 
leurs besoins. Ce changement systémique 
aidera les jeunes autochtones à acquérir les 
compétences, la confiance et le soutien 
nécessaires pour accéder à des carrières 
enrichissantes dans les métiers spécialisés 
et les conserver, améliorant ainsi leur bien-
être général. 
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Événements à risque et principaux 
indicateurs du rendement 
Événements à risque 
Nos processus de gestion des risques englobent les éléments suivants : 

• Approche officielle et structurée pour la gestion des risques 
• Examens trimestriels des menaces qui pourraient affecter les résultats obtenus grâce à 

nos subventions 
• Mise en œuvre de plusieurs activités d’atténuation des risques détectés 
• Prise en compte de tous les risques opérationnels dans notre analyse et nos plans 

d’atténuation 

Nous n’avons pas connu d’événements à risque ou d’autres facteurs importants qui ont affecté 
nos résultats en 2024-2025. 

• Tous les trimestres, le Comité des finances et de vérification du conseil d’administration 
passe en revue le plan de gestion globale des risques, y compris tout changement quant 
à la probabilité que se produisent les risques détectés ou à l’impact de ces risques. Tous 
les membres du conseil sont avisés lorsque des événements présentent des risques 
allant de moyens à élevés. 

• Étant donné qu’à l’échelle mondiale, on reconnaît de plus en plus que la cybersécurité 
est un risque clé et que l’accent est mis sur ce risque, les cadres continuent d’organiser, 
deux fois par année, des séances d’information détaillée sur la cybersécurité à l’intention 
du Comité des finances et de vérification et du conseil d’administration. 
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Principaux indicateurs du rendement 
Nous nous servons d’une série de principaux indicateurs du rendement pour mesurer le 
rendement global de la Fondation et en faire le suivi. Tous les principaux indicateurs du 
rendement ont été atteints ou dépassés. 

Tableau de pointage de la FTO 
Exercice 2024-2025 

But Mesure* Principaux risques État 
Cible 
annuelle 
2024-
2025 

Fin de 
l’exercice 
2024-2025 

But 1 : 
Octroyer des 
subventions 
qui 
améliorent la 
vie des 
Ontariennes 
et des 
Ontariens 

Investir 100 % 
des affectations 
pour les 
subventions 
annuelles dans 
les 
communautés** 

La diminution du financement 
réduirait l’impact dans les 
communautés lorsque la 
demande est vraiment élevée. 

Le cadre d’investissement de 
subventions n’est pas aligné 
sur les besoins du secteur, ce 
qui se traduit par des 
demandes mal alignées ou 
non admissibles. 

Atteint 100 % 99,8 % 

% des 
bénéficiaires de 
subvention 
répondant aux 
attentes ayant 
trait à leur 
subvention 

Les bénéficiaires de 
subvention ne produisent pas 
l’impact escompté. Dépassé 

85 % 92 % 

2e but : 
Aider le 
secteur sans 
but lucratif 
de l’Ontario 
à innover et 
à avoir un 
plus grand 
impact 

Dollars obtenus 
grâce à des 
investissements 
en partenariat 

La FTO ou ses partenaires ne 
produisent pas l’impact 
escompté. Dépassé 

≥1,00 $ 6,75 $ 

3e but : 
Être un 
partenaire de 
grande 
valeur pour 
l’octroi de 
fonds 
publics 

Dépenses de 
fonctionnement 
ne dépassant pas 
les cibles 
approuvées par 
le conseil 

La réduction des fonds 
affectés ou les nouvelles 
directives gouvernementales, 
associées à l’inflation et aux 
tendances du marché, 
augmentent le coût et la 
capacité à remplir le mandat 
de la FTO. 

La FTO ne respecte pas le 
budget de fonctionnement 
approuvé par le conseil 
d’administration. 

Dépassé 

≤100 % 93,5 % 



Nouvelles 
possibilités 
d’octroi de 
subventions avec 
des partenaires 
gouvernementau
x en fonction de 
priorités 
communes 

Les futurs programmes de 
subventions potentiels ne sont 
pas conformes au mandat et 
au cadre d’investissement de 
subventions de la FTO, ne 
tirent pas parti du modèle de 
fonctionnement de la FTO ou 
ne fournissent pas 
suffisamment de ressources 
pour une mise en œuvre 
adéquate du programme. 

Atteint 

s.o. s.o. 

1 Conformément à la politique d’élaboration du budget de la FTO, chaque région dispose d’une marge de manœuvre 
pour reporter au cycle suivant +2 %/-2 % des affectations pour une source de subventions. Ces montants sont alors 
ajoutés aux affectations de la région pour l’exercice suivant, pour un montant total de 250 000 $ pour l’ensemble des 
régions. Le léger écart entre les dépenses réelles et le budget alloué pour l’exercice 2024-2025, qui s’élève à 
255 388 $, est dû au report de fonds du cycle de la source Croissance de mars 2025 au cycle de la source 
Croissance de juin 2026 (exercice 2025-2026). 

Analyse financière 
Pour l’exercice clos le 31 mars 2025, la FTO a fait preuve d’une solide gestion financière et a 
respecté ses buts stratégiques, comme cela est décrit dans le plan d’activités approuvé. 
L’indicateur principal du rendement « Dépenses de fonctionnement ne dépassant pas les cibles 
approuvées par le conseil (dépenses dans les limites du budget) » a été atteint, les dépenses 
de fonctionnement réelles à la fin de l’exercice représentant 93,47 % du budget, ce qui 
témoigne d’une saine gestion financière. 

Les revenus de placement ont totalisé 2,34 millions de dollars, dépassant de 840 000 $ le 
budget prévu de 1,5 million de dollars, principalement grâce aux intérêts créditeurs, malgré une 
baisse par rapport à l’année précédente en raison de l’échéance d’obligations à prime. 

Les subventions Investissements en partenariat ont augmenté conformément à la stratégie 
approuvée de la FTO, grâce à des contributions externes restreintes comptabilisées au moment 
où les dépenses connexes ont été engagées. 

Le montant total des subventions versées s’est chiffré à 87,8 millions de dollars, soit une baisse 
par rapport aux 130 millions de dollars de l’année précédente, attribuable à l’achèvement 
d’anciens programmes de subventions, tels que le Fonds pour le développement des 
collectivités, et la fin de subventions Démarrage et Croissance. Aucune variation importante des 
dépenses des différents services n’a été signalée, ce qui témoigne de l’efficacité du 
fonctionnement et du respect des objectifs financiers. 
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Sommaire des subventions 
2024–2025 

Subventions approuvées : Démarrage, Croissance, Immobilisations, 
FPJ 
Source d’investissement Montant octroyé Nombre de 

subventions 

Investissements communautaires 

Immobilisations 28 209 900 $ 291 

Démarrage 16 230 600 $ 246 

Croissance 45 260 000 $ 140 

Total partiel 89 700 500 $ 677 

Fonds Perspectives Jeunesse 

Innovations des systèmes 2 997 900 $ 3 

Innovations pour les jeunes 5 668 200 $ 19 

Innovations pour les familles 4 776 700 $ 16 

Total partiel 13 442 800 $ 38 

Total 103 143 300 $ 715 
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Organismes soutenus – par région 
(Démarrage, Croissance, 
Immobilisations) 

Algoma, Cochrane, Manitoulin, Sudbury 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 

Art Gallery of Algoma 95 500 $ 12 mois Démarrage 
Big Brothers Big Sisters of Sault Ste. Marie 186 100 $ 36 mois Croissance 
Blind River Curling Club 18 100 $ 12 mois Immobilisations 
Blind River Curling Club 17 700 $ 6 mois Démarrage 
Bruce Mines & District Historical Society 22 300 $ 12 mois Immobilisations 
Centre régional de Loisirs culturels inc. 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Cochrane Temiskaming Resource Centre 99 800 $ 12 mois Démarrage 
CÉFA 18 400 $ 12 mois Démarrage 
Mattagami First Nation 51 300 $ 12 mois Démarrage 
Mt. Dufour Ski Area 140 600 $ 6 mois Immobilisations 
Municipality of Killarney 115 600 $ 24 mois Croissance 
Rainbow Routes Association 97 200 $ 12 mois Démarrage 
Sault Ste Marie Helping Hands 39 000 $ 12 mois Démarrage 
Searchmont and Area Local Services Board 23 600 $ 6 mois Démarrage 
Serpent River First Nation 41 200 $ 12 mois Démarrage 
Spirit North 372 100 $ 24 mois Croissance 
Sudbury Shared Harvest 217 700 $ 36 mois Croissance 
Sudbury Women's Centre 47 100 $ 12 mois Démarrage 
The Corporation of the Town of Espanola 96 500 $ 12 mois Immobilisations 
The Municipality of Markstay-Warren 46 200 $ 6 mois Immobilisations 
Town of Blind River 98 000 $ 12 mois Immobilisations 
Town of Northeastern Manitoulin and the Islands 235 200 $ 36 mois Croissance 
Township of Assiginack 46 200 $ 12 mois Démarrage 
Township of White River 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
YMCA of Northeastern Ontario 199 000 $ 12 mois Immobilisations 

Nombre de subventions 25 

Total partiel 2 724 400 $ 
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Champlain 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
A NEW DAY Youth and Adult Services 75 100 $ 6 mois Démarrage 
ABLE2: Support for People with Disabilities 347 800 $ 36 mois Croissance 
African Canadian Association of Ottawa 283 200 $ 36 mois Croissance 
Ancienne Prison de L’Orignal Old Jail 14 900 $ 6 mois Immobilisations 
Banff Avenue Community House 67 200 $ 12 mois Démarrage 
Business In The Streets 327 300 $ 36 mois Croissance 
Canadian Institute for Conflict Resolution 29 500 $ 6 mois Démarrage 
Canadian Mental Health Association/Champlain 
East 

229 700 $ 36 mois Croissance 

Carefor Health & Community Services-Pembroke 
-Renfrew County 

81 100 $ 6 mois Immobilisations 

Causeway Work Centre 31 000 $ 12 mois Immobilisations 
Centre Pauline-Charron 45 400 $ 12 mois Démarrage 
Centre d'éducation financière EBO (ENTRAIDE 
BUDGÉTAIRE OTTAWA) 

66 800 $ 12 mois Démarrage 

Centre des services communautaires Vanier 188 700 $ 12 mois Immobilisations 
Centre des services communautaires Vanier 29 300 $ 12 mois Démarrage 
ConnectWell Community Health 20 500 $ 6 mois Démarrage 
Corporation de la ville de Hawkesbury 93 700 $ 6 mois Immobilisations 
Cranium Arts Project 14 700 $ 6 mois Immobilisations 
Deep River Curling and Squash Club Inc. 108 000 $ 12 mois Immobilisations 
Dovercourt Recreation Association 366 300 $ 36 mois Croissance 
EnviroCentre 20 000 $ 12 mois Démarrage 
FARFO régionale de l'Est 97 900 $ 12 mois Démarrage 
Family Services Ottawa 458 800 $ 36 mois Croissance 
FrancoQueer 99 800 $ 12 mois Démarrage 
Friends in Sportfishing 28 100 $ 12 mois Immobilisations 
Habitat for Humanity Seaway Valley 32 300 $ 12 mois Immobilisations 
Hopewell Eating Disorder Centre 19 600 $ 12 mois Démarrage 
Hopewell Eating Disorder Centre 102 800 $ 24 mois Croissance 
Immigrant Women Services Ottawa 84 900 $ 12 mois Démarrage 
Jericho Road Ministries 33 900 $ 12 mois Immobilisations 
Killaloe Craft and Community Fair 12 400 $ 6 mois Immobilisations 
MIFO 88 500 $ 12 mois Démarrage 
Metis Nation of Canada Art and Culture 76 900 $ 12 mois Démarrage 
Mothercraft Ottawa 99 700 $ 12 mois Démarrage 
Municipalité de Casselman 140 200 $ 6 mois Immobilisations 
Museoparc Vanier Museopark 169 600 $ 24 mois Croissance 
NORD-SUD DEVELOPPEMENT RACINES ET 
CULTURE 

162 300 $ 36 mois Croissance 
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Odyssey Showcase 90 200 $ 12 mois Démarrage 
Operation Come Home 30 500 $ 12 mois Démarrage 
Ottawa Children's Choir 46 600 $ 12 mois Démarrage 
Ottawa Foyers Partage 89 600 $ 12 mois Démarrage 
Ottawa Little Theatre Inc. 10 000 $ 12 mois Démarrage 
Ottawa National Diving Club 29 400 $ 12 mois Immobilisations 
Ottawa Riverkeeper/Garde-rivière des Outaouais 175 000 $ 12 mois Immobilisations 
Ottawa Symphony Orchestra 33 200 $ 12 mois Démarrage 
Parent Resource Centre 63 800 $ 6 mois Immobilisations 
Paroisse Saint-Pierre-Apôtre 172 300 $ 6 mois Immobilisations 
Priest's Mill Arts Centre 29 000 $ 6 mois Immobilisations 
Project Redefine Arts 568 800 $ 36 mois Croissance 
Regroupement Autisme de Prescott-Russell 45 500 $ 12 mois Démarrage 
Regroupement des parents et amis des enfants 
sourds et malentendants franco-ontariens 

76 100 $ 12 mois Démarrage 

Rideau-Rockliffe Community Resource Centre 143 700 $ 24 mois Croissance 
SAW Video Media Art Centre 30 100 $ 6 mois Immobilisations 
Serenity Renewal for Families 183 300 $ 36 mois Croissance 
Society for Social Ingenuity 70 200 $ 12 mois Démarrage 
St. Lawrence River Institute of Environmental 
Sciences 

14 800 $ 6 mois Immobilisations 

St. Lawrence River Institute of Environmental 
Sciences 

49 900 $ 12 mois Démarrage 

The Bridge Co-Net Inc. 599 700 $ 36 mois Croissance 
The Ottawa Mission 95 200 $ 12 mois Démarrage 
The Renfrew Curling Rink 67 900 $ 12 mois Immobilisations 
Township of North Dundas 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Township of North Stormont 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Township of South Stormont 168 800 $ 12 mois Immobilisations 
Tri-County Literacy Council 27 000 $ 6 mois Immobilisations 
Tri-County Literacy Council 63 900 $ 12 mois Démarrage 
Trips for Kids Ottawa 19 500 $ 6 mois Immobilisations 
Upper Ottawa Valley Genealogical Group Inc. 13 700 $ 6 mois Démarrage 
Watson's Mill & Dickinson House 76 500 $ 12 mois Immobilisations 
iSisters Technology Mentoring Inc. 333 200 $ 36 mois Croissance 

Nombre de subventions 68 

Total partiel 7 965 300 $ 
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Durham, Haliburton, Kawartha, Pine Ridge 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
Ampere Association 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Ampere Association 99 500 $ 12 mois Démarrage 
Autism Home Base Durham Inc. 26 300 $ 6 mois Immobilisations 
Autism Home Base Durham Inc. 531 700 $ 36 mois Croissance 
B!KE: The Peterborough Community Cycling 
Hub 

256 200 $ 36 mois Croissance 

Bawaajigewin Aboriginal Community Circle 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Beaverton Curling Club 48 000 $ 12 mois Immobilisations 
Bethesda House 25 600 $ 6 mois Immobilisations 
Big Brothers Big Sisters of North Durham 182 200 $ 12 mois Immobilisations 
Big Brothers Big Sisters of North Durham 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Black Queens of Durham Region 152 300 $ 36 mois Croissance 
Bowmanville Older Adult Association 11 800 $ 12 mois Démarrage 
Bowmanville Older Adult Association 119 300 $ 24 mois Croissance 
Boys & Girls Clubs of Kawartha Lakes 81 800 $ 6 mois Immobilisations 
Camp Kawartha Inc. 131 300 $ 12 mois Immobilisations 
Camp Kawartha Inc. 66 200 $ 12 mois Démarrage 
Canadian Fire Fighters Museum 62 300 $ 12 mois Démarrage 
Canopy Support Services 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Cobourg Museum Foundation - Sifton-Cook 
heritage Centre 

25 200 $ 12 mois Immobilisations 

Community Living Ajax Pickering and Whitby 99 600 $ 12 mois Démarrage 
Council for Persons with Disabilities 336 000 $ 36 mois Croissance 
Curve Lake First Nation 472 500 $ 36 mois Croissance 
Durham Region Unemployed Help Centre 54 000 $ 12 mois Immobilisations 
Durham Region Unemployed Help Centre 175 200 $ 24 mois Croissance 
Durham Youth Housing and Support Services 429 800 $ 36 mois Croissance 
FAN - Film Access Northumberland 15 800 $ 12 mois Démarrage 
Feed the Need in Durham 72 000 $ 12 mois Démarrage 
Fenelon Falls Curling Club 200 000 $ 6 mois Immobilisations 
Globus Theatre 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
GreenUP 22 800 $ 6 mois Immobilisations 
GreenUP 347 300 $ 36 mois Croissance 
Haliburton Highlands Land Trust 97 600 $ 12 mois Démarrage 
Harwood Memorial Park and Recreation Club 35 000 $ 6 mois Immobilisations 
Highlands Opera Studio 97 400 $ 12 mois Démarrage 
Invasive Species Centre 23 600 $ 12 mois Démarrage 
Jury Lands Foundation 81 800 $ 12 mois Démarrage 
Kawartha Gymnastics Club 97 200 $ 12 mois Immobilisations 
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Living Ways Foundation 17 300 $ 12 mois Démarrage 
Municipality of Dysart et al 30 000 $ 6 mois Démarrage 
Municipality of Port Hope 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Northumberland Hispanic Culture Club Inc. 52 900 $ 12 mois Démarrage 
Omemee Curling Club 28 400 $ 12 mois Immobilisations 
One City Peterborough 67 500 $ 12 mois Démarrage 
Peterborough Canoe and Kayak Club 15 000 $ 12 mois Immobilisations 
Peterborough Folk Festival 19 500 $ 12 mois Immobilisations 
Rebound Child & Youth Services 
Northumberland 

100 000 $ 12 mois Démarrage 

Sanctus Church 75 900 $ 12 mois Démarrage 
Sunrise Developmental Support Services 18 600 $ 6 mois Immobilisations 
The Municipality of Trent Lakes 185 400 $ 12 mois Immobilisations 
The Oshawa Naval Veterans Club 122 900 $ 12 mois Immobilisations 
The Robert McLaughlin Gallery 211 200 $ 36 mois Croissance 
Township of Asphodel-Norwood 15 200 $ 12 mois Démarrage 
Township of Cavan Monaghan 195 500 $ 12 mois Immobilisations 
Transition House 77 500 $ 6 mois Immobilisations 
Westminster United Church, Whitby Ontario 126 500 $ 12 mois Immobilisations 

Nombre de subventions 55 

Total partiel 6 736 600 $ 

Essex, Kent, Lambton 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
Arts Council - Windsor and Region 34 800 $ 12 mois Démarrage 
BGC Sarnia-Lambton 53 300 $ 12 mois Immobilisations 
BGC Sarnia-Lambton 174 000 $ 24 mois Croissance 
Big Brothers Big Sisters of Windsor Essex 16 600 $ 12 mois Immobilisations 
Community Support Centre of Essex County 600 000 $ 36 mois Croissance 
Contact House 137 600 $ 12 mois Immobilisations 
DOWNTOWN WINDSOR COMMUNITY 
COLLABORATIVE 

93 100 $ 12 mois Démarrage 

Family Service Kent 96 500 $ 12 mois Démarrage 
Family Services Windsor-Essex 34 500 $ 12 mois Démarrage 
Harmony in Action 71 800 $ 6 mois Immobilisations 
Kiwanis Club of Windsor 198 400 $ 6 mois Immobilisations 
Lambton Centre 152 600 $ 12 mois Immobilisations 
Learning Disabilities Association of Chatham-
Kent 

16 600 $ 12 mois Démarrage 



Fondation Trillium de l’Ontario : Rapport annuel 2024-2025 41 

Learning Disabilities Association of Chatham-
Kent 

373 600 $ 36 mois Croissance 

Learning Disabilities Association of Windsor 
Essex 

109 800 $ 6 mois Immobilisations 

Learning Disabilities Association of Windsor 
Essex 

74 900 $ 12 mois Démarrage 

Maryvale 445 800 $ 36 mois Croissance 
North Lambton Community Health Centre 87 900 $ 12 mois Démarrage 
R.O.C.K. Missions 600 000 $ 36 mois Croissance 
Riverside Minor Baseball Club 174 600 $ 12 mois Immobilisations 
Rotary Club of Dresden 19 300 $ 6 mois Immobilisations 
Slovak Heritage Foundation of Windsor-Essex 
County 

24 600 $ 6 mois Immobilisations 

Sun Parlour Players Community Theatre 168 900 $ 12 mois Immobilisations 
The New Canadians' Centre of Excellence Inc. 176 700 $ 6 mois Immobilisations 
The Safety Village 190 700 $ 12 mois Immobilisations 
Theatre Sarnia 16 300 $ 12 mois Immobilisations 
Town of Plympton-Wyoming 100 000 $ 12 mois Démarrage 
UBUNTU COUNSELLING CENTRE 60 500 $ 12 mois Démarrage 
Victim Services of Sarnia Lambton 76 700 $ 12 mois Démarrage 
Windsor International Film Festival 93 500 $ 12 mois Immobilisations 
Windsor Residence for Young Men 552 000 $ 36 mois Croissance 

Nombre de subventions 31 

Total partiel 5 025 600 $ 

Grand River 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
Alternative Land Use Services (ALUS) Norfolk 256 700 $ 36 mois Croissance 
Brant Curling Club 173 900 $ 12 mois Immobilisations 
Brant Curling Club 13 400 $ 12 mois Démarrage 
Caledonia Agricultural Society 47 500 $ 6 mois Immobilisations 
Caledonia Minor Hardball 101 100 $ 6 mois Immobilisations 
Child Hunger Brantford 106 000 $ 24 mois Croissance 
Federated Women's Institutes of Canada 
(FWIC)/Adelaide Hunter Hoodless Homestead 

38 300 $ 12 mois Démarrage 

Haldimand-Norfolk Work Group of Simcoe 140 700 $ 24 mois Croissance 
LYNNWOOD ARTS CENTRE 12 100 $ 6 mois Démarrage 
Paris Port Dover Pipe Band 158 600 $ 36 mois Croissance 
Port Dover Senior Centre 180 600 $ 24 mois Croissance 
Ruthven Park 136 300 $ 6 mois Immobilisations 
Six Nations of the Grand River 153 100 $ 12 mois Immobilisations 
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Victim Services Haldimand Norfolk New Credit 98 400 $ 6 mois Démarrage 
Victim Services of Brant 42 400 $ 12 mois Démarrage 
Why Not City Missions 38 500 $ 6 mois Immobilisations 
Willowbridge Community Services Inc. 99 200 $ 12 mois Démarrage 

Nombre de subventions 17 

Total partiel 1 796 800 $ 

Grey, Bruce, Huron, Perth 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
Bruce Peninsula Biosphere Association 358 300 $ 36 mois Croissance 

Drop-in at The Bridge 88 200 $ 12 mois Démarrage 

Hanover Community Players 28 000 $ 12 mois Immobilisations 

Huron Women's Shelter Second Stage 
Housing and Counselling Services 

100 000 $ 12 mois Démarrage 

Huron Women's Shelter Second Stage 
Housing and Counselling Services 

599 700 $ 36 mois Croissance 

Kinsmen Club of Listowel 200 000 $ 12 mois Immobilisations 

Listowel Curling Club 49 700 $ 12 mois Immobilisations 

Municipality of Huron East 115 200 $ 12 mois Immobilisations 

Osprey Museum 70 000 $ 12 mois Démarrage 

Owen Sound Little Theatre 19 900 $ 6 mois Démarrage 

Owen Sound Roselawn Bowling Club 82 300 $ 12 mois Immobilisations 

Shelterlink Youth Services 23 000 $ 12 mois Démarrage 

Shelterlink Youth Services 153 600 $ 24 mois Croissance 

SweetWater Music Festival 29 000 $ 12 mois Démarrage 

Tara Curling Club 200 000 $ 12 mois Immobilisations 

The Hanley Institute 176 000 $ 12 mois Immobilisations 

The Hanley Institute 75 100 $ 12 mois Démarrage 

The Local Community Food Center 60 900 $ 12 mois Démarrage 

YMCA of Owen Sound Grey Bruce 17 300 $ 6 mois Immobilisations 

Nombre de subventions 19 

Total partiel 2 446 200 $ 
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Halton Peel 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
ACHĒV 131 900 $ 12 mois Immobilisations 
ACHĒV 575 000 $ 36 mois Croissance 
Active Adult Centre of Mississauga 84 700 $ 12 mois Immobilisations 
Acton Curling Club 99 800 $ 12 mois Immobilisations 
Armagh 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Armagh 564 000 $ 36 mois Croissance 
Art Gallery of Burlington 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Art Gallery of Mississauga 44 500 $ 12 mois Immobilisations 
Associated Youth Services of Peel 81 800 $ 12 mois Démarrage 
Bandology 44 800 $ 6 mois Immobilisations 
Bandology 276 800 $ 36 mois Croissance 
Bereaved Families of Ontario - Halton Peel 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Big Brothers Big Sisters of Peel York Inc. 564 200 $ 36 mois Croissance 
Brampton Tamil Seniors Association. 
Registration # 1917223 

11 600 $ 12 mois Immobilisations 

Bread and Honey Festival 10 800 $ 12 mois Immobilisations 
BridgeWay Family Centre 95 800 $ 12 mois Démarrage 
BrightStart Caledon Family Centre 52 800 $ 12 mois Démarrage 
Burlington Model Railway Club 14 900 $ 12 mois Immobilisations 
CALEDON MEALS ON WHEELS 14 000 $ 6 mois Immobilisations 
CALEDON MEALS ON WHEELS 90 800 $ 12 mois Démarrage 
CONNECTURE 560 400 $ 36 mois Croissance 
CRUSADERS RUGBY CLUB 120 400 $ 12 mois Immobilisations 
Caledon Soccer Club 106 500 $ 24 mois Croissance 
Care Masters Women and Family Services 77 500 $ 12 mois Démarrage 
Catholic Family Services of Peel-Dufferin 120 400 $ 12 mois Immobilisations 
Catholic Family Services of Peel-Dufferin 85 800 $ 12 mois Démarrage 
Centre canadien pour l'unité de famille (CCF) 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Centre for Diverse Learners 62 200 $ 12 mois Démarrage 
Centre francophone de Toronto 106 600 $ 12 mois Immobilisations 
Community Living Burlington 95 400 $ 12 mois Démarrage 
Community Living Burlington 220 800 $ 36 mois Croissance 
Compassion Society of Halton 184 200 $ 24 mois Croissance 
Country Heritage Park 90 700 $ 12 mois Démarrage 
Diabetes Hope Foundation 73 600 $ 12 mois Démarrage 
EcoSource Mississauga 97 800 $ 12 mois Démarrage 
Embrave Agency To End Violence 98 700 $ 12 mois Démarrage 
Erin Mills Soccer Club 200 000 $ 6 mois Immobilisations 
Food Banks Mississauga 127 900 $ 12 mois Immobilisations 
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Food for Life 345 600 $ 24 mois Croissance 
Free For All Community Services Inc. 57 300 $ 12 mois Démarrage 
HALTON HILLS GYMNASTICS CENTRE 134 000 $ 12 mois Immobilisations 
Halton Women's Place 96 800 $ 12 mois Démarrage 
Halton Women's Place 268 400 $ 36 mois Croissance 
Heartache2Hope 59 500 $ 12 mois Démarrage 
Heritage Mississauga 33 500 $ 6 mois Immobilisations 
Heritage Mississauga 56 500 $ 12 mois Démarrage 
Hispanic Canadian Arts and Cultural 
Association 

38 500 $ 12 mois Immobilisations 

Hospice Mississauga 76 800 $ 12 mois Démarrage 
JFJ Hope Centre 23 700 $ 12 mois Démarrage 
Junior Achievement of Central Ontario 64 700 $ 12 mois Démarrage 
Lady Ballers Camp 119 500 $ 12 mois Immobilisations 
Learning Disabilities Association of Peel 
Region 

436 300 $ 36 mois Croissance 

Milton Community Resource Centre (MCRC) 125 700 $ 24 mois Croissance 
Milton Revolution Cycling Club 10 000 $ 12 mois Immobilisations 
Mind Forward Brain Injury Services 191 400 $ 24 mois Croissance 
Mississauga Arts Council 557 500 $ 36 mois Croissance 
Music at the Towers 244 200 $ 36 mois Croissance 
Myriad Ensemble 10 000 $ 12 mois Démarrage 
Newcomer Centre of Peel 31 400 $ 12 mois Démarrage 
Oakville Aquatic Club (OAK) 199 500 $ 6 mois Immobilisations 
Oakville Festivals of Film and Art 112 100 $ 24 mois Croissance 
Oakville Gymnastics Club 150 900 $ 12 mois Immobilisations 
Options Mississauga Print and Office Services 36 000 $ 6 mois Immobilisations 
Our Place Peel 66 200 $ 12 mois Immobilisations 
Peel Career Assessment Services Inc. 72 600 $ 12 mois Immobilisations 
Peel Career Assessment Services Inc. 100 000 $ 12 mois Démarrage 
PoM-Un Monde de Cultures 85 200 $ 12 mois Démarrage 
Portuguese Cultural Centre of Mississauga 153 300 $ 12 mois Immobilisations 
R.E.S.T. 84 500 $ 12 mois Démarrage 
Regeneration Outreach Community 138 500 $ 6 mois Immobilisations 
Retraite active de Peel 10 900 $ 6 mois Immobilisations 
Royal Botanical Gardens 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Royal Botanical Gardens 570 200 $ 36 mois Croissance 
SAWITRI Theatre Group 30 300 $ 12 mois Immobilisations 
SCP for youth and children 47 600 $ 12 mois Démarrage 
Senior Tamils Society of Peel 332 800 $ 36 mois Croissance 
Sexual Assault & Violence Intervention 
Services of Halton 

21 300 $ 12 mois Démarrage 

Sexual Assault & Violence Intervention 
Services of Halton 

214 000 $ 36 mois Croissance 
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Shining Through Centre for Children with 
Autism 

97 100 $ 12 mois Démarrage 

The Caledon Seniors Centre 40 900 $ 12 mois Démarrage 
The Church of the Virgin Mary and St. 
Athanasius 

199 400 $ 6 mois Immobilisations 

The Compass Food Bank and Outreach Centre 51 800 $ 12 mois Démarrage 
The Oakville Curling Club 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
The Women's Centre 46 000 $ 12 mois Démarrage 
VOICE for hearing impaired children 10 400 $ 6 mois Immobilisations 
Wellspring Cancer Support Foundation 21 900 $ 12 mois Immobilisations 
Wellspring Chinguacousy Cancer Support 
Centre 

16 100 $ 12 mois Immobilisations 

YMCA of Oakville 26 100 $ 12 mois Démarrage 

Nombre de subventions 88 

Total partiel 11 904 000 $ 

Hamilton 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
Alzheimer Society of Brant, Haldimand Norfolk, 
Hamilton Halton 

356 400 $ 36 mois Croissance 

Big Brothers Big Sisters of Halton and 
Hamilton 

66 000 $ 6 mois Démarrage 

Cancer Assistance Program 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Centre for Diverse Learners 182 700 $ 36 mois Croissance 
Centre français Hamilton 67 700 $ 12 mois Démarrage 
Communauté Congolaise de Hamilton 233 700 $ 24 mois Croissance 
Eagle’s Nest Waterdown 31 400 $ 12 mois Démarrage 
Flamborough Connects 12 700 $ 12 mois Démarrage 
Goodwill, The Amity Group 178 500 $ 12 mois Immobilisations 
Goodwill, The Amity Group 73 300 $ 12 mois Démarrage 
Goodwill, The Amity Group 170 200 $ 36 mois Croissance 
Hamilton Aquatic Club 144 600 $ 12 mois Immobilisations 
Interval House of Hamilton 241 000 $ 36 mois Croissance 
John Howard Society of Hamilton, Burlington & 
Area 

67 300 $ 12 mois Immobilisations 

Mathstronauts 285 800 $ 36 mois Croissance 
Mission Services Hamilton Inc. 200 000 $ 6 mois Immobilisations 
Neighbour to Neighbour Centre (Hamilton) 36 600 $ 6 mois Immobilisations 
TEAD THERAPEUTIC RIDING CENTRE 165 300 $ 6 mois Immobilisations 
The Children's Garden Project Canada 41 100 $ 12 mois Démarrage 
The Hamilton/Burlington SPCA 74 400 $ 12 mois Démarrage 
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Theatre Aquarius 174 500 $ 12 mois Immobilisations 
Theatre Aquarius 100 000 $ 24 mois Croissance 
Wayside House of Hamilton 94 800 $ 12 mois Démarrage 
Welcome Inn Community Centre 20 400 $ 6 mois Démarrage 
YMCA Hamilton/Burlington/Brantford 55 000 $ 12 mois Démarrage 

Nombre de subventions 25 

Total partiel 3 173 400 $ 

Muskoka, Nipissing, Parry Sound, Timiskaming 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
Centre Communautaire de Lavigne Community 
Centre 

98 000 $ 6 mois Immobilisations 

Community Living Parry Sound 57 100 $ 12 mois Démarrage 
Discovery Routes Trails Organization 66 100 $ 12 mois Démarrage 
Festival of the Sound 25 600 $ 6 mois Immobilisations 
Georgian Bay Biosphere (GBB) 179 000 $ 24 mois Croissance 
Kirkland Lake Curling Club 103 900 $ 6 mois Immobilisations 
Les Compagnons des francs loisirs 541 700 $ 36 mois Croissance 
Municipality of Charlton and Dack 74 000 $ 12 mois Immobilisations 
Municipality of Powassan 170 500 $ 12 mois Immobilisations 
Municipality of Whitestone 67 500 $ 12 mois Démarrage 
Museum on Tower Hill 45 100 $ 12 mois Démarrage 
The Friends 70 100 $ 12 mois Démarrage 
Township of Chisholm 25 000 $ 12 mois Immobilisations 
Township of McMurrich/Monteith 63 300 $ 12 mois Immobilisations 

Nombre de subventions 14 

Total partiel 1 586 900 $ 

Niagara 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
Alzheimer Society of Niagara Region 31 200 $ 6 mois Immobilisations 
Big Brothers Big Sisters of Niagara 47 200 $ 12 mois Démarrage 
Boys and Girls Club of Niagara 88 700 $ 12 mois Démarrage 
Cave Springs Camp 34 500 $ 12 mois Immobilisations 
Community Care of West Niagara 98 700 $ 12 mois Démarrage 
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Community Living Port Colborne-Wainfleet 148 700 $ 12 mois Immobilisations 
Food4Kids Niagara 107 800 $ 24 mois Croissance 
Kristen French Child Advocacy Centre Niagara 45 000 $ 6 mois Immobilisations 
LINKS FOR GREENER LEARNING INC. 247 700 $ 36 mois Croissance 
Learning Disabilities Association of Niagara 
Region 

171 000 $ 36 mois Croissance 

Music Niagara 26 700 $ 12 mois Immobilisations 
Niagara Children's Centre 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Niagara Cricket Club 63 300 $ 12 mois Immobilisations 
Niagara Falls Community Health Centre 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Niagara Historical Society 13 100 $ 12 mois Immobilisations 
Niagara Regional Native Centre 73 100 $ 12 mois Démarrage 
Niagara Safety Village 60 300 $ 12 mois Immobilisations 
Niagara West Adult Learning Centre 84 300 $ 12 mois Démarrage 
Niagara Women’s Enterprise Centre 10 500 $ 6 mois Immobilisations 
Port Cares 438 000 $ 36 mois Croissance 
Positive Living Niagara 82 600 $ 6 mois Immobilisations 
Project SHARE 98 500 $ 12 mois Démarrage 
Project SHARE 204 000 $ 36 mois Croissance 
SOFIFRAN (Solidarité des femmes et familles 
interconnectées francophones du Niagara 

97 300 $ 12 mois Démarrage 

St. Catharines Curling Centre 111 000 $ 6 mois Immobilisations 
The Beachcombers Senior Citizens Association 
of Crystal Beach 

25 300 $ 12 mois Immobilisations 

The RAFT 600 000 $ 36 mois Croissance 
The Village of Hope 78 200 $ 12 mois Immobilisations 
Town of Pelham 200 000 $ 12 mois Immobilisations 

Nombre de subventions 29 

Total partiel 3 586 700 $ 

Nord-Ouest 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
Female Boarder Collective 99 200 $ 12 mois Démarrage 
Lakehead Social Planning Council 99 900 $ 12 mois Démarrage 
Level. Changing Lives Through Law / Égaliser. 
Changeons des vies par le droit 

159 000 $ 36 mois Croissance 

Magnus Theatre 295 200 $ 36 mois Croissance 
Municipality of Machin 22 400 $ 6 mois Immobilisations 
Municipality of Machin 13 900 $ 6 mois Démarrage 
North McIntyre Recreation Centre 166 300 $ 24 mois Croissance 
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The Corporation of the Township of Alberton 100 200 $ 12 mois Immobilisations 
The Corporation of the Township of Terrace Bay 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Thunder Bay Nordic Trails 145 700 $ 12 mois Immobilisations 
Township of Schreiber 191 700 $ 12 mois Immobilisations 
Township of Schreiber 58 500 $ 6 mois Démarrage 
Township of Sioux Narrows Nestor Falls 273 000 $ 36 mois Croissance 

Nombre de subventions 13 

Total partiel 1 825 000 $ 

Quinte, Kingston, Rideau 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
Big Brothers Big Sisters of Lanark County 89 700 $ 12 mois Démarrage 
Big Brothers Big Sisters of Leeds and Grenville 141 900 $ 24 mois Croissance 
Carleton Place Canoe Club 293 200 $ 36 mois Croissance 
Community Living Kingston and District 80 600 $ 12 mois Démarrage 
Elizabeth Fry Society of Kingston 13 900 $ 6 mois Immobilisations 
Independent Living Centre Kingston 83 600 $ 12 mois Démarrage 
Marmora and Area Curling Club 62 100 $ 12 mois Immobilisations 
Mississippi Madawaska Land Trust 17 400 $ 12 mois Immobilisations 
New Leaf Link 38 800 $ 12 mois Démarrage 
North Grenville Curling Club 185 000 $ 12 mois Immobilisations 
Ontario Cerebral Palsy Sports Association 
(OCPSA) 

224 700 $ 36 mois Croissance 

Quinte Ballet School of Canada 17 100 $ 6 mois Immobilisations 
R.K.Y. Camp 22 800 $ 12 mois Immobilisations 
Rideau Roundtable 27 400 $ 12 mois Démarrage 
Rural FASD Support Network 420 400 $ 36 mois Croissance 
Senior Support Services (Community and 
Primary Health Care -- Lanark, Leeds, and 
Grenville 

52 900 $ 6 mois Immobilisations 

Smiths Falls Curling & Squash Club 58 900 $ 12 mois Démarrage 
THEROC YOUTH SERVICES 100 000 $ 12 mois Démarrage 
THEROC YOUTH SERVICES 386 500 $ 36 mois Croissance 
The Corporation of the Township of Addington 
Highlands 

190 300 $ 12 mois Immobilisations 

Town of Bancroft 160 000 $ 12 mois Immobilisations 
Town of Deseronto 199 800 $ 6 mois Immobilisations 
Township of Front of Yonge 88 100 $ 12 mois Immobilisations 
Township of Front of Yonge 60 600 $ 12 mois Démarrage 
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Tsi Kionhnheht ne Onkwawenna Language 
Circle 

486 600 $ 36 mois Croissance 

Tweed & Company Theatre 45 300 $ 6 mois Immobilisations 
Village of Merrickville-Wolford 197 900 $ 12 mois Immobilisations 
Village of Westport 193 300 $ 12 mois Immobilisations 
YMCA of Eastern Ontario 29 800 $ 12 mois Démarrage 

Nombre de subventions 29 

Total partiel 3 968 600 $ 

Simcoe York 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
Addiction Services Central Ontario 31 000 $ 12 mois Immobilisations 
Ai Rong Association 33 300 $ 6 mois Démarrage 
Askennonia Senior Centre 71 900 $ 12 mois Démarrage 
Autism In Mind Children's Charity (AIM) 67 500 $ 6 mois Immobilisations 
BIG BROTHERS BIG SISTERS OF ORILLIA & 
DISTRICT 

36 300 $ 6 mois Immobilisations 

BIG BROTHERS BIG SISTERS OF ORILLIA & 
DISTRICT 

278 600 $ 36 mois Croissance 

Beausoleil First Nation 57 100 $ 6 mois Immobilisations 
Big Brothers Big Sisters of North Simcoe 88 400 $ 12 mois Démarrage 
Big Brothers Big Sisters of Peel York Inc. 76 400 $ 12 mois Démarrage 
Blue Door 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
BridgeNorth Women's Mentorship & Advocacy 
Services 

42 200 $ 12 mois Démarrage 

CADS Ontario 12 400 $ 6 mois Immobilisations 
CAYR Community Connections 100 000 $ 12 mois Démarrage 
CLASS 133 800 $ 12 mois Immobilisations 
Camp Couchiching 68 000 $ 12 mois Immobilisations 
Camphill Communities Ontario 146 500 $ 12 mois Immobilisations 
Catholic Family Services of Simcoe County 600 000 $ 36 mois Croissance 
Child Advocacy Centre of Simcoe Muskoka 173 800 $ 6 mois Immobilisations 
Children's Treatment Network of Simcoe York 85 000 $ 12 mois Immobilisations 
Coldwater Curling Club 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Community Living Georgina 90 000 $ 6 mois Immobilisations 
Community Living York South 579 200 $ 36 mois Croissance 
Cookstown Curling Club 196 000 $ 6 mois Immobilisations 
Cornerstone to Recovery 90 500 $ 12 mois Démarrage 
Education Arts Canada 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Ethnic Mosaic Alliance 100 000 $ 12 mois Démarrage 
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Georgian Bay Cancer Support Centre 162 600 $ 12 mois Immobilisations 
Georgian Bay Cancer Support Centre 289 000 $ 36 mois Croissance 
Giant Steps Toronto/York Region 28 500 $ 6 mois Immobilisations 
Giant Steps Toronto/York Region 244 700 $ 36 mois Croissance 
Girls Incorporated of York Region 75 600 $ 6 mois Immobilisations 
Girls Incorporated of York Region 336 500 $ 36 mois Croissance 
Green Haven Shelter for Women 120 200 $ 12 mois Immobilisations 
High Notes Avante Productions Inc. 78 800 $ 12 mois Démarrage 
Hill House Hospice 96 600 $ 12 mois Démarrage 
Hospice Huronia 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Hospice Simcoe 21 200 $ 12 mois Démarrage 
Human Endeavour 99 600 $ 12 mois Démarrage 
I Challenge Diabetes 88 300 $ 12 mois Immobilisations 
Inn From The Cold 180 900 $ 36 mois Croissance 
International Music Festival and Competition 50 900 $ 12 mois Immobilisations 
JIAS (Jewish Immigrant Aid Services) Toronto 53 900 $ 6 mois Démarrage 
John Howard Society of Simcoe Muskoka 25 600 $ 12 mois Immobilisations 
Kayla's Children Centre 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Kayla's Children Centre 600 000 $ 36 mois Croissance 
Kempenfelt Community Players 63 600 $ 12 mois Immobilisations 
Kindred Spirits Orchestra 97 700 $ 12 mois Démarrage 
LOFT Community Services 91 700 $ 6 mois Immobilisations 
Learning Disabilities Association of York-
Simcoe 

245 000 $ 36 mois Croissance 

Markham Federation of Filipino Canadians 96 300 $ 12 mois Immobilisations 
Midland Curling Club Incorporated 75 100 $ 12 mois Immobilisations 
Newmarket Soccer Club 196 900 $ 12 mois Immobilisations 
Ontario Streams 141 600 $ 12 mois Immobilisations 
Orillia Museum of Art & History 127 800 $ 12 mois Immobilisations 
Orillia Rowing Club 68 500 $ 12 mois Immobilisations 
Penetanguishene Curling Club Inc. 21 000 $ 12 mois Immobilisations 
Project Abraham 172 800 $ 36 mois Croissance 
Quest Art School + Gallery 45 900 $ 6 mois Démarrage 
Quest Art School + Gallery 208 500 $ 24 mois Croissance 
Royal Canadian Legion Branch 270 Coldwater 
Ontario 

42 000 $ 12 mois Immobilisations 

Royal Canadian Legion, Creemore, Ontario 
Branch 397 

177 200 $ 12 mois Immobilisations 

Shining Through Centre for Children with 
Autism 

83 800 $ 12 mois Immobilisations 

Social Enterprise for Canada 100 000 $ 6 mois Démarrage 
Social Services Network 57 400 $ 12 mois Démarrage 
Talk Is Free Theatre 99 600 $ 12 mois Démarrage 
Team Hardwood 30 200 $ 6 mois Immobilisations 
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The Creemore Community Foundation 15 200 $ 12 mois Immobilisations 
The Cross-Cultural Community Services 
Association (TCCSA) 

99 700 $ 12 mois Démarrage 

The Family Place 17 800 $ 6 mois Immobilisations 
The Huronia Symphony 14 500 $ 6 mois Démarrage 
The Lighthouse 87 300 $ 12 mois Immobilisations 
The Sharon Temple Museum Society 192 000 $ 12 mois Immobilisations 
The Sutton Curling Club 65 600 $ 12 mois Immobilisations 
Theatre Collingwood 18 700 $ 6 mois Immobilisations 
Theatre Collingwood 41 800 $ 12 mois Démarrage 
Township of Ramara 17 600 $ 12 mois Démarrage 
Township of Severn 99 700 $ 12 mois Démarrage 
Victim Services of York 345 000 $ 36 mois Croissance 
Wasaga Community Theatre 12 200 $ 12 mois Immobilisations 
Women's Centre of York Region 77 800 $ 12 mois Démarrage 
YMCA of Simcoe/Muskoka 100 000 $ 12 mois Démarrage 
York Region Centre for Community Safety 62 300 $ 12 mois Démarrage 
York Region Food Network 521 300 $ 36 mois Croissance 
Youth Haven 369 200 $ 24 mois Croissance 
YouthSpeak Charity 47 500 $ 12 mois Démarrage 

Nombre de subventions 85 

Total partiel 10 958 600 $ 

Thames Valley 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
ATN Access Inc. 153 200 $ 24 mois Croissance 
Anova: A Future Without Violence 83 000 $ 12 mois Immobilisations 
Atlohsa Family Healing Services 57 700 $ 6 mois Immobilisations 
Big Brothers Big Sisters of London and Area 31 000 $ 6 mois Immobilisations 
Big Brothers Big Sisters of London and Area 23 200 $ 6 mois Démarrage 
Big Brothers Big Sisters of Oxford County 67 800 $ 12 mois Démarrage 
Central United Church 41 700 $ 6 mois Immobilisations 
Clayworx: Ceramic Arts Learning Centre 28 300 $ 12 mois Démarrage 
Community Living Tillsonburg 99 300 $ 12 mois Démarrage 
Corporation of the Township of Blandford-Blenheim 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Family Central Apartments 174 000 $ 36 mois Croissance 
Fanshawe Yacht Club & Sailing School 138 300 $ 12 mois Immobilisations 
Forest City Gallery 14 900 $ 6 mois Immobilisations 
Croissanceing Chefs! Ontario 441 600 $ 36 mois Croissance 



Fondation Trillium de l’Ontario : Rapport annuel 2024-2025 52 

Highland Community Curling Club (HCCC) 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Ingamo Homes 87 000 $ 12 mois Démarrage 
Ingersoll Services for Seniors 21 400 $ 12 mois Démarrage 
Inn Out of the Cold, St. Thomas - Elgin 22 600 $ 6 mois Immobilisations 
Inn Out of the Cold, St. Thomas - Elgin 137 800 $ 24 mois Croissance 
John Howard Society of London and District 90 000 $ 12 mois Démarrage 
Kee-mo-kee Camp Site of the United Church of 
Canada 

116 100 $ 12 mois Immobilisations 

London Children's Museum 100 200 $ 24 mois Croissance 
Municipality of Dutton Dunwich 62 900 $ 12 mois Immobilisations 
Municipality of Middlesex Centre 96 400 $ 12 mois Immobilisations 
Muslim Resource Centre for Social Support and 
Integration (MRCSSI) 

599 700 $ 36 mois Croissance 

Pillar Nonprofit Network 187 800 $ 12 mois Immobilisations 
Regional HIV/AIDS Connection 35 000 $ 12 mois Démarrage 
Royal Canadian Legion Branch 533, Byron-
Springbank 

71 400 $ 12 mois Immobilisations 

STEAM Education Centres Incorporated 20 000 $ 12 mois Immobilisations 
STEAM Education Centres Incorporated 81 800 $ 12 mois Démarrage 
Start2Finish 525 000 $ 36 mois Croissance 
Strathroy Minor Lacrosse Association 20 700 $ 6 mois Immobilisations 
The Edison, Vienna & Area Museum 20 100 $ 6 mois Démarrage 
Thistle Lawn Bowling Club, London ON 88 000 $ 12 mois Immobilisations 
Tillsonburg Community Services Initiatives (TCSI) 25 500 $ 12 mois Immobilisations 
Unity Project for Relief of Homelessness in 
London, Inc. 

25 000 $ 12 mois Démarrage 

Women's Rural Resource Centre of Strathroy & 
Area 

99 500 $ 6 mois Immobilisations 

Woodstock Lawn Bowling Club 50 200 $ 12 mois Immobilisations 
YMCA of Southwestern Ontario 76 500 $ 12 mois Démarrage 
YMCA of Southwestern Ontario 207 600 $ 36 mois Croissance 

Nombre de subventions 40 

Total partiel 4 622 200 $ 

Toronto 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
Albion Neighbourhood Services 49 200 $ 12 mois Démarrage 
Alexandra Park Neighbourhood Learning 
Centre 

343 100 $ 36 mois Croissance 

Argonaut Rowing Club 88 700 $ 6 mois Immobilisations 
Armenian Relief Society 164 500 $ 6 mois Immobilisations 
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Art City in St. James Town 234 900 $ 36 mois Croissance 
Arts Etobicoke 11 100 $ 6 mois Immobilisations 
Bikechain 26 300 $ 12 mois Démarrage 
Black E.S.T.E.E.M. 357 500 $ 36 mois Croissance 
Broad Reach Foundation for Youth 93 100 $ 12 mois Immobilisations 
CMHA Toronto Branch 80 400 $ 12 mois Démarrage 
Camp Kirk 36 000 $ 6 mois Immobilisations 
Canadian Music Centre | centre de musique 
canadienne 

50 600 $ 12 mois Démarrage 

Canadian Slovenian Historical Society 11 900 $ 6 mois Immobilisations 
Casa Foundation 479 900 $ 36 mois Croissance 
Catholic Crosscultural Services 81 700 $ 12 mois Démarrage 
Centennial Infant and Child Centre 95 500 $ 12 mois Démarrage 
Change Through Sport 74 500 $ 12 mois Démarrage 
Chess Institute of Canada 228 100 $ 36 mois Croissance 
Christie Refugee Welcome Centre 24 200 $ 6 mois Immobilisations 
Church of the Holy Trinity 324 000 $ 36 mois Croissance 
ComKids Foundation 39 600 $ 12 mois Démarrage 
Connected in Motion 408 100 $ 36 mois Croissance 
Dress for Success Toronto 82 600 $ 6 mois Démarrage 
Ekran Polish Film Association 44 000 $ 12 mois Démarrage 
Epilepsy Toronto 83 300 $ 12 mois Démarrage 
Etobicoke Services for Seniors 47 500 $ 6 mois Immobilisations 
Etobicoke Services for Seniors 582 900 $ 36 mois Croissance 
Evangel Hall Mission 96 500 $ 12 mois Immobilisations 
Evergreen 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
FIRST Robotics Canada 59 000 $ 12 mois Immobilisations 
Flourishing After Ball 21 900 $ 6 mois Démarrage 
Fred Victor Centre 199 600 $ 12 mois Immobilisations 
Fred Victor Centre 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Freedom City Ministries 85 500 $ 12 mois Démarrage 
Friends of Ruby 600 000 $ 36 mois Croissance 
Guild Festival Theatre 70 100 $ 12 mois Immobilisations 
Health Out Loud 33 300 $ 12 mois Démarrage 
High Park Initiatives 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Impact ON 318 600 $ 36 mois Croissance 
Inner City Outreach (ICO) 60 400 $ 12 mois Démarrage 
Inner City Outreach (ICO) 291 100 $ 36 mois Croissance 
JAYU Festival Inc. 356 300 $ 36 mois Croissance 
Jean Tweed Centre 98 200 $ 12 mois Démarrage 
Kababayan Multicultural Centre 100 200 $ 6 mois Immobilisations 
Kennedy House Youth Services 64 000 $ 12 mois Démarrage 
La coopérative radiophonique de Toronto 40 700 $ 12 mois Immobilisations 
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Lumacare 100 000 $ 6 mois Démarrage 
Luso Canadian Charitable Society (LUSO) 169 800 $ 12 mois Immobilisations 
Macaulay Centres for Children 567 300 $ 36 mois Croissance 
Maple Leaf Theatre for Social Responsibility 45 800 $ 6 mois Démarrage 
Memories Without Borders 26 800 $ 12 mois Démarrage 
Mercer Union, a centre for contemporary art 94 700 $ 6 mois Immobilisations 
Metropolitan United Church 185 000 $ 12 mois Immobilisations 
Native Child and Family Services of Toronto 123 200 $ 6 mois Immobilisations 
Newcomer Women's Services, Toronto 179 900 $ 6 mois Immobilisations 
Next Generation Arts 191 000 $ 6 mois Immobilisations 
North York Community House 100 000 $ 12 mois Démarrage 
North York Women's Centre 381 800 $ 36 mois Croissance 
Outside the March 336 900 $ 36 mois Croissance 
Parent-Child Mother Goose Program 365 400 $ 36 mois Croissance 
Parkdale Golden Age Foundation 126 200 $ 24 mois Croissance 
Planned Parenthood Toronto 163 200 $ 12 mois Immobilisations 
Reena 93 800 $ 12 mois Démarrage 
Sistema Toronto 198 800 $ 12 mois Immobilisations 
Skills for Change 91 100 $ 6 mois Démarrage 
South Asian Autism Awareness Centre 99 900 $ 12 mois Démarrage 
Stella's Place 206 300 $ 24 mois Croissance 
StepStones for Youth 86 300 $ 12 mois Immobilisations 
Story Planet 81 400 $ 12 mois Démarrage 
Street Haven 199 800 $ 12 mois Immobilisations 
Studio 180 Theatre 30 000 $ 12 mois Démarrage 
SummerWorks Performance Festival 16 300 $ 12 mois Immobilisations 
Sunshine Centres for Seniors 17 900 $ 6 mois Immobilisations 
Sunshine Centres for Seniors 360 700 $ 36 mois Croissance 
Support Enhance Access Services Centre 
(S.E.A.S. Centre) 

38 700 $ 6 mois Immobilisations 

Textile Museum of Canada 145 100 $ 6 mois Immobilisations 
The Bentway Conservancy 178 600 $ 12 mois Immobilisations 
The Bentway Conservancy 37 400 $ 12 mois Démarrage 
The Canadian Courage Project 22 200 $ 12 mois Démarrage 
The Dorothy Ley Hospice 46 200 $ 12 mois Immobilisations 
The Incorporated Ministry in Flemingdon Park 148 300 $ 6 mois Immobilisations 
The Neighbourhood Group 186 800 $ 12 mois Immobilisations 
The Neighbourhood Group 95 500 $ 12 mois Démarrage 
The PACT Urban Peace Program 480 600 $ 36 mois Croissance 
The Remix Project 56 100 $ 6 mois Démarrage 
The Royal Agricultural Winter Fair Association 67 900 $ 12 mois Démarrage 
The Safehaven Project for Community Living 180 900 $ 36 mois Croissance 
Times Change Women's Employment Service 323 200 $ 36 mois Croissance 
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Toronto Animated Image Society 68 300 $ 6 mois Immobilisations 
Toronto Animated Image Society 99 900 $ 12 mois Démarrage 
Toronto Foundation for Student Success 182 000 $ 12 mois Immobilisations 
Toronto Foundation for Student Success 555 800 $ 36 mois Croissance 
Toronto Outdoor Picture Show 31 800 $ 12 mois Immobilisations 
Up With Women 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Variety Village 200 000 $ 6 mois Immobilisations 
Whippersnapper Gallery 97 300 $ 12 mois Immobilisations 
YMCA of Greater Toronto 199 500 $ 12 mois Immobilisations 
YMCA of Greater Toronto 328 500 $ 24 mois Croissance 
YWCA Toronto 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Yorktown Family Services 28 100 $ 6 mois Immobilisations 

Nombre de subventions 100 

Total partiel 15 876 600 $ 

Waterloo, Wellington, Dufferin 

Nom de l'organisme Montant 
octroyé Durée Source 

d'investissement 
Argus Residence for Young People 595 800 $ 36 mois Croissance 
Ayr Curling Club 38 500 $ 12 mois Immobilisations 
Big Brothers Big Sisters of Centre Wellington 466 900 $ 36 mois Croissance 
Brain Injury Association Waterloo-Wellington 93 500 $ 12 mois Démarrage 
Cambridge Self-Help Food Bank 171 800 $ 6 mois Immobilisations 
Cambridge Self-Help Food Bank 69 400 $ 6 mois Démarrage 
Camino Wellbeing + Mental Health 512 500 $ 36 mois Croissance 
Canadian Clay and Glass Gallery 28 500 $ 6 mois Immobilisations 
Canadian Clay and Glass Gallery 83 700 $ 12 mois Démarrage 
Canadian Mental Health Association Waterloo 
Wellington (CMHA WW) 

97 200 $ 12 mois Démarrage 

Chicopee 200 000 $ 6 mois Immobilisations 
Child Witness Centre 95 700 $ 12 mois Démarrage 
Community Living Guelph Wellington 98 400 $ 12 mois Démarrage 
Community Support Connections 31 000 $ 12 mois Démarrage 
Concordia Club 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
Extend-A-Family Waterloo Region 440 100 $ 36 mois Croissance 
Fergus Agricultural Society 15 600 $ 12 mois Démarrage 
Guelph Neighbourhood Support Coalition 11 800 $ 6 mois Immobilisations 
Guelph Symphony Orchestra 28 900 $ 12 mois Démarrage 
Hopewell Support Services 184 600 $ 6 mois Immobilisations 
J Steckle Heritage Homestead 153 200 $ 12 mois Immobilisations 
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K-W Working Centre for the Unemployed 73 600 $ 12 mois Démarrage 
Kitchener Waterloo Gymnastics Club 85 400 $ 12 mois Immobilisations 
Kitchener-Waterloo Oktoberfest 33 900 $ 6 mois Immobilisations 
Lakeside HOPE House 54 800 $ 12 mois Immobilisations 
Lakeside HOPE House 157 600 $ 36 mois Croissance 
Michael House 17 900 $ 12 mois Immobilisations 
Orangeville Food Bank 77 400 $ 12 mois Immobilisations 
Reception House Waterloo Region 99 900 $ 12 mois Démarrage 
Red Raccoon Bike Rescue 260 800 $ 36 mois Croissance 
Sanguen Health Centre 100 000 $ 12 mois Démarrage 
Sexual Assault Support Centre of Waterloo Region 93 200 $ 12 mois Démarrage 
Stepping Stone 95 100 $ 12 mois Démarrage 
The Royal Canadian Legion Mount Forest Branch 
134 

92 600 $ 6 mois Immobilisations 

The Royal Canadian Legion New Hamburg 
(Ontario No. 532) 

47 800 $ 6 mois Immobilisations 

Township of Wellesley 70 900 $ 12 mois Démarrage 
YMCA of Three Rivers 200 000 $ 12 mois Immobilisations 
YMCA of Three Rivers 288 200 $ 36 mois Croissance 
rare Charitable Research Reserve 37 400 $ 6 mois Immobilisations 

Nombre de subventions 39 

Total partiel 5 503 600 $ 
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Organismes soutenus par l’entremise 
du Fonds Perspectives Jeunesse 
Innovations pour les jeunes – Subventions expérimentales 
Nom de l'organisme Montant octroyé Durée 
Batchewana First Nation of Ojibways - OM pour 
Wiiminoodoodaadizo 

300 000 $ 3 ans 

Biigtigong Nishnaabeg - OM pour Woodland Fashion 
Collective 

200 000 $ 2 ans 

CAFCAN Social Services - OM pour Injaz 297 600 $ 3 ans 
Federation of Black Canadians - OM pour Girl Impact 200 000 $ 2 ans 
Federation of Black Canadians - OM pour The Empowered 
Readers Circle (T.E.R.C) 

197 800 $ 2 ans 

For Youth Initiative - OM pour Dream Team 300 000 $ 3 ans 
Jumblies Theatre - OM pour Made in Exile 300 000 $ 3 ans 
Near North Mobile Media Lab - OM pour Taleweavers 
Alliance Grassroots Collective 

300 000 $ 3 ans 

Nigerian Canadians for Cultural, Educational and Economic 
Progress - OM pour mypath2tech 

198 800 $ 2 ans 

Skills for Change - OM pour HerStage Collective 300 000 $ 3 ans 
The Arab Community Centre of Toronto - OM pour 4 The 
West End 

300 000 $ 3 ans 

The Remix Project - OM pour Premier Project 300 000 $ 3 ans 
The Remix Project - OM pour The Third Space 300 000 $ 3 ans 
VIBE Arts - OM pour INKspire Youth Organization 300 000 $ 3 ans 
Women's Health in Women's Hands Community Health 
Centre - OM pour Crowned in Her Creativity 

99 100 $ 1 an 

Nombre de subventions 15 

Total partiel 3 893 300 $ 

Innovations pour les jeunes – Subventions d’élargissement 
Nom de l'organisme Montant octroyé Durée 
Canadian Centre For Gender and Sexual Diversity - OM 
pour BLKGURL 

449 500 $ 3 ans 

Immigrant Women Services Ottawa - OM pour Command 
Add Girls (formerly Educate Her) 

450 000 $ 3 ans 

TAIBU Community Health Centre - OM pour The Elite Youth 
Centre 

448 500 $ 3 ans 

VIBE Arts - OM pour Kamalayan Konsciousness 426 900 $ 3 ans 

Nombre de subventions 4 

Total partiel 1 774 900 $ 
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Innovations pour les familles – Subventions expérimentales 
Nom de l'organisme Montant octroyé Durée 
Animbiigoo Zaagi'igan Anishinaabek - OM pour Mothers 
Empowerment 

289 400 $ 3 ans 

Britannia Woods Community House - OM pour Circles of 
Support for Our Children’s Success (CSCS) 

296 400 $ 3 ans 

CEE Centre for Young Black Professionals - OM pour 
Community Catalysts Initiative 

300 000 $ 3 ans 

Centre canadien pour l'unité de famille (CCF) - OM pour 
Parent EntreAide - Peel/Halton 

300 000 $ 3 ans 

Chippewas of the Thames First Nation - OM pour Nimkii 
Binesi Zaswaaning 

299 500 $ 3 ans 

LAMP CHC - OM pour The Family Food 294 900 $ 3 ans 
MOFIF Mouvement Ontarien des Femmes Immigrantes 
Francophones - OM pour Black Newcomer Moms 

278 100 $ 3 ans 

Nigerian Canadians for Cultural, Educational and Economic 
Progress - OM pour Black Parent Collective 

288 900 $ 3 ans 

Parents partenaires en éducation - OM pour Les Sentinelles 
de l'Éducation 

300 000 $ 3 ans 

Sault Community Information & Career Centre Inc. - OM 
pour Peel Black Collective 

255 800 $ 3 ans 

Social Planning Council of Ottawa - OM pour Refugee 
Action-Aids 

292 800 $ 3 ans 

The Neighbourhood Group - OM pour Odemikaan 285 800 $ 3 ans 
TNO -The Neighbourhood Organization - OM pour ETH-
PHARM 

291 800 $ 3 ans 

University Settlement - OM pour South Sudanese Parents of 
South Western Ontario (SSPSWO) 

300 000 $ 3 ans 

Nombre de subventions 14 

Total partiel 4 073 400 $ 

Innovations pour les familles – Subventions d’élargissement 
Nom de l'organisme Montant octroyé Durée 
MOFIF Mouvement Ontarien des Femmes Immigrantes 
Francophones - OM pour METHIC-EDU 

253 300 $ 2 ans 

Oneida Nation of the Thames - OM pour Ukwatsi’nakwa 
Ow^na'shuha Oneida Nest 

450 000 $ 3 ans 

Nombre de subventions 2 

Total partiel 703 300 $ 



Fondation Trillium de l’Ontario : Rapport annuel 2024-2025 59 

Innovations des systèmes 
Nom de l'organisme Montant octroyé Durée 
Operation Springboard 1 250 000 $ 5 ans 
Pinecrest-Queensway Community Health Centre 1 250 000 $ 5 ans 
Social Planning Council of Ottawa 497 900 $ 2 ans 

Nombre de subventions 3 

Total partiel 2 997 900 $ 

Investissements en partenariat: 
Partenariats 
2024-2025 

Nom des partenariats 

AI Social Innovation and Impact Convening Series 
Architecture for Systemic Finance 
Artificial Intelligence (AI) for Social Impact 
Aunties Place 
Blended Capital Field Building and Prototyping 
Catalyst Community Finance Initiative: 3.0 
Changemaker Wellbeing Index 
Charity Operating System (Charity O/S) 
Community Real Estate Investment Trusts (REITs) R&D partnership 
DAO Community Learning (Salon Series) 
Family Offices Research 
Finance Fund for Mothers with Lived Experience 
Human and Social Services Data Standard 
National Volunteer Strategy 
Research on Blended Finance Funds 
Research on Pooled Blended Finance Funds 
Social Finance Forum 2024 
System Shift Innovation Collaborative 
Unlocking Donor Advised Funds (DAFs) for Impact Investing 
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Personnes nommées par le 
gouvernement au service de la 
Fondation Trillium de l’Ontario 
Les membres du conseil d’administration de la FTO sont nommés par le lieutenant-gouverneur 
en conseil sur recommandation du ministre. Le président est élu lors de l’assemblée générale 
annuelle (AGA) à partir d’une liste de candidats approuvée par le ministre, et le vice-président est 
désigné à l’AGA par le ministre. Tous les membres du conseil sont nommés par la province. 

Conseil d’administration 2024-2025 
Nom Début du mandat Fin du mandat 
William (Bill) Walker, Président du conseil mai 2023 juin 2026 
Gary Bennet, Vice-Président du conseil mai 2024 juin 2025 
Manjit Khaira, Trésorier et président du comité 
des finances et de la vérification 

jan. 2021; juin 2023 juin 2026 

Diane Mavrinac-Ross, Présidente du comité des 
programmes d’octroi de subventions 

août 2023 juin 2026 

Moshe Ronen, Président du comité de la 
gouvernance d’entreprise et des politiques 

oct. 2021; juil. 2024 juin 2027 

Andrew Blenkarn, Membre du conseil 
d’administration 

mars 2022 juin 2025 

Alberta Cefis, Membre du conseil 
d’administration 

déc. 2022 juin 2025 

Peter Forsberg, Membre du conseil 
d’administration 

juin 2020; juin 2023 juin 2026 

Sherri Haigh, Membre du conseil 
d’administration 

mai 2022 juin 2025 

Mary Henein Thorn, Membre du conseil 
d’administration 

fév. 2019; mars 2022 juin 2025 

Rod Jackson, Membre du conseil 
d’administration 

avr. 2019; mars 2022 juin 2025 

Amber Joy Kouvalis, Membre du conseil 
d’administration 

oct. 2021 juin 2024 

Donald MacKay, Membre du conseil 
d’administration 

août 2020; juin 2023 juin 2026 

Liam McCreery, Membre du conseil 
d’administration 

oct. 2021 mai 2024 

Tony Pampena, Membre du conseil 
d’administration 

nov. 2023 juin 2026 

Stephen Staley, Membre du conseil 
d’administration 

juin 2019; avr. 2022 mai 2024 

Natalka Falcomer, Membre du conseil 
d’administration 

déc.2020; juin 2023 mai 2024 

Randi Ray, Membre du conseil d’administration déc. 2021 mai 2024 

Les membres du conseil d’administration de la FTO ne reçoivent pas de rémunération annuelle. 
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Participation des membres du conseil d’administration actifs aux réunions de 
2024-2025 : 

Dates des réunions du conseil 2024-
2025 Participation des membres du conseil (%) 
20 juin 2024 13/14 (93 %) 
19 septembre 2024 11/13 (85 %) 
14 novembre 2024 11/13 (85 %) 
13 février 2025 10/13 (77 %) 
20 mars 2025 11/13 (85 %) 

Équipes d’évaluation des demandes de subvention 2024-2025 
Les bénévoles des équipes d’évaluation des demandes de subvention de la FTO ne reçoivent pas de rémunération annuelle. 

Nom Début du mandat 
initial Fin du mandat 

Algoma, Cochrane, Manitoulin, Sudbury 
Cameron Grant (Président) juil. 2023 juil. 2026 
Gary Thomas (Président, nov. 2023 à 
nov.2024) 

nov.2023 nov. 2024 

Lina Caron sept. 2024 sept. 2027 
Mary Dawson-Cole déc. 2020 févr. 2027 
Marc Despatie sept. 2024 sept. 2027 
Michael Di Salle avr. 2020 avr. 2026 
Richard Diotte sept. 2024 sept. 2027 
Maureen Egan févr. 2023 févr. 2027 
John Febbraro nov. 2023 nov. 2026 
Joseph Fratesi sep. 2023 avr. 2024 
Andre Grandchamp juil. 2020 juil. 2026 
Steve Kidd juin 2020 juin 2026 
Kerry Latham avr. 2020 avr. 2026 
Myles MacLeod févr. 2021 mars 2027 
Catherine Muir nov. 2024 jan. 2025 
Michael O'Connor févr. 2024 févr. 2027 
Shawn Ouimet avr. 2020 avr. 2026 
Lee-Ann Pettenuzzo févr. 2021 mars 2027 
Cindy Reasbeck sept. 2024 sept. 2027 
Robert Reid janv. 2021 mars 2027 
John Rossi 
Sean Sparling 
Magda Walker 
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Champlain 
George Christoff (Président depuis nov. 2024) oct. 2023 oct. 2026 
Francois Bosse sept. 2023 sept. 2026 
Bharati Desai oct. 2023 oct. 2026 
Salima Ismail juin 2021 juin 2027 
Mischa Kaplan nov. 2023 nov. 2026 
Ruth MacQueen mars 2020 nov. 2026 
Anver Malam nov. 2020 nov. 2026 
Mary Mercer janv. 2023 janv. 2026 
Cheryl Reid nov. 2022 nov. 2025 
Paul St-Onge nov. 2022 nov. 2025 
Kurt Stoodley nov. 2020 nov. 2026 

Durham, Haliburton, Kawartha, Pine Ridge 
David Saunders (Président) juin 2019 févr. 2028 
Roberto Albis nov. 2020 déc. 2026 
Stephanie Ball sept. 2020 sept. 2026 
Benjamin Currelly févr. 2020 mars 2026 
Peter Dounoukos nov. 2024 nov. 2027 
Alexandra Down mars 2024 mars 2027 
Helen Ecker févr. 2022 févr. 2025 
Savona Gangadeen oct. 2019 oct. 2025 
Annie McCaughey févr. 2022 févr. 2028 
Patrick Molloy févr. 2022 févr. 2025 
Klara Oyler févr. 2022 mars 2028 
Cyndie Paul-Girdwood avr. 2022 avr. 2028 
David Richardson févr. 2022 mars 2025 
Thomas Rittwage févr. 2022 févr. 2028 
Paul Rosebush févr. 2022 févr. 2028 
Elaine Sheppard févr. 2022 févr. 2025 
Ken Strauss nov. 2024 nov. 2027 
Thomas Wall avr. 2022 avr. 2025 

Essex, Kent, Lambton 
James (Don) McGugan (Président 
commençant en fév. 2020) 

août 2019 mars 2025 

David Campbell Jan-023 janv. 2026 
Shawn Dass mars 2023 mars 2026 
Antoine Francis mars 2021 mars 2027 
Christine Greydanus sept. 2020 sept. 2026 
Margaret Misek-Evans janv. 2023 janv. 2026 
Shawn Newman août 2020 août 2026 
Lutz Plotzke mai 2020 mai 2026 
Fannie Vavoulis août 2020 août 2026 
Raymond (Charles) Webb janv. 2023 janv. 2026 
Deiba Wigle juin 2023 févr. 2025 
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Grand River 
Melissa Collver (Présidente) janv. 2022 janv. 2025 
Justin Bester nov. 2021 nov. 2024 
Martina Esbaugh févr. 2022 févr. 2028 
Larry Gaertner avr. 2020 avr. 2026 
Sasha Hill janv. 2022 janv. 2025 
Robert Latta juin 2020 juin 2026 
Jeff Miller juil. 2020 juil. 2026 
Teresa Percival janv. 2022 janv. 2025 
Adrienne Reddecopp janv. 2022 janv. 2025 
Keith Robicheau mai 2020 juin 2026 
George Santos sept. 2023 sept. 2026 
Helen Schultz mars 2019 mars 2025 
Roderick Walker août 2020 juil. 2024 
Barbara Witteveen mai 2023 juin 2026 

Grey, Bruce, Huron, Perth 
Sonja Glass (Présidente) juin 2019 févr. 2025 
Emma Bartz déc. 2020 déc. 2026 
Jayne Dietrich avr. 2023 avr. 2026 
Tonya Haverkamp déc. 2020 déc. 2026 
Tony Jackson mars 2024 mars 2027 
Harold Kloeze déc. 2020 déc. 2026 
John McDougall mars 2020 mai 2026 
John McLeod Apr-017 mai 2026 
Robert (Bob) Parker oct. 2021 oct. 2024 
William Pearson Dec-020 déc. 2026 
Charlie Tatham avr. 2021 avr. 2027 
Dave Tiffin janv. 2021 janv. 2027 
Greg Willits mars 2024 mars 2027 
Hugh Wilson déc. 2020 déc. 2026 

Halton-Peel 
William Laidlaw (Président) sept. 2020 sept. 2026 
Obaro Akpomena mars 2020 mai 2026 
Taran Chahal oct. 2020 sept. 2026 
Jermaine Chambers févr. 2022 févr. 2025 
Mariano Guirguis août 2019 nov. 2025 
Diane Lawson (Président jusqu’en avril 2024) mars 2029 avr. 2024 
Nadirah Nazeer mars 2025 mai 2026 
Angela Panacci févr. 2022 févr. 2025 
Sarbjeet Saini sept. 2020 sept. 2026 
Jotvinder Sodhi janv. 2023 janv. 2026 
Chris Tabulski janv. 2020 févr. 2025 
Ranjan Thomas mars 2020 mars 2025 
Xinyi Zhang sept. 2021 nov. 2027 
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Hamilton 
Carol Lazich (Présidente) oct. 2020 sept. 2026 
Robert (Scott) Collings oct. 2020 sept. 2026 
Ian Dewaard juin 2021 juin 2024 
Shirley Elms oct. 2020 sept. 2026 
Hugo Gatsby avr. 2020 oct. 2026 
Ira Greenspoon nov. 2020 nov. 2026 
Ugonna Ihekwoaba juin 2021 juin 2027 
David March févr. 2021 juin 2027 
Brigitte Muir juin 2024 avr. 2025 
James Whelan mai 2021 mai 2024 
Peter Wiesner juin 2023 juil. 2026 

Muskoka, Nipissing, Parry Sound, Timiskaming 
Patricia Carr (Présidente) juin 2020 juin 2026 
Patricia Arney mars 2017 janv. 2025 
Brian Bronson juil. 2024 juil. 2027 
Charles Cooper mai 2020 mai 2026 
Gordon Haugh sept. 2023 sept. 2026 
Jamie Hopkins nov. 2024 nov. 2027 
Angela Knight Van Shaayk mai 2020 juin 2026 
Chris Litschko juil. 2020 juil. 2026 
Lucio Pavone juin 2020 juin 2026 
Sondra Read janv. 2023 janv. 2026 
Larry Saunders nov. 2024 nov. 2027 
Sarah Thatcher nov. 2024 nov. 2027 
Janine Vandenheuvel juil. 2024 juil. 2027 
Ish Van Der Rassel févr. 2022 févr. 2025 
Margaret Williams avr. 2020 mai 2026 
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Niagara 
Catherine Kuckyt (Présidente) févr. 2020 mars 2026 
Mike Britton mars 2021 juil. 2024 
Diane Bubanko juin 2021 juin 2024 
Henry Dortmans nov. 2021 nov. 2024 
Ziad Hajifazul nov. 2023 nov. 2026 
Dennis Kowalchuk Mar-020 mai 2026 
Jason Millington mai 2023 mai 2024 
George Mitges avr. 2023 avr. 2026 
Mark O'Donnell janv. 2022 janv. 2025 
Bruce Timms sept. 2023 sept. 2026 
Kevin Vallier juin 2023 juin 2026 

Nord-Ouest 
Trevor Fitzgerald (Président) sept. 2020 mai 2026 
Rita Boutette avr. 2020 mai 2026 
Filomena Gregorish juil. 2020 avr. 2025 
Edward Franko nov. 2023 nov. 2026 
Caleb Garrow-Ledoux nov. 2023 nov. 2026 
Joshua Grasely nov. 2023 nov. 2026 
Sharon Jaspers sept. 2021 août 2024 
Amy Kembel nov. 2023 nov. 2026 
Gillian Lunny juin 2020 juin 2026 
Jack McCleave Jamieson juin 2021 août 2027 
Wilma Mol janv. 2023 janv. 2026 
Suzanne Sterling juin 2017 oct. 2026 
Ian Sutherland sept. 2021 sept. 2027 
Gordon Sweeney sept. 2021 sept. 2024 

Quinte, Kingston, Rideau 
Jim Pickard (Président) mai 2019 mai 2025 
Tamara Baldwin mars 2021 mars 2027 
Richard Christie nov. 2023 nov. 2026 
Kirk Corkery janv. 2023 janv. 2026 
Christopher Cummings mars 2024 mars 2027 
Rosaleen Cutler juil. 2020 sept. 2026 
Rob Dopson mars 2024 avr. 2025 
Amy Doyle janv. 2023 janv. 2026 
Bonnie Gryce juil. 2020 sept. 2026 
Dale Hoard mai 2020 juin 2026 
Cheryl Knott mai 2019 mai 2025 
Gary Melnyk nov. 2023 nov. 2026 
Stephen (James) Pengelly juil. 2020 sept. 2026 
Michelle Podhy nov. 2023 nov. 2026 
Tom Russell juin 2019 avr. 2025 
Barbara Tobin févr. 2019 avr. 2025 
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Simcoe York 
Nalin De Silva (Président) oct. 2020 sept. 2026 
Heather Breckles oct. 2019 nov. 2025 
Marvin Chantler oct. 2020 sept. 2026 
Shanicka Edwards juin 2021 sept. 2027 
Richard Farmer sept. 2023 sept. 2026 
Duncan Fletcher oct. 2023 oct. 2026 
Yash Kapur févr. 2022 févr. 2025 
Gary Marshall oct. 2020 sept. 2026 
Janice McGurran nov. 2021 janv. 2028 
Ziauddin Muhammad févr. 2022 févr. 2025 
Nishant Nayak janv. 2021 janv. 2027 
Austin Phillips févr. 2022 févr. 2028 
Peter Rutkauskas nov. 2020 nov. 2026 
Kenneth Simpson déc. 2020 déc. 2026 
Arlette Utton févr. 2022 févr. 2025 
Xi Wang mai 2019 mai 2025 
Shelley Wister-Smith janv. 2020 juin 2024 

Thames Valley 
Amelia Sloan (Présidente) mai 2020 mai 2026 
Jennifer Albretch sept. 2023 sept. 2026 
Beth Allison sept. 2023 sept. 2026 
Michellene Beauchamp sept. 2023 sept. 2026 
Joy Bevan avr. 2020 mai 2026 
Alan Dale sept. 2023 sept. 2026 
John Louis févr. 2020 avr. 2026 
Gillian Martin mai 2020 mai 2026 
Marcel Meyer nov. 2023 nov. 2026 
Wildred (Wilf) Riecker mai 2020 mai 2026 
Bill Ungar avr. 2020 avr. 2026 
Lori Van Opstal sept. 2020 oct. 2026 
Steve Walsh avr. 2020 mai 2026 

Toronto 
Peter McLeman (Président) juin 2021 mai 2027 
Andrea Adler janv. 2022 janv. 2025 
Jude Aloysius mars 2023 mars 2026 
Jean Armstrong-Ritchie juin 2024 juin 2027 
Olenksandr (Nathan) Bomshteyn nov. 2022 nov. 2025 
Danielle Burton mars 2023 mars 2026 
Angelo Carnevale mai 2019 mai 2025 
BJ Del Conte févr. 2022 févr. 2025 
Timothy Dobson déc. 2020 déc. 2026 
Charles Donley sept. 2024 sept. 2027 
Ian Fodie juin 2024 juin 2027 
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Andrew Gidaro sept. 2024 sept. 2027 
Jeffrey Gilchrist févr. 2022 févr. 2028 
Julie Hughes (Présidente jusqu’à mai 2024) janv. 2020 févr. 2025 
Angelo Ioannides avr. 2021 juin 2027 
Daniel Lee janv. 2022 janv. 2025 
Po-Yang Lin oct. 2024 oct. 2027 
Kristen Neagle nov. 2023 nov. 2026 
Shoshana Pasternak nov. 2023 nov. 2026 
Karen Wood mai 2021 mai 2027 

Waterloo, Wellington, Dufferin 

Eugenio DiMira (Président) mars 2021 juin 2027 
Ted Bleaney sept. 2020 sept. 2026 
Shelley Boettger juin 2019 juin 2025 
Brian Bourke nov. 2020 nov. 2026 
Robert Coole juin 2021 juil. 2027 
Doug Harkness juin 2023 juil. 2026 
William Justason juin 2021 juin 2024 
Jeffrey Thomson juil. 2020 juil. 2026 
Tracey Van Kalsbeek mars 2020 juin 2026 
Michael Walker févr. 2020 mai 2026 
Andrew Wilding mai 2020 mai 2026 
Brendan Wylie-Toal févr. 2018 juin 2024 
Jerry Zhang sept. 2021 juil. 2027 



Fondation Trillium de l’Ontario : Rapport annuel 2024-2025 68 

Comité d’évaluation des demandes de subvention du FPJ 
2024-2025 

Nom Région Début du mandat Fin du mandat 

Ashley Bach Nord-Ouest (NAN) sept. 2022 mai 2027 
Vidya Balachandar Windsor nov. 2020 mai 2026 
Alisa Buckley Durham nov. 2020 mai 2025 
Khady Florent Toronto sept. 2022 mai 2027 
Meghan French Chippewas of the 

Thames 
sept. 2022 mai 2027 

Nicola Hankey Ottawa août 2023 mai 2025 
Sharvari Katekar Etobicoke juin 2024 mai 2025 
Nicholas Kumiotis Toronto sept. 2022 mai 2027 
Younis Mohamed Ottawa nov. 2020 mai 2026 
Janice Nault Gananoque sept. 2022 mars 2025 
Atinuke Olajide Waterloo, 

Wellington, Dufferin 
nov. 2021 mai 2027 

Katrina Owl North/Eabametoong 
First Nation 

août 2023 mai 2027 

Dr Ruth Rodney 
(Présidente) 

Hamilton nov. 2020 mai 2026 

Mustafa Sayedi RGT nov. 2020 mai 2026 
Arianna Wigwas Thunder Bay juin 2024 mai 2025 
Jaclyn Wong Peel sept. 2022 août 2025 
Andrea Yesno-Linklater Algoma, Cochrane, 

Manitoulin, Sudbury 
août 2023 mai 2027 



États financiers 
2024-2025 

États financiers de 

LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO 

et rapport de l’auditeur indépendant sur ces états 

Exercice clos le 31 mars 2025 
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KPMG s.r.l./S.E.N.C.R.L. 
Vaughan Metropolitan Centre 
100 New Park Place, bureau 1400 
Vaughan (Ontario)  L4K 0J3 
Canada 
Téléphone 905-265-5900 
Télécopieur 905-265-6390 

RAPPORT DE L’AUDITEUR INDÉPENDANT 

Au conseil d’administration de la Fondation Trillium de l’Ontario 

Opinion 
Nous avons effectué l’audit des états financiers de la Fondation Trillium de l’Ontario (« l’entité »), qui 
comprennent : 

• l’état de la situation financière au 31 mars 2025; 

• l’état des résultats pour l’exercice clos à cette date; 

• l’état de l’évolution de l’actif net pour l’exercice clos à cette date; 

• l’état des flux de trésorerie pour l’exercice clos à cette date; 

• ainsi que les notes annexes, y compris le résumé des principales méthodes comptables; 
(ci-après, les « états financiers »). 
À notre avis, les états financiers ci-joints donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une image 
fidèle de la situation financière de l’entité au 31 mars 2025, ainsi que des résultats de son 
exploitation et de ses flux de trésorerie pour l’exercice clos à cette date, conformément aux normes 
comptables canadiennes pour le secteur public. 

Fondement de l’opinion 
Nous avons effectué notre audit conformément aux normes d’audit généralement reconnues du 
Canada. Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont plus amplement 
décrites dans la section « Responsabilités de l’auditeur à l’égard de l’audit des états 
financiers » de notre rapport de l’auditeur. 
Nous sommes indépendants de l’entité conformément aux règles de déontologie qui s’appliquent à 
notre audit des états financiers au Canada et nous nous sommes acquittés des autres 
responsabilités déontologiques qui nous incombent selon ces règles. 
Nous estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants et appropriés 
pour fonder notre opinion d’audit. 

KPMG s.r.l./S.E.N.C.R.L., société à responsabilité limitée de l’Ontario et cabinet membre de l’organisation mondiale KPMG de cabinets indépendants affiliés 
à KPMG International Limited, société de droit anglais à responsabilité limitée par garantie. 
KPMG Canada fournit des services à KPMG s.r.l./S.E.N.C.R.L. 
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Responsabilités de la direction et des responsables de la gouvernance à l’égard des 
états financiers 
La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidèle des états financiers 
conformément aux normes comptables canadiennes pour le secteur public, ainsi que du contrôle 
interne qu’elle considère comme nécessaire pour permettre la préparation d’états financiers exempts 
d’anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs. 
Lors de la préparation des états financiers, c’est à la direction qu’il incombe d’évaluer la capacité de 
l’entité à poursuivre son exploitation, de communiquer, le cas échéant, les questions relatives à la 
continuité de l’exploitation et d’appliquer le principe comptable de continuité d’exploitation, sauf si la 
direction a l’intention de liquider l’entité ou de cesser son activité ou si aucune autre solution réaliste 
ne s’offre à elle. 
Il incombe aux responsables de la gouvernance de surveiller le processus d’information financière 
de l’entité. 

Responsabilités de l’auditeur à l’égard de l’audit des états financiers 
Nos objectifs sont d’obtenir l’assurance raisonnable que les états financiers pris dans leur ensemble 
sont exempts d’anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, et de délivrer 
un rapport de l’auditeur contenant notre opinion. 
L’assurance raisonnable correspond à un niveau élevé d’assurance, qui ne garantit toutefois pas 
qu’un audit réalisé conformément aux normes d’audit généralement reconnues du Canada permettra 
toujours de détecter toute anomalie significative qui pourrait exister. 
Les anomalies peuvent résulter de fraudes ou d’erreurs et elles sont considérées comme 
significatives lorsqu’il est raisonnable de s’attendre à ce que, individuellement ou collectivement, 
elles puissent influer sur les décisions économiques que les utilisateurs des états financiers prennent 
en se fondant sur ceux-ci. 
Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’audit généralement reconnues du 
Canada, nous exerçons notre jugement professionnel et faisons preuve d’esprit critique tout au long 
de cet audit. 
En outre : 

• nous identifions et évaluons les risques que les états financiers comportent des anomalies 
significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, concevons et mettons en œuvre 
des procédures d’audit en réponse à ces risques, et réunissons des éléments probants 
suffisants et appropriés pour fonder notre opinion. 
Le risque de non-détection d’une anomalie significative résultant d’une fraude est plus élevé 
que celui d’une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la 
collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le 
contournement du contrôle interne; 
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• nous acquérons une compréhension des éléments du contrôle interne pertinents pour l’audit 
afin de concevoir des procédures d’audit appropriées aux circonstances, et non dans le but 
d’exprimer une opinion sur l’efficacité du contrôle interne de l’entité; 

• nous apprécions le caractère approprié des méthodes comptables retenues et le caractère 
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, de même que des informations 
y afférentes fournies par cette dernière; 

• nous tirons une conclusion quant au caractère approprié de l’utilisation par la direction du 
principe comptable de continuité de l’exploitation et, selon les éléments probants obtenus, quant 
à l’existence ou non d’une incertitude significative liée à des événements ou situations 
susceptibles de jeter un doute important sur la capacité de l’entité à poursuivre son exploitation. 
Si nous concluons à l’existence d’une incertitude significative, nous sommes tenus d’attirer 
l’attention des lecteurs de notre rapport de l’auditeur sur les informations fournies dans les états 
financiers au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas adéquates, d’exprimer 
une opinion modifiée. Nos conclusions s’appuient sur les éléments probants obtenus jusqu’à la 
date de notre rapport de l’auditeur. Des événements ou situations futurs pourraient par ailleurs 
amener l’entité à cesser son exploitation; 

• nous évaluons la présentation d’ensemble, la structure et le contenu des états financiers, y 
compris les informations fournies dans les notes, et apprécions si les états financiers 
représentent les opérations et événements sous-jacents d’une manière propre à donner une 
image fidèle; 

• nous communiquons aux responsables de la gouvernance notamment l’étendue et le calendrier 
prévus des travaux d’audit et nos constatations importantes, y compris toute déficience 
importante du contrôle interne que nous aurions relevée au cours de notre audit. 

Comptables professionnels agréés, experts-comptables autorisés 

Vaughan, Canada 
Le 19 juin 2025 



LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO 
État de la situation financière 

Au 31 mars 2025, avec informations comparatives pour 2024 

2025 2024 

Actif 
Trésorerie 1 311 051 $ 795 208 $ 
Débiteurs et autres 717 954 721 000 
Placements (note 2) 122 461 375 107 178 299 
Immobilisations (note 3) 77 339 135 546 

124 567 719 $ 108 830 053 $ 

Passif et actif net 
Passif 

Créditeurs et charges à payer 2 083 498 $ 2 145 818 $ 
Apports reportés [note 4 a)] 11 563 979 7 275 743 
Subventions à payer [note 4 b)] 108 348 200 96 836 450 

121 995 677 106 258 011 

Actif net 
Investi en immobilisations 77 339 135 546 
Non affecté 2 494 703 2 436 496 

2 572 042 2 572 042 

124 567 719 $ 108 830 053 $ 

Se reporter aux notes afférentes aux états financiers. 

Au nom du conseil, 

, administrateur 

, administrateur 
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LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO 
État des résultats 

Exercice clos le 31 mars 2025, avec informations comparatives pour 2024 

2025 2024 

Produits 
Financement du gouvernement de l’Ontario [note 4 a)] 115 964 764 $ 122 066 038 $ 
Subventions annulées ou recouvrées [note 4 a)] 5 091 045 5 118 255 
Placement [note 4 a)] 2 347 630 3 203 778 

123 403 439 130 388 071 

Charges 
Activités du programme 

Subventions promises [notes 4 a) et b)] 103 143 300 110 300 100 
Octroi de subventions [notes 4 a) et 5] 15 092 040 15 545 024 
Subventions remises à l’agent payées [note 4 a)] – 89 800 
Subventions de partenariat [notes 4 a), 5 et 6] 2 285 000 1 594 480 

120 520 340 127 529 404 
Services de soutien [notes 4 a) et 5] 2 780 074 2 730 869 
Amortissement des immobilisations 103 025 127 798 

123 403 439 130 388 071 

Excédent des produits par rapport aux charges – $ – $ 

Se reporter aux notes afférentes aux états financiers. 
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LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO 
État de l’évolution de l’actif net 

Exercice clos le 31 mars 2025, avec informations comparatives pour 2024 

Investi en 
immobilisations Non affecté 

2025 

Total 

2024 

Total 

Actif net à l’ouverture de l’exercice 135 546 $ 2 436 496 $ 2 572 042 $ 2 572 042 $ 

Excédent (insuffisance) des produits 
par rapport aux charges (103 025) 103 025 – – 

Acquisition d’immobilisations 44 818 (44 818) – – 

Actif net à la clôture de l’exercice 77 339 $ 2 494 703 $ 2 572 042 $ 2 572 042 $ 

Se reporter aux notes afférentes aux états financiers. 
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LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO 
État des flux de trésorerie 

Exercice clos le 31 mars 2025, avec informations comparatives pour 2024 

2025 2024 

Flux de trésorerie liés aux activités suivantes : 

Activités d’exploitation 
Éléments sans effet sur la trésorerie 

Amortissement des immobilisations 103 025 $ 127 798 $ 
Perte sur la cession d’immobilisations – 11 646 

Variation des éléments hors trésorerie liés aux activités 
d’exploitation 15 740 712 (25 002 248) 

15 843 737 (24 862 804) 

Activités d’investissement en immobilisations 
Acquisition d’immobilisations, montant net (44 818) (1 479) 

Activités d’investissement 
Acquisition de placements (897 126 859) (1 154 388 600) 
Cession de placements 881 843 783 1 179 014 492 

(15 283 076) 24 625 892 

Augmentation (diminution) de la trésorerie 515 843 (238 391) 

Trésorerie à l’ouverture de l’exercice 795 208 1 033 599 

Trésorerie à la clôture de l’exercice 1 311 051 $ 795 208 $ 

Se reporter aux notes afférentes aux états financiers. 
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LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO 
Notes afférentes aux états financiers 

Exercice clos le 31 mars 2025 

La Fondation Trillium de l’Ontario (la « Fondation » ou « FTO »), organisme du ministère du Tourisme, de la 
Culture et des Jeux (le « MTCJ »), est soutenue financièrement par le gouvernement de l’Ontario. La FTO a 
entrepris ses activités à titre d’organisme sans lien de dépendance avec le gouvernement de l’Ontario le 
23 août 1982 et a été constituée sans capital-actions en vertu des lois de l’Ontario selon des lettres patentes 
datées du 17 novembre 1982. La mission de la FTO consiste à favoriser l’épanouissement de communautés 
saines et dynamiques partout en Ontario en investissant dans les initiatives communautaires et en renforçant 
l’incidence du secteur sans but lucratif de l’Ontario. 

Le financement du gouvernement est assujetti à un protocole d’entente qui établit la façon dont les fonds 
doivent être investis et distribués. 

1. Principales méthodes comptables 

Les états financiers ont été préparés par la direction conformément aux Normes comptables 
canadiennes pour le secteur public, y compris la norme 4200 qui s’applique aux organismes sans but 
lucratif du secteur public. 

a) Constatation des produits 

La FTO suit la méthode du report pour comptabiliser les apports, qui comprennent le financement 
accordé par le gouvernement. Les apports non affectés sont constatés à titre de produits lorsqu’ils 
sont reçus ou à recevoir, s’ils peuvent faire l’objet d’une estimation raisonnable et s’il est 
raisonnablement assuré qu’ils seront reçus. Les apports grevés d’une affectation d’origine externe 
sont reportés et constatés à titre de produits dans l’exercice au cours duquel les charges connexes 
sont engagées. 

Les produits financiers sont constatés selon la méthode de la comptabilité d’exercice. 

b) Instruments financiers 

Les instruments financiers sont comptabilisés à leur juste valeur au moment de la comptabilisation 
initiale. Tous les autres instruments financiers sont ultérieurement comptabilisés au coût ou au coût 
après amortissement, sauf si la direction a choisi de comptabiliser les instruments à la juste valeur. 
La Fondation n’a pas choisi de comptabiliser ces instruments financiers à leur juste valeur. 

Les instruments financiers sont ajustés en fonction des coûts de transaction amortis engagés au 
moment de l’acquisition et des frais de financement, lesquels sont amortis selon la méthode du taux 
d’intérêt effectif. 

Tous les actifs financiers font l’objet d’un test de dépréciation une fois l’an. S’il est établi qu’ils ont 
subi une moins-value durable, le montant de la perte est présenté dans l’état des résultats. 

Puisque les instruments financiers sont comptabilisés au coût ou au coût après amortissement, 
un état des gains et pertes de réévaluation n’a pas été inclus. 

5 



LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO 
Notes afférentes aux états financiers (suite) 

Exercice clos le 31 mars 2025 

1. Principales méthodes comptables (suite) 

c) Subventions 

Les subventions accordées par la Fondation sont comptabilisées à titre de charges relatives aux 
subventions promises dans l’exercice au cours duquel la Fondation les approuve. 

Les subventions accordées par des organismes tiers pour lesquels la Fondation agit en qualité 
d’agent administratif sont comptabilisées à titre de subventions remises à l’agent payées lorsque les 
paiements sont effectués. 

d) Ventilation des charges au titre des services de soutien 

La Fondation classe les charges par fonction dans son état des résultats. Elle ventile certains coûts 
en déterminant la méthode de ventilation appropriée et en l’appliquant de la même façon pour 
chaque exercice. La Fondation ventile ses charges au titre des services de soutien de façon 
proportionnelle par habitant. 

e) Immobilisations 

Les immobilisations sont comptabilisées au coût, moins l’amortissement cumulé. L’amortissement 
est calculé selon la méthode de l’amortissement linéaire sur les périodes suivantes : 

Matériel informatique 4 ans 
Logiciels 3 ans 

f) Recours à des estimations 

La préparation d’états financiers exige que la direction fasse des estimations et pose des hypothèses 
qui influent sur la valeur comptable des actifs et des passifs et sur les informations relatives aux 
actifs et passifs éventuels à la date des états financiers ainsi que sur la valeur comptable des 
produits et des charges de l’exercice. Les éléments donnant lieu à des estimations et à des 
hypothèses comprennent la ventilation des charges. Les résultats réels pourraient différer de ces 
estimations. 
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LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO 
Notes afférentes aux états financiers (suite) 

Exercice clos le 31 mars 2025 

2. Placements 

2025 2024 

Placements à court terme 47 618 067 $ 32 605 485 $ 
Portefeuille échelonné d’obligations 74 843 308 74 572 814 

122 461 375 $ 107 178 299 $ 

Tous les placements, à l’exception du portefeuille échelonné d’obligations, sont effectués en trésorerie 
ou équivalents de trésorerie ou dans des titres à revenu fixe et ils viennent à échéance au cours des 
9 prochains mois (11 mois en 2024). Ces placements dans des titres à revenu fixe portent intérêt à des 
taux variant de 2,643 % à 3,430 % (4,500 % à 5,180 % en 2024). 

Dans le portefeuille échelonné d’obligations de la FTO, tous les placements obligataires sont des titres 
à revenu fixe et leur échéance va de 5 mois à 3 ans (de 3 mois à 3 ans en 2024). Ces placements 
portent intérêt à des taux variant de 2,719 % à 4,558 % (0,738 % à 4,558 % en 2024). 

L’Office ontarien de financement agit à titre de gestionnaire de placements de la FTO en vertu d’une 
convention relative aux conseils en investissement qui respecte les politiques et procédures de la FTO 
régissant le risque et contient également des mesures supplémentaires liées au risque. 

Tous les placements sont comptabilisés au coût. 

3. Immobilisations 

Coût 
Amortissement 

cumulé 

2025 
Valeur 

comptable 
nette 

2024 
Valeur 

comptable 
nette 

Matériel informatique 395 568 $ 329 428 $ 66 140 $ 110 907 $ 
Logiciels 267 249 256 050 11 199 24 639 

662 817 $ 585 478 $ 77 339 $ 135 546 $ 
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LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO 
Notes afférentes aux états financiers (suite) 

Exercice clos le 31 mars 2025 

4. Apports reportés et subventions à payer 

a) Les apports reportés représentent le financement accordé par les ministères qui n’a pas encore été promis comme subventions ni investi 
dans le fonctionnement. Ces fonds sont affectés jusqu’au moment où les subventions sont approuvées par le Conseil d’administration et 
promises à des tiers et jusqu’au moment où les paiements sont effectués, ou jusqu’à ce que les dépenses de fonctionnement soient payées. 
La FTO a mis en place des contrôles afin de s’assurer que les affectations relatives aux promesses de subventions soient respectées avant 
de recourir à ces fonds. 

Activités 
générales 

Fonds 
Perspectives 

Jeunesse 

Fonds pour le 
développement 
des collectivités 

2025 

Total 

2024 

Total 

Apports reportés à l’ouverture de l’exercice 4 307 692 $ 851 191 $ 2 116 860 $ 7 275 743 $ 8 846 081 $ 

Financement reçu ou à recevoir 
Ministère du Tourisme, de la Culture et des Jeux 103 557 000 – – 103 557 000 103 557 000 
Ministère des Services à l’enfance et des Services sociaux et communautaires – 16 826 000 – 16 826 000 16 846 700 
Emploi et Développement social Canada – – – – 92 000 

Financement remboursé 
Ministère du Tourisme, de la Culture et des Jeux – – (130 000) (130 000) – 

103 557 000 16 826 000 (130 000) 120 253 000 120 495 700 

Produits financiers comptabilisés à titre de produits 1 752 752 594 878 – 2 347 630 3 203 778 
Subventions promises (89 700 500) (13 442 800) – (103 143 300) (110 300 100) 
Subventions remises à l’agent payées – – – – (89 800) 
Charges découlant de l’octroi de subventions (11 570 296) (3 501 744) (20 000) (15 092 040) (15 545 024) 
Services de soutien (2 780 074) – – (2 780 074) (2 730 869) 
Amortissement (102 745) (280) – (103 025) (127 798) 
Subventions de partenariat (2 285 000) – – (2 285 000) (1 594 480) 
Subventions annulées ou recouvrées 3 241 153 1 758 492 91 400 5 091 045 5 118 255 

Montants constatés au titre du financement du gouvernement de l’Ontario (101 444 710) (14 591 454) 71 400 (115 964 764) (122 066 038) 

Variation au cours de l’exercice 2 112 290 2 234 546 (58 600) 4 288 236 (1 570 338) 

Apports reportés à la clôture de l’exercice 6 419 982 $ 3 085 737 $ 2 058 260 $ 11 563 979 $ 7 275 743 $ 
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LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO 
Notes afférentes aux états financiers (suite) 

Exercice clos le 31 mars 2025 

4. Apports reportés et subventions à payer (suite) 

a) (suite) 

Fonds Perspectives Jeunesse 

Le 7 novembre 2013, la Fondation a signé un accord avec le ministère des Services à l’enfance et 
des Services sociaux et communautaires (le « MSESC ») lui permettant de gérer le Fonds 
Perspectives Jeunesse afin de subventionner des projets locaux et des projets axés sur le 
développement positif des jeunes du Grand Toronto qui améliorent la condition des jeunes qui font 
face à de multiples obstacles les empêchant d’obtenir des résultats positifs. 

Fonds pour le développement des collectivités 

Le 11 février 2021, la Fondation a conclu une entente avec le MTCJ pour administrer le programme 
du Fonds pour le développement des collectivités. Le financement total reçu du MTCJ s’élevait à 
105 000 000 $. L’objectif du programme consistait à fournir un soutien de rétablissement aux 
municipalités, communautés autochtones et organismes sans but lucratif dans les domaines du 
patrimoine, des sports et activités récréatives, du tourisme et de la culture touchés par la COVID-19. 
Sous réserve de la présentation d’une demande de subvention au cours d’une période de 
soumission limitée, le programme offrait du financement aux organisations admissibles par le biais 
de trois flux de financement : i) financement des activités d’exploitation; ii) financement des 
immobilisations; et iii) initiatives stratégiques. Le financement des activités d’exploitation offrait un 
allégement d’urgence pour l’exploitation. Le financement des immobilisations appuyait les 
investissements dans la réparation, la remise en état et la rénovation d’infrastructures dans le but 
de respecter les protocoles de la santé publique et les besoins des collectivités locales. Les 
subventions aux initiatives stratégiques ont été approuvées par le MTCJ pour les organismes dont 
les besoins surpassaient le seuil maximal du programme et/ou ne respectaient pas les paramètres 
du programme. Le programme a pris fin le 31 mars 2025. 
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LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO 
Notes afférentes aux états financiers (suite) 

Exercice clos le 31 mars 2025 

4. Apports reportés et subventions à payer (suite) 

b) Lorsque la FTO promet la distribution d’une subvention, celle-ci est comptabilisée comme 
subvention à payer. Les subventions promises qui ne sont pas encore distribuées sont à payer à la 
réception des fonds par la FTO et si les bénéficiaires satisfont à certains critères de rendement. 
L’historique des subventions d’investissement communautaire à payer se détaille comme suit : 

2025 2024 

Subventions promises 103 143 300 $ 110 300 100 $ 
Subventions annulées (4 028 500) (3 744 000) 
Subventions payées (87 859 300) (130 106 200) 

11 255 500 (23 550 100) 

Subventions à payer à l’ouverture de l’exercice 95 927 700 119 477 800 

Subventions à payer à la clôture de l’exercice 107 183 200 $ 95 927 700 $ 

Subventions à payer à divers organismes au cours des exercices qui seront clos le 31 mars : 

2026 64 009 060 $ 
2027 26 387 440 
2028 14 327 900 
2029 2 183 800 
2030 275 000 

107 183 200 $ 

Les subventions à payer comprennent un montant de 1 165 000 $ (908 750 $ en 2024) lié aux 
subventions de partenariat. 

5. Ventilation des charges 

La Fondation ventile certaines de ses charges au titre des services de soutien en fonction de la 
proportion du nombre total de membres du personnel qui participent directement à l’octroi de 
subventions et de subventions de partenariat. Les pourcentages qui suivent ont servi à calculer la 
ventilation : 55,38 % pour l’octroi de subventions (56,24 % en 2024) et 0,73 % pour les subventions de 
partenariat (0,78 % en 2024). 

Les services de soutien de 2 780 074 $ (2 730 869 $ en 2024) inscrits à l’état des résultats tiennent 
compte de 3 508 119 $ (3 576 327 $ en 2024) au titre des charges découlant de l’octroi de subventions 
et de 46 527 $ (41 971 $ en 2024) au titre des subventions de partenariat. 
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LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO 
Notes afférentes aux états financiers (suite) 

Exercice clos le 31 mars 2025 

6. Subventions de partenariat 

Les subventions de partenariat sont des subventions à des organismes sans but lucratif dont les 
activités comprennent la recherche et le développement, les convocations, le partage de 
connaissances, le renforcement des capacités et l’aide technique au secteur. Ces partenariats sont de 
nature novatrice et leur objectif est d’avoir une incidence maximale sur l’ensemble du secteur et de la 
province. Les subventions sont accordées conformément à la Politique d’investissements en partenariat 
de la FTO, qui a été instaurée en 2021. 

7. Indemnisation des dirigeants et des administrateurs 

La FTO indemnise ses administrateurs, dirigeants, salariés et bénévoles, passés, présents et futurs, à 
l’égard de frais (y compris les frais juridiques), de jugements et de toute somme réellement ou 
raisonnablement engagée par ces derniers relativement à une action, poursuite ou procédure intentée 
contre eux dans le cadre de leurs fonctions, s’ils ont agi avec intégrité et bonne foi dans l’intérêt véritable 
de la FTO. La nature de cette indemnisation empêche la FTO d’estimer raisonnablement le risque 
maximal. La FTO a souscrit une assurance responsabilité civile pour ses administrateurs et ses 
dirigeants relativement à cette indemnisation. 

8. Risques financiers 

a) Risque de liquidité 

Le risque de liquidité est le risque que la Fondation ne soit pas en mesure d’honorer ses 
engagements en temps opportun ou à un coût raisonnable. La Fondation gère son risque de liquidité 
en surveillant ses besoins sur le plan du fonctionnement. La Fondation prépare des prévisions 
budgétaires et de trésorerie afin de faire en sorte de disposer des fonds suffisants pour honorer ses 
engagements. 

Les créditeurs et charges à payer sont généralement exigibles dans les 60 jours suivant la réception 
de la facture. 

b) Risque de marché 

Le risque de marché est le risque que la fluctuation des prix de marché comme les taux de change 
et les taux d’intérêt influent sur les produits de la Fondation ou sur la valeur des instruments 
financiers qu’elle détient. L’objectif de la gestion du risque de marché est de contenir le risque de 
marché auquel la Fondation est exposée dans les limites de paramètres acceptables tout en 
optimisant le rendement du capital investi. 
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LA FONDATION TRILLIUM DE L’ONTARIO 
Notes afférentes aux états financiers (suite) 

Exercice clos le 31 mars 2025 

8. Risques financiers (suite) 

c) Risque de taux d’intérêt 

Le risque de taux d’intérêt est le risque que la juste valeur des flux de trésorerie futurs ou d’un 
instrument financier fluctue avec les taux d’intérêt du marché. 

Les actifs et les passifs financiers à taux d’intérêt variable exposent la Fondation au risque de taux 
d’intérêt lié aux flux de trésorerie. La Fondation est exposée à ce risque en raison de ses 
placements. 

Au 31 mars 2025, si les taux d’intérêt en vigueur avaient augmenté ou diminué de 1 %, en 
présumant une courbe de rendement parallèle, toutes les autres variables restant constantes, 
l’incidence estimée sur la valeur de marché des obligations aurait été d’environ 1 300 000 $. 

Les placements de la Fondation sont présentés à la note 2. 

Il n’y a eu aucune variation importante du risque par rapport à 2024. 
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